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1. MENSAJE INSTITUCIONAL

Estimada comunidad ITGAM, reciban un afectuoso y fraterno saludo de su servidor.
Ante los retos planteados por la denominada "nueva normalidad", encontramos que uno
de los objetivos primordiales de la educacidn superior es ofrecer alternativas de
crecimiento y fortalecimiento de la convivencia con las nuevas tecnologias. Es por ello
que desde esta trinchera se ha trabajado en la adaptacion del modelo educativo, con un
enfoque de promocién y uso de plataformas virtuales robustas para garantizar la
continuidad de la ensefanza. Asi como el desarrollo de contenidos educativos
interactivos y accesibles.

Sabemos que las y los estudiantes de educacidon superior pasan largas jornadas
preparandose en los recintos educativos, es por ello que mi compromiso con esta
institucion ha sido la de procurar que los espacios de aprendizaje cumplan su cometido
en un ambiente limpio, decoroso y confortable tanto de infraestructura educativa como
de areas comunes en un esfuerzo integrador con la comunidad que acoge nuestras
instalaciones.

Es de resaltar el apoyo que las autoridades del Tecnoldégico Nacional de México han
impulsado a nuestro plantel para posicionarnos como una gran alternativa en carreras
de futuro para las necesidades tanto de la localidad como a nivel nacional, impulsando
programas formativos en areas del conocimiento que seran el motor de nuestro pais en
los afos venideros.

Este informe detalla las acciones y resultados obtenidos en cada una de estas areas, asi
como los desafios y oportunidades que enfrentamos en el futuro.

Es importante destacar que todos estos esfuerzos se han realizado con el firme
compromiso de garantizar una educacioén superior de calidad, inclusiva y pertinente para
las necesidades de nuestra sociedad.
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Agradezco a toda la comunidad ITGAM por su apoyo y colaboracién en este proceso de
transformacion.

iTodos Somos Tecnoldgico Nacional de México!
iTodos Somos Halcones Peregrinos!

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion Tecnologica®
“Compromiso a la innovacion de /a Cultura”

ARTURO ERNESTO MARES GARDEA
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE GUSTAVO A. MADERO



2. INTRODUCCION

El Instituto Tecnoldégico de Gustavo A. Madero, tiene el privilegio de hacer una
retrospectiva, sobre las actividades y alcances que se han obtenido a través de los
compromisos establecidos por el instituto para mejorar la educacién en la regién y en
México; el cual tiene la finalidad dar cuenta de la responsabilidad y compromiso a los
logros obtenidos.

Es asi como presenta su Informe de Rendicién de Cuentas correspondiente al PDI 2019-
2024, en el que se da cuenta de los resultados obtenidos y objetivos alcanzados segun las
metas planteadas para el afo que se informa en el Programa de Desarrollo Institucional.

El informe se dividird en tres apartados los cuales vienen marcados por los ejes
estratégicos establecidos en el PDI 2019-2024.

El primer eje estratégico “Cobertura educativa, calidad y formacion integral”, se
presentara una serie de acciones que se llevaron a cabo para Fortalecer la calidad de la
oferta educativa que se imparte en el Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero, a través
de la atencién de mas estudiantes, para que con esto se pueda garantizar un mayor
numero de jévenes a la educacién superior, sujetos a mejora continua; impulsando la
formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus
potencialidades.

El segundo de los ejes estratégicos nos referencia la necesidad de fortalecer la
investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento; ya que esto
permitira elevar la competitividad de la regiéon y mejorar el desarrollo social, por lo que se
deben enfocar los esfuerzos para impulsar la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnolégico y la innovacidn de procesos, productos y servicios; lo que dara posibilidad de
participar en soluciones a problemas regionales y nacionales con la integracién de
estudiantes y egresados al mercado laboral a través de la vinculacion con los sectores
publico, privado y social.

El tercer eje estratégico es |a" Efectividad organizacional” buscando la Mejora de la
gestidon institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin
de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Finalmente se presenta el eje trasversal que da cuenta de las acciones que se realizaron
en materia inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.
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En la parte final se presenta el alcance de los Indicadores Es asi que el Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, se ha consolidado como una institucién tecnoldgica
de vanguardia educativa que busca destacar en la calidad educativa, asi como dentro del
ambito de la ciencia y tecnologia para la innovacion y el desarrollo de las empresas, y su

vinculacién en los sectores publico, social y privado.
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3. MARCO NORMATIVO

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 3°y 6°

Ley Federal de transparencia y Acceso a la informacién Publica Gubernamental. Ley
Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos articulo 8, fracciéon V.
Ley de Planeacion; los articulos 1°, 2°, 7° (fraccion VII)

Ley General de Educacion, articulo 9°

Decreto Presidencial de creaciéon del Tecnoldgico Nacional de México como érgano
Desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica (SEP)

Programa Nacional de Desarrollo 2019-2024

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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4. Programa de Desarrollo Institucional del Instituto
Tecnolégico de Gustavo A. Madero 2019-2024

Al final del ano 2018, el Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero, contaba con una
matricula de 2019 estudiantes en modalidad escolarizada. La oferta educativa estuvo
integrada por 5 planes de estudio de licenciatura. De los cuales 218 fueron beneficiarios
de un programa de becas CNBES son brindadas por la Coordinacién Nacional de Becas
de Educacioén Superior de la SEP.

Durante 2018 egresaron 283 estudiantes y se titularon 273 egresados de los 5 programas
educativos, contando con un incremento de 2.9% con respecto al afo anterior.

De igual manera se atendieron a 1258 alumnos en algun curso de segunda lengua y 138
aprendientes externos, de los cuales, 202 acreditaron un nivel superior a Bl del Marco
Comun Europeo (MCE). Asi mismo se llevé a cabo el primer English Rally como parte de
las actividades de verano, se contd con la aplicacion de los examenes de evaluacion de la
primera generacion del programa Bécalos, concluyendo satisfactoriamente un total de
24 alumnos de los cuales el 83 % lograron obtener un nivel Bl o superior. De los
anteriormente mencionados 9 alumnos se hicieron acreedores a la certificacion del
idioma a través de la aplicacion del examen TOEFL. Asi como 2 de ellos obtuvieron el
reconocimiento a su participaciéon en horas con la entrega de una Tablet y laptop
respectivamente El programa Bécalos 2018 logré beneficiar a 82 alumnos en su primera
emision.

Por otra parte, 252 alumnos iniciaron su servicio social, de los cuales 121 estudiantes
concluyeron su servicio social en 2018.

En cuanto a la formacién integral se destaca la participacion de los alumnos en las
actividades complementarias, teniendo una participacion del 39.32% en actividades
culturales y civicas, mientras que el 25.45% participd en actividades deportivas.

La plantilla del personal docente estuvo compuesta por un total de 77 docentes de los
cuales se contdé con un total de 18 tiempos completos, de las cuales 13 son plazas
prestadas por TecNM, los PTC representaron un total del 23.37% del personal docente, el
71.42 cuenta con un tipo de contratacion por asignatura (55 docentes), el 2.59% (2) son
docentes con tipo de plaza de tres cuartos y el 2.59% (2) de medio tiempo.
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Por su parte, se fortalecid el nivel de habilitacion del personal académico a partir de
acciones de formacién docente y actualizacidén profesional, gracias a las cuales se
capacito a 31 académicos.

De acuerdo con los datos de la encuesta de egresados 58 de ellos se colocaron en el
puesto de trabajo en los primeros doce meses a su egreso.

En el Evento Nacional Estudiantil de Innovacién Tecnolégica del 2018 fomentd la creacidn
de productos y servicios derivados de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico
y la investigacion para dar soluciéon a diversas problematicas de nuestro pais. En la fase
local se contd con la participaciéon de 55 estudiantes en 15  proyectos en las categorias
de proceso, innovacion social y producto o servicio, teniendo un acompanamiento de 13
asesores tanto internos como externos. De 15 proyectos, 6 pasaron a la fase regional cuya
sede fue el IT de Puebla, en cual participaron 24 alumnosy el proyecto “SUCAR APP”, paso
a la fase nacional con sede en el IT de Chihuahua.

En cuanto a la vinculacion con los diferentes sectores el Instituto genero la firma de
colaboracién de 103 convenios. A partir del establecimiento del Acuerdo “Fundacién
Coca-Cola - Tecnolégico Nacional de México”, el instituto lleva a cabo acciones para
formar a los responsables con la metodologia de atencidén que promueve la empresa, con
el propdsito de que las mujeres que estan al frente de un comercio, se les capacite con
herramientas administrativas en beneficio de sus negocios, para lo cual para el afio 2018
se logrd cubrir la demanda de 812 personas en diversas zonas de la Ciudad de México.

A partir de 2016 y hasta 2018, la Comisién Alemana para la UNESCO (DUK) y la SEP, a través
de la CONALMEX, implementaron por primera vez en América Latina el Programa para
la Capacitacidon Estudiantil de Promocién Empresarial (Student Training for
Entreprenurial Promotion, STEP), por sus siglas en inglés) con estudiantes del
Tecnolégico Nacional de México (TecNM). El programa, con apoyo de la Fundacién BASF,
desarrolla habilidades tedricas y practicas de los estudiantes para que desarrollen una
idea de negocio sustentable, la emprendan y generen ingresos.

En el afo 2018 la Universidad Leuphana de LUneburg de Alemania capacité a 12 docentes
mMas para impartir el programa de capacitacion que consté de 18 sesiones, con duraciéon
de dos horas cada una; las cuales son impartidas por profesores pertenecientes al sistema
del Tecnoldégico Nacional de México. Por tanto, el ITGAM contd con la participacion de 258
estudiantes registrados, en los tres afos del programa. De los cuales se desarrollaron 47
proyectos en todo el programa, siendo beneficiados del capital semilla con el
compromiso cumplido del reintegro en su totalidad, en 2018 fueron 14 proyectos.
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De los 32 docentes capacitados durante los tres anos, el ITGAM tuvo la fortuna de formar
a siete docentes adscritos al campus, en 2016 formo a 2 docentes, en 2017 a 2,y en 2018 a
3 docentes. Hasta ese ano se reportaron cinco proyectos exitosos resultado del programa,
los cuales ofrecen los siguientes productos/servicios: cajeta, chiles en conserva,
congeladas, salsas y soporte técnico de computadoras.

Asi mismo, se participd, en el programa Wadhwani, con la mision principal de acelerar el
desarrollo econdmico en las economias emergentes a través de la creacién de empleos
a gran escala con presencia en Asia, Africa y Latinoamérica operando en asociacién con
gobiernos, corporaciones, mentores, inversores e institutos educativos.

Sus logros estan impulsando la creacién de empleo a través del espiritu empresarial, el
desarrollo de habilidades y la innovacidon. En nuestro pafis, el Tecnolégico Nacional de
México fue uno de los principales pioneros en adquirir el reto; para lo cual comisiond a
mas de 20 profesores de los cuales tres pertenecen al ITGAM, para capacitarse en las tres
fases de entrenamiento, comenzando en el mes de junio y concluyendo en enero 2019.
Después de concluir la segunda fase los docentes impartieron el Curso Basico de
emprendimiento, para el caso del ITGAM se inscribieron 11 estudiantes que asistieron a
20 sesiones presenciales con duracién de 2 horas cada una. curso basico y la
continuacién del nivel avanzado.

De igual manera el objetivo de Gestidon institucional se cumplié al obtener la certificacion
del Sistema de Gestidon Integral

14



5. Resultados alcanzados

° 7

Eje Cobertura educativa, calidad y formacién integral
5.1 Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

Linea de accién
1.1 Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de
licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

Proyectos
1.1.2 Autoevaluacidon de los programas educativos del nivel licenciatura.

El Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero como institucion de educacion superior
publica, tiene como deber, garantizar que los servicios educativos que presta sean de
calidad y pertinencia; es por ello, que durante el sexenio 2019-2024 se planted cumplir
con distintas metas a través de acciones concretas para lograr la formacién de ingenieras
e ingenieros capaces de responder a los retos que el mundo actual presenta.

El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero se ha convertido en un pilar fundamental
de la educacién superior, no solamente para los jévenes de nuestra delegacién sino
también para quienes vienen de delegaciones vecinas como Azcapotzalco y Venustiano
Carranza y/o municipios de Nezahualcdyotl, Ecatepec, Tlalnepantla, entre otros. Han sido
anos de compromiso, trabajo y esfuerzo por todos aquellos que conformamos la
comunidad tecnoldgica desde sus inicios y que hemos visto reflejado en nuestras
generaciones de egresados.

Una de las formas de contribuir a la mejora de la calidad de los programas educativos, es
contribuir al fortalecimiento de los planes y programas de estudio, atreves del trabajo
colegiado en cada una de las academias del instituto tecnolégicoy en trabajo que se hace
de autoevaluacion de estos.

15
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GCrafica 1.
Autoevaluaciones realizadas

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacidén, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Con el objetivo de dar cumplimiento a la meta establecida para 2024, de contar con 5
autoevaluaciones (una por cada programa educativo vigente en 2020), se realizaron
actividades orientadas a la autoevaluacién institucional en los afnos 2020 y 2024,
lamentablemente este indicador se encuentra como no alcanzado, ya que las
autoevaluaciones realizadas son a nivel institucional y no por programa educativo.

El instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero recibid la convocatoria del Sistema de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES), asi como el marco general y
el anexo técnico con fecha 30 de agosto 2023, referente a documentar los ejercicios de
evaluaciény los avances en la mejora continua de las instituciones de educacidn superior.

Los trabajos contaron con la coordinacion a cargo de la Mtra. Mary Carmen Hernandez
Herrera, la participaciéon y asistencia del personal directivo del ITCAM, a través del 6° Taller
de Autoevaluacion Institucional del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion
Superior, se lleva a cabo el despliegue de los requisitos para la autoevaluacion de los PE
de acuerdo a los criterios del SEAES, asi como la integracion de informacién para la
mejora continua a este proyecto, documentado los ejercicios de evaluacién y los avances
en la mejora continua. en 2 sesiones el 7 y 13 de noviembre del 2023.
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En el ano 2024, se presentd el “Reporte sobre la evaluacion y la mejora continua en el
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero del Sistema de Evaluacién y Acreditaciéon de
la Educacion Superior (SEAES)” el 2 de febrero, resultado de un analisis detallado de |a
contribucién de la institucién a través de ejes transversales; compromiso con la
responsabilidad social, la equidad, la inclusién, la excelencia, la vanguardia, la innovacion
social y la interculturalidad, elementos esenciales de todas las facetas del quehacer
educativo. Dando seguimiento en los 6 programas académicos, a través de una reunioén,
revisando las observaciones proporcionadas al reporte enviado al SEAES, proponiendo
mejoras sobre la evaluacion.

De igual manera el Instituto Participo en el Foro Virtual para el Modelo educativo del
TecNM. Humanismo para la justicia social, llevado a cabo del 5 al 8 de agosto del 2024. Se
realizan propuestas relacionada con los ejes del modelo, por parte de las distintas
academias para el nuevo Modelo Educativo del TecNM, a partir de la convocatoria del
Foro Virtual para el Modelo Educativo del TecNM. se participa en la consulta Nacional
sobre El Modelo Educativo del TecNM.

Imagen 1.
Participacion en el Foro Virtual para el Modelo educativo del TecNM

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

1.1.3 Incremento del niUmero de programas acreditados o autoevaluados positivamente
en el nivel licenciatura

A través del "Taller de autoevaluacion Institucional del Sistema de Evaluacion y
Acreditaciéon de la Educacién Superior”, y la participaciéon del personal directivo del ITGAM
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se logré llevar a cabo la integracion de informacién para la mejora continua a este
proyecto, documentado los ejercicios de evaluacion y los avances en la mejora continua.

Se desarrollan los manuales de practicas por academias, para cada laboratorio, para
cumplir requisito.

Se revisar los marcos de referencia de los organismos acreditadores a través de plan de
trabajo por academias, lo que ha permitido avanzar dentro de la informacién y auto
evaluacion requerida por la metodologia, en busca de la acreditacién de los cinco
programas educativos, lamentablemente no se ha logrado concretar.

1.1.6 Fomento a la creacién de posgrados interinstitucionales, multeseles, con la industria
y en diferentes modalidades educativas.

Se realizaron buUsquedas de instituciones para establecer la creacién de posgrados
interinstitucionales multeseles. Aun cuando no se concretd la creacidn del posgrado, se
logra identificar instituciones con las que se puede trabajar de manera colaborativa en la
creacion de este.

Linea de accién
1.2 Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.

Proyectos
1.2.1 Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

El Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero estd comprometido a seguir mejorando la
calidad del sistema educativo y subsanar las necesidades del ambito laboral, buscando
de manera continua el desarrollo de la base docente y administrativa con capacitaciény
siendo empatico ante las necesidades del personal que colabora dentro de la comunidad
ITGAM, motivo por el cual se establecié como meta para el 2024 un incremento del 60%
en el numero de plazas. Logrando Unicamente en ano de 2022 una asignacion de 3 plazas,
en el ano 2023 se logré la asignacion de 6 de las 13 plazas que se tenian en préstamo a al
Instituto como interinatos, y en 2024 se logro el corrimiento de 4 plazas, como se muestra
en el grafico:

18
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Grafica 2.
Plazas asignadas por afio
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Por tal motivo en el periodo Enero- junio-2024 el instituto contdé con un total de 82
personas con plaza, divididos de la siguiente manera: 15 personas de apoyo y asistencia
de personal no docente a la educacién, personal con plaza de asignatura 53 docentes, 02
docentes cuentan con plaza de medio tiempo, 01 docentes cuentan con plaza de 3/4 y 11
docentes cuentan con una plaza de tiempo completo, como se muestra en la siguiente
tabla:

Tabla1
Personal con plaza adscrito al ITCAM

PERSONAL 2023

ADMINISTRATIVO ASIGNATURA MEDIO ¥ DE T/C TIEMPO
TIEMPO TIEMPO COMPLETO

15 55 02 1 1

Nota: Elaboraciéon propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).
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Durante este mismo periodo se contaron con 27 Mujeres y 41 Hombres de los cuales el
1% es persona con discapacidad mujer, el 1 % representa a un hombre con discapacidad
y el 7 % representas a hombres Adultos mayores.

Tabla 2.
Descripciéon de plantilla, clasificado por mandos o puestos directivos, personas discapacitadas
y adultos mayores.

SEXO PLANTILLA MANDOS O PERSONAS ADULTOS MAYORES
PUESTOS DISCAPACITADAS
DIRECTIVOS

MUJERE @ 27 3970% 10 10 % 2 2.32% 0 0%

S

HOMBR | 41 6029% 12 12 % 2 2.32% 7 7%

ES

TOTAL 68 T74.41% 22 22% 4 4.64% 7 7%

Nota: Elaboraciéon propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).

Asignacion de plazas

En abril del 2024 la direccion General del TecNM por medio del oficio No.
M00.4/0034/2023 en donde se especifican los lineamientos para poder emitir
convocatorias se formularon 8 convocatorias para plazas de asignatura, de acuerdo con
lo establecido se publicaron de manera “CERRADA" las convocatorias Al, A2, A3, A17", las
cuales se declararon desiertas al no haber entrega alguna de expedientes, de esta
manera se continuo con el proceso de convocatoria “ABIERTA” “B0O01-B009, B-011-015"
donde se obtuvieron los siguientes resultados:

Tabla 3.
Convocatorias

CONVOCATORIA  PLAZA TIPO GANADOR
Al 1402 E352519.0100172 CERRADA DESIERTA
A2 1402 E352519. 0100127 CERRADA DESIERTA

E3525 03.0100204 CERRADA DESIERTA
A3 E352504. 101095

E3525 06.0100339
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A7

BOO1

B0O02
BOO3

BOO4

BOO6

BOO7

BOO8

BOO9

BOTI

BO12

BO13

BO14

BO15

Nota:

E352506.0100340

E350718.0 1000001

14 02 E352519.0100092

E373900.0100020

E352519.0100172

E352503.0100204
E352504.0101095
E352506.0100339
E352506.0100340
E350718.0100001

E352519.0100127

E352506.0100539

E3525 06.0100725
E3525 06.0100724
E3525 05.0 141028
E3521 04.0 100826
E3507 08.0 100002
E3507 06.0 100002

E3507 01.0 000002

E3509 01.0 720001
E3509 06.0 141003

Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

CERRADA
ABIERTA

ABIERTA
ABIERTA
ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA

ABIERTA
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DESIERTA

ISLAS SALAS
JEANETTE EDITH

DESIERTA

ORTIZ SEPULVEDA
LAURA OLIVIA
ALCOCER
GUILLERMO
IRVING CARDIEL

ROJAS ZAVALA
JOSE ISRAEL
CARMONA
CARRANZA
GABRIELA
MORALES TABLAS
ELIZABETH
MORALES AVILES
EDUARDO

ROJAS GOMEZ
RAMIRO

MEDEL SOLIS JOSE
ALBERTO

GARCIA ARRIAGA
HORACIO OCTAVIO

DE LA CRUZ
ROQUE GRIZETH
GUADALUPE

GiM

Elaboracion propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto
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Incremento salarial
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En materia de remuneraciones, este Instituto Tecnoldgico, tuvo a bien por ser una
Institucion de indole federal recibir, a través de la Secretaria de Educacién publica con un
incremento aproximadamente del 4% un total de $40,0703520 en el afio 2024.
Destinados al pago de sueldos del personal docente y administrativo, en nédminas
ordinarias, extraordinarias, conceptos adicionales y vales de despensa (en el caso del
personal administrativo).

Estimulos de antigUedad

En diciembre de 2024 se concluyé con 15 tramites pagados de la prestacion pago de
estimulo de antigUedad (concepto 68)". En la quincena 202324 y quedan tramites en

estatus de “TRAMITE DE PAGQO". Y 2 pagos por Renuncia (C- 62)

Tabla 4.

Lista de personal docente qué recibié "Estimulo por antiguedad"

CARA6507036Q9

CARRANZA
ROMERO ANA
DELIA

202306

10

202424

PEOC861104758

PERALTA
OLMEDO
CARLOS

202316

10

C-68

202424

OOEAGB702013A0

OROZCO
ESPINOZA ALMA

202202

10

C-68

202423

EAMES830305JTO

ESCALANTE
MARTINEZ ERIKA
GRISSELL

202324

10

C-68

202424

AAGES561013T40

ARAIZA GUZMAN
EDUARDO

202321

15

C-68

202423

HEHC790630GG6

HERNANDEZ
HERRERA
CLAUDIA
ALEJANDRA

202301

C-62

202423

BAAL881028HRS5

BARAJAS ARCEO
LUIS
ALEJANDRO

202311

10

C-68

202423
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LAPJ751007BF8 LARA DE PAZ 202218 10 C-68 202423
JAVIER

RAPJ860617C70 RAMOS PEREZ 202403 10 C-68 202423
JUAN ISAAC

MAMI690408GB9 MARTINEZ 202403 10 C-68 202423
MEDINA MARIA
ISABEL

FOAA550422UZ4 FLORES 202404 10 C-68 202423
ALVAREZ
ALEJANDRO

ZAAJB630904IMA ZAMBRANO 202317 25 C-68 202423
AYALA JOSE

GOFM6610311U3 GONZALEZ 202416 15 C-68 202424
FERNANDEZ
MARILU

DINJ740429592 DIAZ NAVA
JOSUE MANUEL

ZESE610828C ZEPEDA

F7 SANCHEZ
EDGAR
AGUSTIN

Nota: Elaboraciéon propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).

Promocién docente

Se llevd a cabo el tramite “Promocién Docente 2024" con el drea de personal del TecNM,;
el cual se hizo la correspondiente convocatoria en el Instituto y alcanzando el tramite
correspondiente de 07 docentes interesados donde sélo 6 cumplieron al 100% con dicho
promocional, los docentes beneficiados fueron:
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Imagen 2.
Lista de profesores que cubrieron el perfil para Promocién Docente

SE5AD v2 - 0 - Inatiiuto Tecackigico Oe Gustyed A. Madeso - MEDINA MARTINEZ MONICA GUADALUPE . DRM . 1P

EDUCACION@Mgmm GeM

nstituto Tecnologico de Gustavo A, Madero

Inicie Catdlogen PTA POA Avesn/Opscscibn (ot fdue Bupoctes Utfleries Apucde B3 Correr Sewin

Promocion Docente - RESULTADOS

Nota. Elaboracién propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Como se refleja en la grafica el nUmero de docentes postulados y promovidos
incremento al doble en comparacién con el afno anterior2023 al 2024.
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Grafica 3.
Personal promovido

PERSONAL PROMOVIDO

>

6
il
2
0
1
= 2023 20%4

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).

Promocién del personal de apoyo y asistencia

Hasta el momento no se ha podido realizar ningdn movimiento de corrimiento ya que se
gird un oficio de la SHCP en donde se congelaron todos los movimientos de asignaciony
convocacion de plazas.

1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formacidn, actualizacion docente y profesional
del personal académico

La formacién y la actualizacion de los docentes es importante para el desarrollo de las
actividades académicas que se desempenan frente a los grupos, asi como la mejora en

el desempeno de las gestiones académicas desarrolladas por los docentes.

Es de vital importancia una continuidad de los programas de formacién y actualizacidn
docente y su continua retroalimentacion a través de los diferentes departamentos
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académicos, ya que la retroalimentacién permite establecer acciones en los procesos de
mejora.

Gréfica 4.
Participacion en los programas de formacion y actualizacion docente

100
90

80
70
60
5
3
2
1

0

2022 2023

2019 2020 2021

[ T s T o B o T

2024

m Mumero de académicos participantes en cursos de formacion
en el afio N

m Mumero de académicos participantes en cursos de actualizacion en el afio N

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

La meta para el sexenio en relacién con el niUmero de docentes participantes en cursos
de formacidn docente o actualizacion fue del 80% de los docentes, en 2019 se dio
cumplimiento en ndmero de participantes en formacién docente con 59, sin embargo,
en actualizacion solo participaron 31. Para 2020, solo se reportd el total de docentes
participantes, que fue de 84, sin hacer distincidén y participaron en cursos de formacién o
actualizacién docente. En los afos 2021, 2022 y 2023 hubo buena participacidén en cursos
de formacién, contando con 65, 87 y 42 docentes participantes respectivamente, se logra
ver una disminucidon para el ano 2023, la que se redujo mas en el ano 2024, con una total
de 21 participantes, lo que da como resultado que no se alcance este indicador en cuanto
a formacion.

En relacidén con los cursos de actualizaciéon docente, en el ano 2021 participaron 60
docentes, en 2022 participaron 92, en 2023 participaron 49 y en 2024 participaron 76
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docentes, dando cumplimiento al indicador de docentes participantes en cursos de
actualizacion.

Durante el 2024 se llevaron a cabo 4 cursos de formacidn docente, que permitieron que
los docentes adquirieran nuevos conocimientos que facilitan su labor en las aulas frente
a los grupos, mejorando su desempefo en las gestiones académicas, lo que permite un
mejor desempeno.

Tabla 5.
Nombre de los Cursos Formacion
ENERO-DICIEMBRE-2024 Asistentes

“Curso taller Proteccion Civil, Sistema de Gestion 30
Integral y Clima Organizacional”

Investigaciéon Educativa 9
“Investigacion en el TecNM” 4]
“Plan de Negocios” 7
Total 87

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnolégico
de Gustavo A. Madero (2025).

Durante el 2024 se impartieron un total de 4 cursos en los que se entregaron 116
constancias de participacion a docentes y constancias de participacion a instructores.
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Tabla 6.
NuUmero de docentes capacitados y constancias entregadas (formacidén docente y actualizacion
disciplinar) 2024

NOMBRE DE LOS CURSOS ACTUALIZACION DOCENTE

ENERO-DICIEMBRE-2024 Asistentes
“LEAN SIX SIGMA" 6
“Estadistica Inferencial” 11
“Cadena de movilidad en la Logistica” 6
“Creacion de contenidos educativos digitales multimedia” 6
Total 29

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnolégico
de Gustavo A. Madero (2025).

De un total de 8 cursos impartidos, 50% corresponden a la formacién docentes y el 50%
restante actualizacién disciplinar, en ese sentido durante 2024.

1.2.3 Impulso del personal académico para la realizacién de estudios de posgrados
nacionales e internacionales.

Uno de los objetivos primordiales del Instituto es fortalecer la calidad educativa, y para
poder realizarlo es de suma importancia que el personal docente mejore sus
competenciasy adquiera conocimientos avanzados, por lo que se impulsa a los docentes
a continuar con sus estudios de posgrado. La meta establecida para este 2024 fue que el
80% de los docentes contaran con estudios de posgrado, a 2024 solo el 55.55% de los
docentes cuenta con estudios de posgrado, como se muestra en la siguiente grafica:
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Gréfica 5.
Grado académico de los docentes que conforman la planta docente del ITCAM

m Licenciatura = Maestria Doctorado

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En la siguiente tabla y grafica podemos observar cémo se encuentran distribuidos los
docentes con posgrado por tipo de plaza, donde podemos observar que el personal por
asighatura es el que necesita mas apoyo para realizar un posgrado.

Tabla 7.

Licenciatura Maestria Doctorado
Personal de Tiempo completo 4 7 2
Personal de tres cuartos de tiempo 0 1 0
Personal de medio tiempo 1 0 1
Personal de asignatura 23 19 5

Nota: Elaboraciéon propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).
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Grafica 6.
Docentes con posgrado por tipo de plaza

Personal de medic tiempo

Personal de Tiempeo completo r

0 5 10 15 20 2

Doctorado  m Maestria @ Licenciatura

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En cuanto al numero de docentes que obtuvieron algun posgrado en el sexenio, en 2019
obtuvo 1 docente el grado de doctor y 1 mas obtuvo un PhD, en 20211 docente obtuvo el
grado de maestria y 1 mas el doctorado, en 2022 obtuvo 1 docente el grado de doctor, y 1
el grado de maestria, en el 2023 se obtuvieron 2 grados de maestria y 2 de doctorado.
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Grafica 7.
Docentes que han incrementado su grado de estudios durante el sexenio
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20149 2020 2021 2022 2024

m Numero de académicos con grado de especialidad
m Mimero de académicos con grado de masstria

Mimero de académicos con grado de doctorado

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacidén, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Los docentes que obtuvieron posgrado fueron los siguientes:

e El docente Dr. Miguel Josué Heredia Roldan, obtuvo el grado de Doctor en
Logistica y Direccién de la Cadena de Suministro el dia 21 de Julio del 2019 en la
ciudad de Puebla en las instalaciones de la Universidad Popular Auténoma del
Estado de Puebla, con “Mencién Honorifica”

e Carlos Peralta Olmedo, obtuvo el grado de Maestria en Ciencias de la
Sostenibilidad, en el area prioritaria de "Medio Ambiente Suelo y Agua" en la
UNAM, en agosto 2021.

e Durante el 2021 la C. Sofia Ochoa Lépez, obtuvieron el grado de Doctorado.

e Roman Azel Zaldivar Lopez, obtuvo el grado de Maestro en Ciencias en Control
Automatico, en 2022.

e Pedro Azuara Rodriguez, obtuvo el Doctorado en Ciencias en Pedagogia, en 2022.

e Mary Carmen Hernandez Herrera, obtuvo el grado de Maestria en Gestidn
Educativa, en 2023.

e Olga Lidia Ortiz Garcia, obtuvo el grado de Maestria en Administracion, en 2023.

e Alvaro Cardenas Reyes, obtuvo el grado de Doctora en Educacién, en 2023.

e Gabriela Carmona Carranza, obtuvo el grado de Doctora en Educacién, en 2023.
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1.2.4 Incremento del ndmero de académicos con reconocimiento del perfil deseable
conforme al Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

El Programa de Desarrollo del Profesorado de la Secretaria de Educacién Publica impulsa
la profesionalizacion de los profesores de tiempo completo para que alcancen las
capacidades de investigacién, docencia, desarrollo tecnoldégico e innovacién.
Lamentablemente no se ha alcanzado la meta de 15 docentes con reconocimiento, sin
embargo, los primeros anos del sexenio, se tuvo participacion de los docentes en este
rubro, teniendo en 2019 el reconocimiento de 3 docentes, en 2020 el reconocimiento de
1, en 2021y 2022 se obtuvo el reconocimiento de 5y 3 docentes respectivamente.

Grafica 8.
Docentes que obtuvieron reconocimiento del perfil deseable PRODEP

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

A guienes demuestran estas actividades se les otorga el reconocimiento a 3 Profesores
de Tiempo Completo con Perfil Deseable adscritos al P. E de Ingenieria Ambiental,
mediante el Oficio NUm. 511-6/2019 - 10694, en 2019. A ellos se suman en 2021, dos
docentes mas.
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Actualmente, ningun académico del instituto cuenta con el reconocimiento al perfil
deseable vigente, debido a que no participaron en la convocatoria, ni hubo interés para
nuevas postulaciones en el periodo de evaluacion correspondiente.

1.2.5 Actualizacion de la planta académica en competencias digitales

El Indicador programado para el ano 2024, era capacitar al 100% del personal docente en
competencias digitales. Es importante mencionar que la actualizacién de la planta
académica en competencias digitales para el ITCAM es de suma importancia en la
transmision del conocimiento utilizando las tecnologias de vanguardia.

Podemos observar en la gréafica, que en el ano 2020 se capacitaron a 84 docentes, en 2021
a 48, en 2022 se tuvo un gran descenso, sumando solamente 13 docentes capacitados.
Para el aflo 2023 se capacitaron a 49 y en 2024 a 41 docentes.

Grafica 9.
Docentes participantes en programas de capacitaciéon de competencias digitales
a0
80
70
i
50
40
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10 .
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Mo. docentes

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Apoyando el uso de nuevas herramientas digitales para la educacién y derivado de la
suspension de actividades presenciales se implementd un programa de programa de
trabajo en linea usando los profesores plataformas como MsTeams de las cuales tenian
conocimiento o empezaron a explorar debido a la necesidad de solventar la situacion, por
lo cual se le dio a los profesores y a los estudiantes cursos para el uso de la plataforma
Microsoft Teams que el TecNM definié como instrumento oficial.

Durante el 2021, 60 docentes llevaron a cabo el Diplomado en MsTeams, representando
el 57.69% de la plantilla docente.

En 2024, los docentes que realizaron el curso “Diseno de cursos Digitales con multimedia”
6y 3realizaron el diplomado de Ciencia de Datos por parte del TecNM. Total, de docentes
en competencias digitales son: 9

Tabla 8.
CURSO: DIPLOMADO:
DISENO DE CURSOS CIENCIA DE DATOS
DIGATALES CON
MULTIMEDA
DIAZ NAVA JOSUE MANUEL JORGE IVAN RIVALCOBA RIVAS
GRIS SUAREZ RODRIGO FELIX ALFREDO MARTINEZ MACIAS
ALFREDO
PEREZ SANCHEZ JOSE LUIS IBANEZ ZAMORA LUIS ALBERTO
RIVALCOBA RIVAS JORGE
IVAN
ROJAS GOMEZ RAMIRO
MEDEL SOLIS JOSE ALBERTO

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Sistemas y computacién del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Por lo tanto, se atendid convocatoria para la capacitacion de docentes, en el uso de las
tecnologias para el desarrollo web y la Inteligencia Artificial (I1A) en el aula.
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Linea de accién
1.3 Promover el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacién en los servicios
educativos.

1.3.1 Incremento del uso de las TICs en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El diplomado de DREAVA, esta dirigido a docentes involucrados en la educaciéon no
escolarizada a distancia y mixta, ademas invita a participar a los docentes que se
desempenan en la modalidad escolarizada y que deseen actualizarse o capacitarse en el
uso de las herramientas tecnoldgicas. Su propdsito es capacitar en linea al personal
docente del instituto en el uso de herramientas tecnolégicas para el desarrolloy manejo
de recursos educativos digitales, asi como la configuracién y diseflo de cursos en
ambientes virtuales de aprendizaje (Moodle).

Durante el 2019 y 2021 se logro¢ la participacion de 3 docentes cada afio, y en 2022 se tuvo
la participacion de 14 docentes, para el ano 2024 se sumaron 4 docentes mas, siendo un
total de 24 docentes capacitados, muy cerca de los 35 programados como meta a cumplir

en 2024, equivalentes al 50% de la planta docente.

Grafica 10.
Docentes participantes en el diplommado de DREAVA
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Los docentes que se inscribieron y concluyeron el Diplomado de DREAVA, en 2024, son
los siguientes profesores:

Tabla 9.
DOCENTE ACADEMIA
Mary Carmen Hernandez Herrera Ciencias Econémico Administrativo
José Zambrano Ayala Ciencias basicas
José Alejandro Acosta Gonzalez Sistemas y computacion
Jorge Ivan Rivalcoba Rivas Sistemas y computacion

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Sistemas y computacién del Instituto
Tecnolégico de Gustavo A. Madero (2025).

Para llevar a cabo el diplomado DREAVA, se acepté la invitacion por parte del Tecnoldgico
de Huetamo.

Proyectos
1.3.2 Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la
educaciéon y personal directivo

Uno de los compromisos hacia la mejora continua del Instituto Tecnoldgico, es la
capacitacion constante, es por ello por lo que se brindaron los siguientes cursos al
personal directivo y al personal de apoyo y asistencia a la educacién.

En cuanto al personal de apoyo y asistencia a la educacion, tomaron cursos de
capacitacion en 2019 un total de 15 personas, que es el 100% del personal de apoyo, en
2020 solo 12 (66%) se capacitaron, en los afos 2021y 2022, se capacito al 100%, en 2023 se
capacitaron 13 personas, equivalente al 86.66% y en el ano 2024, se cumplié con el 100%,
gue en ese momento ya eran 14 personas de apoyo y asistencia a la educacién. Dando
con ello cumplimiento al indicador, como se muestra en la siguiente grafica:
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Grafica 1.
Personal de apoyo y asistencia a la educacién capacitado
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Nota: Elaboraciéon propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En relacién con el personal directivo, en el afio 2022 solo participaron de los cursos de
capacitacion 12 personas, y en 2023 solo 21 de las 22 personas que conforman el cuerpo
directivo, en los anos 2019, 2021, 2022 y 2024 se dio cumplimiento al 1005 de personal
capacitado, dando cumplimiento con ello al indicador.
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Grafica 12.
Directivos capacitados
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Capacitacion directiva y del personal de apoyo y asistencia a la educacion.

En 2024, se impartid un curso de capacitaciéon organizados por el Departamento de
Recursos Humanos, “Herramientas de ofimatica de apoyo administrativo”, “capacitaciéon
integral” y “protegiendo a nuestras familias: prevencién de la violencia digital en nifas,

nifos y adolescentes “dirigidos al personal Directivo y de apoyo y asistencia educativa.

El primero que se llevdé a cabo fue el de “Herramientas de ofimatica de apoyo
administrativo”, impartido por el Ing. Medel Solis José Alberto, del 22 al 28 de enero de
2024, dirigido al personal Administrativo, reuniendo a 14 personas con el 100% de
asistencia, con la intencién de desarrollar las habilidades laborales de los participantes en
el desarrollo de sus actividades diarias.
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Tabla 10.

NOMBRE DEL TEMA NOMBRE DEL PONENTE

"SISTEMA DE GESTION DE ENERGIA" MAE. Carlos David Castellanos de la
Rosa.

Espacios libres de Plastico MAE. Moénica Guadalupe Medina
Martinez y la C. Mariela Araceli
Vazquez Narvaez.

Normativa Institucional Mtra. Vega Flores Greys

Proteccion civil y simulacros Ing. Alejandro Ortiz Garcia

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Recursos Humanos del Instituto
Tecnolégico de Gustavo A. Madero (2025).

El segundo curso fue CAPACITACION INTEGRAL del 17 al 21 de junio de 2024, impartido
por el Capacitaciéon integral dirigida al personal directivo, docente, y de apoyo y asistencia
a la educacion, se llevaron a cabo dos importantes cursos:

Espacios libres de Plastico: Este curso fue impartido por la Ingeniera Vega Flores Greys y
estuvo enfocado en concienciar a la comunidad educativa sobre la importancia de
reducir el uso de plasticos en nuestras instalaciones. La sesidn destacd diversas
estrategias y practicas sostenibles que pueden implementarse para contribuir a un
entorno mas ecolégico y responsable con el medio ambiente.

Normativa Institucional: Este curso fue dictado por la MAE. Mdnica Guadalupe Medina
Martinez y la C. Mariela Araceli Vazquez Narvaez. El contenido del curso se centrd en las
regulaciones y procedimientos internos que rigen el funcionamiento de nuestra
instituciéon. Los asistentes pudieron familiarizarse con las normativas vigentes,
asegurando asi el cumplimiento de esta y formentando la mejora continua de los procesos
administrativos.

Ambos cursos fueron fundamentales para fortalecer el compromiso del personal con el
desarrollo sostenible y la eficiencia administrativa en nuestra institucion.

El MAE. Carlos David Castellanos de la Rosa impartié el curso "Sistema De Gestion De
Energia", enfocado en capacitar con conocimientos técnicos y practicas efectivas que
permitan optimizar el consumo energético, y minimizar el impacto ambiental
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Protegiendo a nuestras familias: prevencion de la violencia digital en nifas, nifos y
adolescentes

Dentro de los 16 Dias de Activismo contra la Violencia hacia las Mujeres y las Nifas el
TECNML_ITGAM se llevo a cabo la platica "Protegiendo a nuestras familias: prevenciéon de
la violencia digital en nifias, ninos y adolescentes".

Capacitacidon para el cuerpo directivo, en elaboracién del PTA y POA 2025 para fortalecer
la gestidon en el Instituto Tecnoldgico De Gustavo A. Madero

El taller de elaboracion del Programa de Trabajo Anual (PTA) y Programa Operativo Anual
(POA) 2025, capacita en planificacion estratégica y operativa para definir objetivos y
actividades alineadas con la misién institucional y mejorar el impacto académico al
Consejo Directivo del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero.

1.3.3 Formacion de células de produccion de materiales educativos y recursos digitales
del TecNM.

Grafica 13.
Células de produccién de materiales conformadas

1,2

e

0.8

0,6

2015 2020 2021 202 2023 2024

m Células de produccicn

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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En el afio 2021, través del Departamento de Desarrollo Académico, el Departamento de
Gestion Tecnoldgica y Vinculacion y docentes de diferentes programas educativos en
conjunto con el Tecnoldégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan; realizaron
reuniones de trabajo en donde se han establecido las caracteristicas de espacios y
equipamiento para la generacion de materiales educativos de tipo digital y audiovisual.

Imagen 3.
Trabajos realizados en conjunto con el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chimalhuacan.

Nota. Recuperada de Informe de Rendicién de cuentas del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A.
Madero (2021)
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Y en al afno 2024, se implementd el HUB Tecnoldgico en el cual se desarrollaron
materiales y contenidos educativos digitales para 12 materias de la carrera de TIC's; con
la propuesta de formalizar una cédula de produccién de materiales, que desarrollaron
material educativo digital, videos y practicas. Por lo tanto, se les pidié a los maestros
elaborar material para ciertas materias, entre ellas de la especialidad de tics, que
permitieron a los estudiantes un mejor aprovechamiento. Dando cumplimiento al
indicador.

Linea de accién
1.4 Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel nacional e
internacional.

Proyectos
1.4.2 Incremento de la participaciéon de académicos y estudiantes en las convocatorias
nacionales e internacionales

La participacion de docentes y estudiantes en convocatorias académicas, y procesos de
investigacion y desarrollo, potencializan el quehacer profesional y, sobre todo el
desarrollo académico. La meta establecida para académicos participantes fue de 5,y en
el caso de estudiantes fue de 10. En relacién con los académicos participantes en
convocatorias académicas no se logré la meta, ya que en 2024 solo participaron 3
docentes, mientras que para investigacion se superd, ya que participaron 7 académicos.

Con referencia a los estudiantes participantes en convocatorias académicas, la meta se
ha superado desde el ano 2021, ya que participaron 14 estudiante, en 2022 participaron
37, en 2023 participaron 12 y en 2024 participaron 1. En el caso de estudiantes
participantes en convocatorias de investigacion se inscribieron 2 personas en 2021, 29 en
2022,7 en 2023y 11 en 2024.
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Tabla 1.

Indicador 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Académicos participantes en

convocatorias en convocatorias

nacionales e internacionales. 0 2 2 9 2 3
estudiantes participantes en

convocatorias en convocatorias

nacionales e internacionales. 0 1 14 37 12 n
Académicos participantes en

convocatorias en convocatorias

nacionales e internacionales. 0 0 1 6 2 7
estudiantes participantes en

convocatorias en convocatorias

nacionales e internacionales. 0 0 2 29 7 n

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ingenierias del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).

Aunado a lo anterior, en 2024 también hubo participaciéon en los siguientes eventos:

Con motivo de participar e interactuar de forma presencial con los tépicos y lideres
vinculados al sector empresarial y al programa educativo de Ingenieria Ambiental, se
realizd la Primera Semana Académica de Ingenierias titulada “ITGAM 5.0", mismo que
fue llevado a cabo del 06 al 09 de mayo de 2024. Este evento logré contar con la
participacion de 45 docentes, 800 estudiantes y 15 panelistas del sector industrial.
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Imagen 4
Primera Semana de Ingenierias “ITCGAM 5.0"

&.‘:r::’.“ QM ‘15
Primera Semana de Ingenierias
2024
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Nota. Tommado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

El 06 de mayo se llevd a cabo el arranque para las y los estudiantes de Gestidon Empresarial
y Ambiental en la Semana de Ingenierias ITGAM 5.0, se destacd la participacion
enriguecedora de jovenes talentos en la primera actividad, una experiencia en la
renombrada empresa PELIKAN. Desde el primer momento, los futuros gestores
empresariales se encontraron inmersos en el entorno laboral, presenciando de primera
mano los procesos, desafios y dindmicas operativas de una empresa lider en su sector.
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Imagen 5.
Visita a empresa PELIKAN en la Semana de Ingenierias 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Como parte de los enriquecedores talleres ofrecidos durante la Semana de Ingenierias
5.0 en el Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, se llevd a cabo el Taller SASISOPA
COMERCIAL dirigido por el experimentado Ingeniero Ambiental Luis Angel Arancibia
Garcia.

El taller se centré en proporcionar a los participantes una vision detallada del ambito
laboral en el sector de hidrocarburos, destacando la importancia de conocer y cumplir
con la normativa vigente de instituciones clave como SEMARNAT, ASEA, STPS y
CONAGUA, asi como los estandares internacionales ISO 14001, 9001y 45001y también se
motivd a las y los estudiantes a prepararse integralmente para enfrentar los desafios
futuros con confianza y determinacion.
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Imagen 6.
Taller SASISOPA COMERCIAL
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Como parte de las actividades de la Semana de Ingenierias 5.0 en el Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero, se llevo a cabo el taller “NOMO35 STPS 2018: FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO- IDENTIFICACION, ANALISIS Y PREVENCION”, dirigido por
la Ingeniera Ambiental Nancy Galicia Quintanilla. Durante el taller se ofrecié una
dindmica sesién repleta de actividades disefiadas para comprendery abordar los desafios
psicosociales en el entorno laboral moderno, se enfatizé la necesidad de promover un
entorno organizacional favorable que fomente el bienestar y la salud mental de los
trabajadores.

46


http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/
http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

Imagen 7.
Taller NOMO35 STPS 2018: FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO- IDENTIFICACION,
ANALISIS Y PREVENCION

TECNOLOGICO
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Aunado a lo anterior, también hubo participacién por parte del programa educativo de
Ing. Ambiental en las siguiente: convocatoria:

e Primer Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental 2024
El grupo de investigacion coordinado por la Dra. Sofia Ochoa Ldpez y el M. en C. Carlos
Peralta Olmedo realiz6 una destacada presentacidon titulada “Areas naturales
periurbanas: una aproximacion a sus servicios ecosistémicos en el Parqgue Nacional
Iztaccihuatl Popocatépetl Zoquiapany su zona de influencia” del 19 al 21 de junio de 2024.

Este proyecto tiene como objetivo principal abordar las problematicas ambientales
actuales mediante el estudio y la preservacion de los servicios ecosistémicos
proporcionados por las areas naturales periurbanas, especificamente en el Parque
Nacional Iztaccihuatl Popocatépet| Zoquiapan.
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Imagen 8.
Primer Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental
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Nota. Tommado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero presentes en el Primer
Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental celebrado en el Instituto de Ingenieria
de la UNAM, en Ciudad Universitaria. Durante el evento, las y los estudiantes del ITGAM
presentaron carteles de investigacion que abordaban temas cruciales para el desarrollo
sostenible y la proteccién del medio ambiente.

Entre los proyectos expuestos, se encontraban investigaciones sobre la gestidon
sostenible de residuos, tecnologias para la descontaminacion de cuerpos de agua. Estos
trabajos reflejan el compromiso y la dedicacion de las y los estudiantes del ITGAM en la
busqueda de soluciones innovadoras a los retos ambientales actuales.
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Imagen 9.
Primer Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Imagen 10.
Primer Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/
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Con motivo de participar e interactuar de forma presencial con los tépicos y lideres
vinculados al sector empresarial y al programa educativo de Ingenieria en Logistica, se
realizd la 2°. Semana de Ingenierias, mismo que fue llevado a cabo del 14 al 18 de octubre
de 2024. Este evento logré contar con la participacion de 18 docentes, 346 estudiantes y
16 panelistas del sector industrial.

Imagen T11.
Segunda Semana de Ingenierias 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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Imagen 12.
Segunda Semana de Ingenierias 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

40 estudiantes de Ingenieria en Logistica y TIC visitaron la empresa Marinela como parte
de la 2% Semana de Ingenierias 2024. Durante el recorrido, conocieron los procesos de
produccidn masiva y los sistemas logisticos que permiten la distribucion eficiente de
productos. Esta experiencia complementd su formacién, reforzando sus conocimientos
en logistica y tecnologia.

Imagen 13.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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Con motivo de la 2% Semana Académica de Ingenierias, 44 estudiantes de Ingenieria en
Logistica, TIC y Ferroviaria visitaron "Industrias Notesa S.A. de C.V.", empresa dedicada a
la fabricacion de telas no tejidas. La visita brindd a los estudiantes una vision detallada de
los procesos de manufactura y las tecnologias empleadas, reforzando su formacién en
entornos industriales.

Imagen 14.
Segunda Semana de Ingenierias 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

En el marco de la 2° Semana de Ingenierias, 45 estudiantes de las carreras de Logistica y
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) realizaron una visita a la empresa
Bimbo. Durante el recorrido, profundizaron en los procesos logisticos y tecnolégicos de
la compania, enriqueciendo su formacioén y fortaleciendo sus competencias en el sector
industrial.
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Imagen 15.
Semana Académica de Ingenieria Logistica

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Como parte del programa de clausura de la 2° Semana de Ingenierias en el ITGAM, se
impartid la conferencia titulada "Hacia la Electromovilidad y Fuentes Sustentables de
Energia", a cargo del Dr. Jarniel Garcia Morales. Durante la presentacion, el Dr. Garcia
Morales destacd la importancia de la transiciéon hacia tecnologias de transporte mas
limpias y la adopciéon de fuentes de energia renovable para enfrentar los desafios
ambientales actuales. Su enfoque en la innovacidén tecnoldgica y la sustentabilidad
inspird a la audiencia, promoviendo el desarrollo de soluciones energéticas mas eficientes
y respetuosas con el medio ambiente.

Imagen 16.
Semana Académica de Ingenieria Logistica

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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Aunado a lo anterior, también hubo participaciéon por parte del programa educativo de
Ing. Logistica en las siguiente: convocatoria:

e 15° Congreso Internacional de Transporte
Estudiantes de Ingenieria Logistica asistieron el 18 y 19 de abril al 15° Congreso
Internacional de Transporte, auspiciado por la Asociacidn Mexicana de Transporte y
Movilidad (AMTM), en el Centro Cultural Jaime Torres Bodet. Su participacién demostrd
un interés genuino en profundizar su conocimiento al asistir a conferencias sobre los
avances y desafios en el campo del transporte y la movilidad.

Destacaron su compromiso con la busqueda de soluciones innovadoras y sostenibles
para los desafios actuales en el ambito del transporte, tanto a nivel nacional como
internacional.

Imagen 17.
Semana Académica de Ingenieria Logistica

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Estudiantes y académicos participantes en convocatorias en materia académica y de
investigacion
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Tabla 12.
Académicos asesores de proyectos Estudiantes participantes en proyectos
Abel Cayetano Rodrigo Brisa Suarez Gonzalez
Sofia Ochoa Lopez Cielo Ramirez Santoyo
Oscar Pifla Maldonado Fernanda Rios Miranda
Horacio Octavio Garcia Arriaga Javier Dominguez Roman
Greys Vega Flores Brenda Tomas de JesuUs

Maria Fernanda Tomas de JesUs
Abraham Yael Garcia Barcenas
Angie Julemy Lombo Lépez
Diana Laura Gonzalez Diaz
Leonardo Sosa Rosas

Azul Citlalli Torres Cantero

Yosef Mauricio Gonzalez Méndez
Maria de JesUs Lépez Jiménez
Michelle de Jesus Rios Vazquez

Eduardo Noel Pérez Zurita

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ingenierias del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).

El 13 de marzo del 2024, en las instalaciones del Instituto Tecnolégico de Gustavo A
Madero se llevd a cabo la 9na edicion de la feria empresarial destacando el talento y la
creatividad de los estudiantes, fomentando el espiritu empresarial y la innovaciéon; que
impacte social y profesionalmente en el uso de los tres pilares de la sustentabilidad.
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Imagen 18.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Se llevd a cabo el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas y Ciencias Econdmico-
Administrativas (ENECB Y CEA) cuyo objetivo es demostrar las habilidades, comprension
y dominio de los estudiantes en estas areas que son pilares curriculares de los programas
educativos que se ofrecen en el Tecnoldgico Nacional de México; que fortalecera las
capacidades para la resoluciéon de problemas, investigacion y desarrollo tecnolégico con
el propdsito de generar una exitosa preparacion integral; donde participaron en la
evaluacién en la etapa 1y 2 los alumnos:

Tabla 13.

Alumno Carrera

AGUILAR ESPINOZA ALAN INGENIERIA EN GESTION

CRISTOPHER EMPRESARIAL

SANDOVAL GUZMAN ANDRES INGENIERIA EN LOGISTICA

RUBEN

PENA SEBRIAN ANGEL YAHEL INGENIERIA EN GESTION
EMPRESARIAL

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias basicas del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).
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Imagen 19.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Se llevé a cabo la inscripcion de 42 estudiantes de nuestro instituto para participar en el
Evento Nacional de Ciencias Basicas y Ciencias Econdmico-Administrativas (ENECB-
CEA), en el area de ciencias basicas. Esta participacion representa un esfuerzo por
involucrar a nuestros estudiantes en una evaluaciéon de nivel nacional que pone a prueba
sus habilidades y conocimientos en ciencias y matematicas.

De los 42 estudiantes inscritos, 5 alumnos avanzaron a la etapa 2 del evento, lo cual es un
reflejo del compromiso y el esfuerzo de nuestros alumnos. Ya en la Etapa 2, nuestro
plantel obtuvo como resultado, logrando el lugar 174 de un total de 222 tecnoldgicos que
participaron en el ENECB-CEA.

Este desempefio resalta el esfuerzo colectivo de los estudiantes y de los docentes
involucrados en su preparacion. Aungque aun hay areas de oportunidad para seguir
mejorando en futuras ediciones de este examen.

Agradecemos a todos los participantes por su dedicacién y esperamos seguir trabajando
en la mejora continua de nuestras capacidades académicas para alcanzar mejores
resultados en futuras convocatorias.

Club de tareas de Ciencias Basicas

Con el objetivo de ofrecer apoyo académico adicional a los estudiantes de nuestra
institucion, se cred el "Club de Tareas de Ciencias Basicas", un programa dirigido a
aquellos alumnos que necesiten refuerzo en las materias correspondientes a esta area. El
club estd abierto a todos los estudiantes del plantel y tiene como finalidad brindarles un
espacio para resolver dudas y profundizar en los contenidos de sus asignaturas.
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Este programa estara en funcionamiento durante todo el ciclo escolar, ofreciendo
asesorias que abarcaran los temas establecidos en el plan de estudios de las materias de
ciencias basicas, garantizando que los contenidos tratados sean los mas relevantes y
necesarios para el desarrollo académico de los participantes.

En los primeros clubes, se registrd una excelente participacién por parte de los
estudiantes: 21 alumnos asistieron al club de Célculo Integral y 6 al club de Algebra Lineal.
Esta respuesta inicial refleja el interés y la necesidad de apoyo adicional en estas materias
clave.

Se espera que el "Club de Tareas de Ciencias Basicas" se convierta en una herramienta
eficaz para fortalecer el desempeno académico de nuestros estudiantes,
proporcionandoles las herramientas necesarias para mejorar su rendimiento en las
asignaturas de ciencias.

Fotografia 1.
Sesiéon del Club de ciencias basicas

Nota. Elaboracién propia, tomado del Departamento de Ciencias basicas del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).

Este programa es una muestra del compromiso de nuestra institucion con el bienestar
académico y el éxito de nuestros estudiantes, y continuara evaluandose y adaptandose
segun las necesidades detectadas a lo largo del ciclo escolar.
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Exposicion de proyectos del departamento de ciencias basicas “Mas alla de las formulas”

El pasado 27 de noviembre, el Departamento de Ciencias Basicas llevé a cabo la
exposicién de proyectos académicos titulada "Mas Alld de las Férmulas". En este evento,
se presentaron un total de 44 proyectos en los que los estudiantes plasmaron las
aplicaciones practicas de las impartidas en este departamento.

Imagen 20.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

La exposicion estuvo dirigida a la comunidad estudiantil de nuestro instituto con el
objetivo de resaltar la importancia de las ciencias basicas en la formacién académica y
profesional de los estudiantes. A través de esta actividad, los participantes pudieron
demostrar el impacto de los conocimientos adquiridos en la resolucidén de problemas
reales y en el desarrollo de nuevas ideas en el &mbito cientifico y tecnoldgico.
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Imagen 21.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Asimismo, el evento contd con la presencia de los directivos del instituto, quienes
brindaron su apoyo y reconocimiento a los proyectos presentados. Ademas, recibimos la
visita de estudiantes del Bachilleres 9, con el fin de fomentar en los jévenes el interés y el
gusto por el aprendizaje de las ciencias basicas.
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Imagen 22.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

La exposicion "Mas Alld de las Formulas" fue un espacio de intercambio de conocimientos
y experiencias, consolidando el compromiso del Departamento de Ciencias Basicas con
la formacién integral de los estudiantes y la promocién de la ciencia en nuestra
comunidad educativa.

Participacion en el congreso internacional de proyectos de investigaciéon e innovaciéon
tecnoldgica 2024

Del 27 al 30 de noviembre, la Sociedad Mexicana de Tecnologias de la Informacion,
Mecatrénica y Telematica extendié una cordial invitacién al maestro Irving Cardiel
Alcocer Guillermo para participar en el Congreso Internacional de Proyectos de
Investigacién e Innovacién Tecnoldgica 2024. En este evento, el maestro desempefd un
papel destacado como instructor del taller "Drones: Elementos Basicos para su
Construccion”
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Fotografia 2

Nota. Elaboracién propia, tomado del Departamento de Ciencias basicas del Instituto Tecnolégico
de Gustavo A. Madero (2025).

Asimismo, el maestro Irving Cardiel Alcocer Guillermo participé como jurado en las
actividades de evaluacién para calificar el Concurso de Programacion de Algoritmos de
Ciencias Basicas y Programacioén Aplicada a la Ciberseguridad. Su participacion en este
congreso contribuyé a fortalecer el prestigio académico y tecnoldgico del Tecnoldgico
Gustavo A. Madero, posicionandolo como una institucion de referencia en estas
disciplinas.

Fotografia 3

CONGRESO INTERNACIONAL
DE PROYECTOS DE INVESTICACION E INNOVACION TECNOLOGICA
Y ROBOTICA 2024

29 DE NOVIEMBRTE

DRONES
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Nota. Elaboracion propia, tomado del Departamento de Ciencias basicas del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2025).
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1.4.3 Incremento del nUmero de académicos y de estudiantes que adquieran la habilidad
de comunicacién en una segunda lengua.

En 2024, se identificaron 10 docentes con habilidades de una segunda lengua, en
especifico con dominio del idioma inglés con un minimo de B1del Marco comun europeo,
siendo los siguientes:

GCreys Vega Flores

Eduardo Morales Avilés

Jorge lvan Rivalcoba Rivas
Javier Lara de Paz

Alberto Gonzalez Rojas

Sofia Ochoa Lépez

José Israel Rojas Zavala

Rocio Espinal Diaz

Erika Grissell Escalante Martinez
Dante Camarillo Ravelo

Los estudiantes que obtuvieron Bl en el marco comun europeo, fueron 205 en 2020, 202
en 2022,y 145 en 2023 y 232 en el aflo 2024, logrando con ello la meta de 200 alumnos
que obtengan el nivel Bl.

63



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

Gréfica 14.
Estudiantes que obtuvieron Bl en el marco comun europeo
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Nota: Elaboraciéon propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

1.4.4 Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional
El nUmero de académicos participantes en programas de intercambio académico

nacional e internacional tuvo en 2022, una participacion de 6 docentes, en 2023 y 2024
tuvo una participaciéon de 3 docentes cada ano.
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Grafica 15.
Docentes participantes en programas de intercambio académico
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se participa en la convocatoria promovida desde el ministerio de comercio de la
Republica Popular de China en capacitacién de Tecnologias Ferroviarias Urbanas del 13
al 28 de junio de 2024, asistiendo los docentes Hernandez Herrera Mary Carmen, Barajas
Arceo Luis Alejandro y el director Pedro Azuara Rodriguez.

El Seminario sobre las Altas y Nuevas Tecnologias del Transporte Ferroviario Urbano en
México, aporta su aplicacién dentro de las asignaturas de la reticula de Ingenieria
Ferroviaria como: “Sistemas de Sefalizacidén y Control”, “Automatizacién Ferroviaria”,
“Ferrocarriles”, “Introduccion a la Ingenieria Ferroviaria”, en las cuales se brinda a las y los
estudiantes los antecedentes y conocimientos basicos sobre los sistemas ferroviarios y,
ademas, se incluye informacién acerca de las nuevas tecnologias que van surgiendo para
la mejora del sistema ferroviario a nivel mundial. Lo anterior, con el propdsito de que las
y los estudiantes cuenten con un generoso contexto que los auxilie en su formacién
estudiantil y los forme como profesionales integros y exitosos.
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Fotografia 4
Participacion de docentes en la capacitacidon de Tecnologias Ferroviarias Urbanas en China
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Nota: Elaboracion propia, Departamento de comunicaciéon y difusion. (2024).

En el congreso de Ingenieria industrial en el afio de 2022,100 alumnos participaron en 6
conferencias con empresarios de diferentes partes del mundo, principalmente de
Estados Unidos.

Gréfica 6.
Estudiantes participantes en programas de intercambio académico

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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5.2 Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Linea de accién
2.2 Incrementar la atencion a la demanda

Proyectos
2.2.1 Incremento de la participacion de estudiantes en programas oficiales de becas.

En el entendido que el acceso a la educacidn superior enfrenta multiples retos para la
permanencia de los estudiantes, el Gobierno Federal, en la busqueda de la equidad y la
justicia social, implementa diferentes programas de becas; es por ello por lo que el
Instituto promueve la participaciéon de los estudiantes en las diferentes convocatorias,
siendo en 2020 un total de 631 beneficiarios, en 2021 se tuvieron 475 beneficiarios, en 2022
se contdé con 154, en 2023 se beneficiaron 410 personas y en 2024 se beneficiaron a 155
estudiantes, lamentablemente no se alcanzoé el 30% de estudiantes beneficiados por un
programa de becas.

Grafica 17.
Estudiantes beneficiados por un programa de becas
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del

Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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En 2024, la Coordinacién Nacional de Becas “Jdévenes construyendo el futuro”, y como
parte de la inclusién para todos los estudiantes considerados como grupos vulnerables y
prioritarios, por ello se trazé6 como meta anual la obtencién de 30 estudiantes
beneficiarios de programas de becas gubernamentales, adicionalmente se establecieron
programa de apoyo interno en becas de condonaciones de pago total o parcial a
estudiantes de escasos recursos, ademas de beneficiarios por acuerdo
interinstitucionales, logrando alcanzar 155 beneficiarios conforme a los siguientes

programas de becas:

Tabla 14.

Beneficiarios por acuerdo interinstitucionales

PROGRAMA DE BECA TOTAL
Jovenes Escribiendo el Futuro 2024 20
Programa de Condonacion de Inscripcion/Reinscripcion 87
Beca del curso de inglés 100% 3
Beca al 100% por consejo de vinculacion 1
Acuerdo SEP 34
TOTALES 155

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Esto representa la asignacion de al menos en 7.86 %, derivado de que de los 6 programas
de becas que habitualmente oferta la Coordinacion Nacional de Becas, durante el afno
2024 solo se ofertd 1, por lo cual se incentivd la generacidn de programas institucionales
como una forma de mantener el programa de estudiantes becados.

Tabla 15.

Comparativo de los beneficiarios por acuerdo interinstitucionales en los dos ultimos afios

TOTAL
BECAS 2023 BECAS 2024 BENEFICIARIOS
1 PROGRAMAS OFICIALES 1 PROGRAMAS OFICIALES 30
3 PROGRAMAS 4 PROGRAMAS 125
INSTITUCIONALES INSTITUCIONALES

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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2.2.2 Incremento de la matricula de licenciatura.

Considerando la matricula total, se ha tenido una ligera disminucién, después de dos
ultimos anos con ligero aumento, posteriores al regreso a clases, después del receso de
actividades presenciales originado por el confinamiento como medida de prevencién

ante la emergencia sanitaria del COVID 19, como se muestran en la tabla y la gréfica:

Tabla 16.
Histérico de Matricula total del ITGAM

e PROGRAMAS Ciclo escolar
|  EDUCATIVOS
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
y [MOEMIERIAENGESTION | oo | 167 | 300 | 511 | 579 | 579 | 593 | s93 | 525 | 533 | sa0 | ass | a0 | 529 | 579 | sme
EMPRESARIAL
INGEMIERL EN
2 | TECNOLDGIASDELA | oo | 1po | 351 | soo | 573 | sso | 595 | sse | 239 | 490 | @35 | 436 | %61 | a1 | s1a | s;o
INFORMACION ¥
COMUNICACIONES
INGEMIERI EM
3 . ¥ | 56 | 185 | 3ss | a1 | a1s | as2 | aso | 357 | 3se | ama | 3si | 33 | 3an | mes | 3w

4 | INGENIERLY INDUSTRIAL | X X X 18 133 | 199 | 278 | 339 | 342 | 401 | 409 | 382 | 335 | 373 375 | 343

5 |IMNGEMIERL: AMEBIERTAL | X X X 15 122 | 162 | 208 | 303 | 282 | 291 | 311 | 293 | 28D | 222 176 | 160

INGE NI ERI &
[} FERRCV AT X X X X X X X X X X X X X X 25 il
TOTAL 157 | 412 | B18 | 1408 | 1R1R | 1935 | 2106 | 2243 | 1925 | 2019 | 2079 | 1960 ( 1869 | 1936 | 2015 | 1970

Nota: Elaboracion propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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GCrafica 18.
Histérico de Matricula total del ITGAM desde 2009 hasta 2024

Evolucion de la Matricula

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del

Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
Durante los dos semestres que componen el ano 2024, el Departamento de Servicios

Escolares recibié 550 expedientes de nuevo ingreso, 163 para el semestre Febrero - junio

y 387 para el semestre Agosto — Diciembre.
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Tabla 17.

Alumnos de nuevo ingreso 2024

TIONOLOGICO
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ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

PROGRAMA EDUCATIVO SEM. ENE-JUN 2024 SEM. AGO - DIC 2024
IGEM 47 n7

ITICS 46 108

ILOG 25 62

[IND 28 66

IAMB 13 25

IFER 4 9

TOTAL 163 387

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios
Escolares del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Estos nUmeros representan las cantidades por semestre en la matricula de nuevo

ingreso

Tabla 18.

Comparativo de alumnos de nuevo ingreso 2023 y 2024

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

ANO 1ER. SEM. 2DO. SEM. TOTAL
2023 126 433 559
2024 163 387 550

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

71



En el marco del Programa de Afiliacion de Estudiantes de Educacion Superior
instrumentado en conjunto por la Presidencia de la Republica, la Secretaria de Educacidon
Publica y el IMSS, los estudiantes que no cuentan con asistencia médica reciben un
esquema de aseguramiento médico de cobertura amplia para evitar el riesgo de
desamparo a su salud y, por ende, un detrimento en la calidad y frecuencia de
terminacion de sus estudios profesionales.

En el ITGAM, tenemos una cobertura asegurada de 1968 estudiantes del total de la
matricula, es decir, se garantiza la inscripcién al Programa de Afiliacién de Estudiantes de
Educacién Superior.

Tabla 19.
Alumnos con registro ante IMSS 2024
ALUMNOS CON REGISTRO ANTE IMSS

PROGRAMA EDUCATIVO SEM. AGO - DIC 2024

TOTAL 1968

ALUMNOS CON REGISTRO ANTE IMSS

PROGRAMA EDUCATIVO SEM. ENE JUN 2024

TOTAL 1900

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Es de gran relevancia alcanzar un aumento en la matricula, ya que esto impulsa el
crecimiento de la institucion y demuestra su compromiso con la sociedad al responder a
la demanda educativa. Entre las estrategias implementadas durante 2024, se destacan
la participacion en ferias expo-profesiograficas en diversas escuelas de nivel medio
superior, la identificacion de las instituciones de este nivel mas cercanas al instituto, asi
como la instalacion de stands informativos en la entrada principal de la institucion.

Lo anterior permitié lograr los siguientes resultados relacionados con el ndmero de fichas
asignadas y con el incremento de la matricula en los diferentes programas educativos
que se ofertan.
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Comparativo de las solicitudes de fichas de nuevo ingreso por carrera de los afos 2023 y 2024 del
primer semestre del afo

Nota: Elaboraciéon propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnolégico de Gustavo A. Madero (2025).

GCrafica 19.

Variacion de la matricula por carrera en el afio 2024
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Nota: Elaboracion propia, Departamento de Desarrollo Académico, del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2025).
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Comparativo de las solicitudes de fichas de nuevo ingreso por carrera de los afos 2023 y 2024 del
segundo semestre del afio

Nota: Elaboracion propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Grafica 20.

Variacion de la matricula enero-junio y agosto-diciembre 2024
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Nota: Elaboracion propia, Departamento de Desarrollo Académico, del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2025).
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Como se puede observar la variacion de la matricula es minima comparada entre el afo
2023 y el ano 2024, aunque se nota un incremento favorable para el periodo Agosto
diciembre 2023 y 2024 puesto que la naturalidad de estos periodos aumenta con los
egresados de nivel medio superior, con respecto al periodo enero-junio de 2023y 2024 es
un semestre con menor afluencia ya que sélo se atrae a los alumnos que no se pudieron
colocar en otras escuelas un periodo anterior o bien no tenian la conclusién completa del
nivel medio superior.

Se realizo una identificacion utilizando Google Maps de las escuelas de nivel medio
superior que se encuentra mas cercanas al Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero.

Imagen 23.
Escuelas de nivel medio superior, mas cercanas a | ITGAM
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Nota. Tomado de Google maps. (2024). www.google.com.mx/maps/preview

Se realizo visitas continuas a las ferias expo-profesiograficas para la promocidon y difusiéon
del proceso de admision y oferta educativa del Instituto Tecnolégico de Gustavo a.
Madero, en instituciones de nivel medio superior, lo que ha permitido el incremento de
la matricula. En este sentido se participd en eventos con las siguientes instituciones:
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Tabla 22.

Tabla representativa de las instituciones de nivel medio superior en las que tuvo participacién

Alcaldia Gustavo A. Madero
CECYTEM NEZAHUALCOYOTL
CECYTEM Plantel Ecatepec Il
CETIS No. 03

CETIS No. 09

CETIS No. 11

CETIS No. 119

CETIS No. 152

CETIS No. 166

CETIS No. 30

CETIS No. 30

CETIS No. 51

CETIS No. 54

CETIS No. 55

CETIS No. 56

CETIS No.57

COLEGIO DE BACHILLERES T
COLEGIO DE BACHILLERES 19

Colegio de Bachilleres del Estado de México Plantel 02
Ecatepec

CONALEP Gustavo A. Madero Il

CONALEP Ingeniero José Antonio Padilla Segura Il
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Escuela Preparatoria Oficial No. 314

Escuela. Normal de Tlalnepantla

IEMS CARMEN SERDAN

IEMS Plantel GAM Il "Elena Poniatowska"

IEMS Platel Azcapotzalco 1

IEMS Platel GAM |

SEMANA NACIONAL DE EDUCACION FINANCIERA

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

La participacion en las diferentes instituciones de nivel medio superior permite un
incremento en la captacion de aspirantes a los diferentes programas educativos con los
gue cuenta el Instituto.

Imagen 24.
Participacion del ITGAM en feria expo-profesiografica

Nota: Tomada por el Departamento de Desarrollo Académico, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).
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En 2023 identificaron las instituciones de educacién media superior de procedencia de
los alumnos de nuevo ingreso para continuar y reforzar los temas relacionados con las
expo-profesiograficas, asi como la relacion de escuela de nivel medio superior y su
relacion de ingreso a los programas educativos del ITGAM.

Imagen 25.
Mapa de colores con las principales escuelas de procedencia de alumnos de nuevo |ngreso

CETIS 54 CECYTEM NEZAHUALCO.. coxmw COLEGIO... |CONALES

COBACH I C

COBACH 9
EPO NUM.11S

DE BACHILLERES NI

COLEGIO DE BACHRLER...

CONALEP ARAGON

-
- il

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Desarrollo Académico, del Instituto Tecnologlco de
Gustavo A. Madero (2024).

En 2024 se contabilizaron 203 Instituciones que contribuyeron a la distribucién de la
matricula de nuevo ingreso. Las Instituciones que contribuyeron con al menos el 1% de la
matricula anual de nuevo ingreso se muestran en la siguiente tabla.
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Tabla 23.
Instituciones de nivel medio su que contribuyeron con al menos el 1% de la matricula de nuevo
ingreso en 2024

Institucion Origen Porcentaje de la matricula

_ total de nuevo ingreso
(nivel medio superior)

CETIS 54 13
CETIS 56 8
COLEGIO DE BACHILLERES NUM. 9 6
EPO12 3.4
CECYTEM NEZAHUALCOYOTL 2.4

COLEGIO DE BACHILLERES 2 CIEN METROS 2

COLEGIO DE BACHILLERES NUM. 11 2
CONALEP ARAGON 2
CETISTIO 1.6
CETIS 30 1.5

ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL NO.. 336 1.2

CET1 "WALTER CROSS BUCHANAN" 113

Total 44723

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

La tabla anterior deja como punto de analisis la concentracion del 44.23% de la matricula
total en 12 de 203 Instituciones, esto permitird orientar con mayor eficiencia los recursos
de difusidon y promocidn del proceso de ingreso del 2025.

En el 2024 se utilizé EvaluaTecNM, lo que permitié realizar el examen de admisidn a través
de esta nueva plataforma de manera virtual, con la que se puede aplicar los exdmenes a
través de los equipos de cOmputo disponibles en la institucion.

Como parte del proceso de admisidn durante el 2024 de realizaron los cursos de
induccion para los semestres Enero-Junio 2024 y Agosto-Diciembre 2024.
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Dentro de estos cursos se fortalecen las habilidades matematicas de los aspirantes, lo que
beneficia en el despefio académico de los alumnos.

Se atendieron un total de 129 aspirantes para el semestre ene-jun 2023 y 432 aspirantes
para el semestre ago-dic 2023.

Durante 2024 se dio curso de induccidon a un total de 527 alumnos de nuevo ingreso para
los semestres ENE- JUN 2024 y AGO-DIC 2024, lo que permite difundir los lineamientos
basicos y dar una induccién a la forma general de operacion del ITGAM, tanto a los nuevos
ingresos como a los padres de familia.
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Tabla 24.

CARRERA ENE-JUN 2024 [ AGO-DIC 2024
IGEM 537 588

ITIC'S 503 499

ILOG 352 347

[IND 340 343

IAMB 165 160

IFER 25 81

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2025).

2.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorias.

El Instituto tecnoldgico promueve la participacidon de los docentes en el diplomado de
formacién de tutores, en 2019 participaron 9 docentes, en 2021 se prepararon 13 docentes,
en 2022 participaron 14 docentes, en los Ultimos afios lamentablemente no se ha ofertado
el curso, y los dicentes no han tenido oportunidad de capacitarse en este rubro. Aunque
en 2024 no hubo participantes, en el acumulado del sexenio se han capacitado a 36
docentes, lo que da cumplimiento a la meta del 50% de docentes capacitados como

tutores.
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Grafica 21.

Numero de tutores formados

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Desarrollo Académico, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).

Se conto con una participaciéon 12 docentes durante 2024 atendiendo grupos de tutorias
de los diferentes programas educativos y un total de 527 alumnos atendidos durante

2024,
Tabla 25.
Grupos y alumnos atendidos dentro del programa de tutorias 2024
TUTORADO | TUTORE | GRUPO | TUTORADQOS | TUTORE | GRUPO
S S S S S
45 1 1 128 3 3
| 36 1 1 16 3 3
21 1 1 69 2 2
| 16 1 1 69 2 2
N 1 1 25 1 1
| NA NA 25 1 1

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Desarrollo Académico, del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2025).
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Dentro de los programas de tutorias se reforzaron temas relacionados con la prevencién
de las adicciones, la violencia en el noviazgo y sexualidad.

2.2.6 Mejora de la eficiencia terminal.

El ITGAM en el ciclo escolar 2024-2025 tuvo un total de 329 egresados y se titularon 203,
como se muestra en la siguiente grafica; y también se puede ver reflejado el histdrico de
egresados y titulados desde el periodo de agosto — diciembre 2013 a agosto — diciembre
2024, manifestando que han egresado en total de la institucion 2637, de los cuales el 69%
se han titulado.

Se muestra también el comportamiento por carrera, siendo la carrera de Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones la que tiene el porcentaje mas alto de titulados contra
egresados, histéricamente hablando desde 2013 a 2023, habiendo un 74.42% de
egresados titulados, en el caso de Gestidn empresarial es el 70.98%, Logistica un 70.52%,
la Carrera de Industrial 58.03% y Ambientan el 61.36% de sus egresados estan titulado. La
siguiente tabla nos muestra el comportamiento por carrera:

Tabla 26.
Estadistica de egresados y titulados por periodo y carrera

- e i T WL TRy o i
D (DU U LR IEVON (TRCE VORI IR (U T DT e e

S joecomn] o loecaeiel o7 feec o] Jew

a

13

14
zleleis =

T 0 [ 1 13 3 ! I |
oTAAD] O ;) 0 0 ] 0 ) [ F] 1 [ > [ ® " 1 W |l o 1 M

Nota: Elaboracién propia, datos tomados del Informe de Rendicidn de cuentas del Departamento
de Servicios Escolares del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024).

Durante el aflo 2024 egresaron un total de 302 alumnos de los 5 planes de estudios,
repartidos en 176 egresados durante el semestre Enero - Junio, mientras que 264
egresaron durante el semestre Agosto — Diciembre. Las carreras reportaron un total de
egreso de la forma siguiente: Ing. en Gestion Empresarial 76 egresados, Ing. en
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 88 egresados, Ing. en Logistica 38
egresados, Ing. Industrial 58 egresados e Ing. Ambiental 42 egresados.
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Tabla 27.
Egresados en 2024
ECRESADOS
PROGRAMA EDUCATIVO SEM. ENE -JUN 2024 SEM. AGO- DIC 2024
IGEM 3] 45
ITICS 59 29
ILOG 21 17
[IND 39 19
IAMB 26 16
TOTAL 176 126

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024).

Esto representa un incremento en la tasa de egreso correspondiente al 89.40% respecto

al ano anterior.

Tabla 28.

Comparativo de egresados de los afios 2023 y 2024
EGRESADOS
ANO 1ER. SEM. 2D0O. SEM. TOTAL
2023 156 N4 270
2024 176 126 302

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024).

Durante los dos semestres que componen el ano 2024, el Departamento de Servicios

Escolares dio tramite de titulacidon a 215 actos protocolarios, se celebraron 68 actos en el
semestre Enero - Junio y 147 para el semestre Agosto — Diciembre 2024.
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Tabla 29.
Titulados 2024
TITULADOS
PROGRAMA EDUCATIVO SEM. ENE -JUN 2024 SEM. AGO- DIC 2024
IGEM 19 35
ITICS 15 41
ILOG 10 21
[IND 7 24
IAMB 17 26
TOTAL 68 147

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024).

Esto representa una diferencia en la tasa de titulacién correspondiente al 5.2 % respecto

al aflo anterior.

Tabla 30.

Comparativo de titulados de los afios 2023 y 2024
TITULADOS
ANO 1ER. SEM. 2D0O. SEM. TOTAL
2023 1o N4 224
2024 68 147 215

Nota: Elaboracién propia, datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024).

Se entregaron 354 credenciales a los alumnos de nuevo ingreso con el nuevo formato de
credencial donde indica Nombre, carrera, No de control, Tipo de sangre, No de Seguridad
Social y teléfono de contacto.

La Divisidon de Estudios Profesionales es responsable de dar seguimiento a la trayectoria
escolar de cada una y uno de los estudiantes del Instituto Tecnolégico de Gustavo A.
Madero, para ello cuenta con una coordinacién por cada programa educativo, gracias a
lo cual se ha logrado la atencidon y seguimiento de una matricula promedio de 1935
estudiantes de los semestres correspondientes a enero-junio 2024 y agosto-diciembre
2024.
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Tabla 31.
Estudiantes atendidos durante los semestres ene-jun 2024 / ago-dic 2024

PROGRAMA SEMESTRE SEMESTRE PROMEDIO
EDUCATIVO ENE-JUN 2024 AGO-DIC 2024 EN EL ANO

IGEM 537 588 563
ITIC s 503 499 501
ILOG 332 347 340
IIND 340 343 341
IAMB 165 160 162
IFER 25 31 28
TOTAL 1902 1968 1935

Nota: Elaboracién propia con datos de la Divisién de estudios profesionales extraidos del SIE del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)

En coordinacion con el Departamento de Desarrollo Académico, los Departamentos
Académicos y Coordinaciones de cada uno de los programas educativos, se impartieron
los cursos de induccién a las y los alumnos de nuevo ingreso, para los periodos ene-jun
2024 y ago-dic 2024.

El objetivo de estos cursos es darles a conocer cada uno de los departamentos del
instituto, los lineamientos de acreditacion y evaluaciéon de las asignaturas, presentarles a
las coordinaciones pertenecientes a su programa educativo, asi como los tramites que
pueden realizar con ellos durante su estancia en el Instituto.

Tabla 32.
Estudiantes de nuevo ingreso ene-jun 2024 / ago-dic 2024

PROGRAMA SEMESTRE ENE- SEMESTRE TOTAL DE ALUMNOS
EDUCATIVO JUN 2024 AGO-DIC 2024 NUEVO INGRESO

IGEM 47 N8 165
ITIC's 46 108 154
ILOG 25 62 87
IIND 28 66 94
IAMB 13 25 38
IFER 04 09 13

TOTAL 163 388 551

Nota: Elaboracién propia con datos de la Division de estudios profesionales extraidos del SIE del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)
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Antes de iniciar cada semestre, la Division de Estudios Profesionales realiza la entrega de
Cargas Académicasy Kardex a lasy los estudiantes de los seis programas educativos. Esto
con el propdsito de proporcionarles el horario de las asignaturas que cursaran en el
semestre por iniciar, asi como mostrarles su trayectoria académica.

Al brindarles esta informacion, se hace un analisis sobre su avance académico para
brindarles orientacién de las acciones que deben tomar durante el semestre para poder
continuar y concluir su carrera en tiempo y forma.

La Division de Estudios Profesionales, es responsable de promover el Proceso de
Residencia Profesional, con el apoyo del Departamento de Gestidon Tecnoldgica y
Vinculacién y los Departamentos Académicos, para ello, verifica que los candidatos
cumplan con los requisitos establecidos en los lineamientos administrativos para poder
cursar las residencias profesionales.

Tabla 33.
Residencias profesionales cursadas en los periodos ene-jun 2024 y ago-dic 2024

IGEM 36 49
ITIC s 54 29
ILOG 20 18
[IND 37 20
IAMB 28 18
TOTAL 175 134

Nota: Elaboracién propia con datos de la Divisiéon de estudios profesionales extraidos del SIE del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)

Dentro de las actividades que se desarrollan en la Divisidn de Estudios Profesionales, se
encuentra el seguimiento a las residencias profesionales de los alumnos. Por tal motivo
se llevaron a cabo las Exposiciones de Proyectos de Residencia Profesional de los cinco
programas educativos del Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero.

Las exposiciones de proyectos de residencia profesional se diseflaron con el propédsito de
que los alumnos presenten ante un jurado el proyecto que desarrollaron y sean evaluados
en los siguientes aspectos: titulo del proyecto, planteamiento y justificaciéon del
problema, objetivos, metodologia aplicada y resultados obtenidos, asi como aspectos de
comunicaciéon verbal y no verbal.
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Tabla 34.
Numero de proyectos expuestos en los periodos ene-jun 2024/ago-dic 2024 por programa
educativo.

IGEM 36 0 36
ITIC s 54 0 54
ILOG 20 0 20
[IND 37 0 37
IAMB 28 0 28
TOTAL 175 0 175

Nota: Elaboracién propia con datos de la Division de estudios profesionales extraidos del SIE del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)

Nota: el evento de exposicidon de residencia profesional se atiende con evaluadores
internos (docentes del ITGAM) y evaluadores externos (otras instituciones u
organizaciones)

El proceso de titulacién da inicio con el Departamento de Division de Estudios
Profesionales, quien también es responsable de programar la toma de protesta de los
egresados que han cumplido al 100% con los requisitos administrativos y académicos
establecidos. Con el apoyo de la Coordinacidn de Titulacién, se llevaron a cabo tomas de
protesta masivas e individuales durante el 2024.

El proceso de traslado permite a los estudiantes de otros planteles su ingreso a nuestro

plantel. Durante de 2024 ingresaron un total de 72 traslados, que fueron atendidos por la
Division de Estudios Profesionales a treves de la coordinacion de traslados.

87

oM



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

Tabla 35.
Traslados a nuestro plantel en los periodos ene-jun 2024 y ago-dic 2024

IGEM 12 8
ITIC s 5 8
ILOG 2 3
[IND 14 12
IAMB 2 6
TOTAL 35 37

Nota: Elaboracién propia con datos de la Division de estudios profesionales extraidos del SIE del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)

El Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero, cuenta con areas de apoyo a la formacion
de los estudiantes, como lo es el Centro de informacién, donde se cuenta con actividades
muy especificas en atencioén a los estudiantes en materia de informacidn, para solventar
estos servicios contamos con un acervo bibliografico en dicho Centro de Informacién de
6133 volumenes fisicos, el cual tuvo este ano un crecimiento del 10.2% gracias al programa
de “Donacién de libros para la titulacidon” por parte de los estudiantes e instituciones.
Durante 2025 se dio atencidon a un total de VISITAS de 8224 estudiantes; los servicios que
se ofrecen a los estudiantes y docentes; principalmente son de consulta externa
(préstamo de libros a casa) y consulta interna.

Para fortalecer los programas educativos se renovaron los contratos de la biblioteca
digital con la empresa elibro.net la cual cuenta con 131,389 titulos disponibles (Libros
electrdnicos, tesis y revistas), 559 editoriales, 101,112 autores, contamos con un total de
3,364 usuarios activos.

Tenemos 11 computadoras para el servicio de la comunidad estudiantil, las cuales se usan
para realizar consultas en linea, elaborar tareas y proyectos de los 5 programas de estudio
de las carreras de las ingenierias en Gestiéon Empresarial, Industrial, Ambiental, Logistica
y Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones, se atendieron a 2,120 estudiantes en
el transcurso del afio.

Con base al Proyecto de Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de
actividades de compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas, el
Departamento de Mantenimiento y Equipo, ha contribuido en actividades con respecto
a mantenimientos preventivos y correctivos que lleva a cabo el departamento, dichas
actividades son:
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Edificios 1y 2

A lo largo del ano se colocaron y se cambiaron contactos y apagadores, se revisaron y se
cambiaron lamparas en las distintas aulas del edificio 1y 2, ya que algunas de estas aulas
se utilizan para llevar a cabo las actividades culturales, artisticas y de recreacién del
instituto.

Fotografia 5.
Revisién y cambio de contactos, apagadores y ldmparas en las distintas aulas destinadas a las
actividades culturales, artisticas y de recreacion.

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Sanitarios

En el mes de julio y aprovechando el receso escolar se les dio mantenimiento correctivo
a las instalaciones sanitarias del edificio 1, se repararon fugas presentes, se cambiaron
mingitorios, se repararon mamparas, se pulié el piso, se limpiaron llaves de lavabo y se
apretaron valvulas de paso, En el mes de noviembre, se cambiaron las llaves de
monomando en los sanitarios del edificio 2 y se repararon los mingitorios dafiados. La
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revision de las instalaciones sanitarias a lo largo del ano garantiza su buen
funcionamiento y brinda un buen servicio a las actividades extraescolares y a toda la
comunidad del ITGAM

Fotografia 6.
Mantenimiento a sanitarios de los edificios 1y 2.

-——

_ ! \
Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Mantenimiento a la Infraestructura

Durante el afio 2024, el Departamento de Mantenimiento y Equipo, ha contribuido en
distintas actividades, apoyando en las diferentes areas del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero, con los servicios brindados a las mismas, asi como el funcionamiento
de los servicios que se le brinda a la comunidad tecnolégica, con los mantenimientos
preventivos y correctivos
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Mantenimiento Correctivo al sistema hidroneumatico de los edificios 1y 2.

El correcto funcionamiento del sistema hidroneumatico del ITGAM garantiza el flujo y
abastecimiento de agua en todo el plantel, es por esto que en el mes de marzo se
cambiaron los dos tanques presurizadores (con capacidad de 119 galones y una presion
maxima de 125 psi) que abastecen al sistema hidroneumatico del edificio 1. Ademas, en
la primera semana de octubre se le dio mantenimiento correctivo al sistema
hidroneumatico del edificio 2, dicho mantenimiento consistié en la recarga de aire al
tanque presurizador, calibracion del presostato y cambio de mandmetro.

Fotografia 7.
Mantenimiento a sistema hidroneumatico

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Pintura de escaleras de emergencia del edificio 1

En el mes de abril se llevd a cabo el mantenimiento correctivo a las escaleras de
emergencia del edificio 1, dicho mantenimiento consistié en el lijado, pulido y pintura
(color gris) de la estructura metalica de las escaleras. En el mes de octubre se le dio una
segunda mano de pintura de aceite (color gris Oxford para exteriores) a la estructura
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metalica para prevenir oxidacion y agrietamiento de la infraestructura de las salidas de
emergencia

Fotografia 8.
Pintura de escaleras de emergencia del edificio 1

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Estacionamiento para motocicletas

En el mes de abril se realizd la adecuaciéon y el acondicionamiento del nuevo
estacionamiento para motocicletas, cuenta con una malla sombra y estd hecho con una
base 100% de concreto, dicha accién servird como una alternativa vehicular para dar
atencién a la comunidad del instituto.
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Fotografia 9.
Estacionamiento para motocicletas

- e ST =t - 3 x ' ! | S
Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Planta purificadora de agua

En un esfuerzo por contribuir al desarrollo sostenible de México y promover el uso
adecuado del recurso hidrico, el manejo adecuado de aguas y fomentar una cultura del
agua, en el mes de abril se realizé el proyecto de "Plantas Purificadoras de Agua del
TecNM" en el ITGAM. Esta iniciativa tiene como objetivo desarrollar nuestra propia
produccién de agua purificada para beneficiar el consumo de todos los miembros de
nuestra comunidad. Este proyecto tiene como objetivo garantizar un suministro
confiable y seguro de agua para estudiantes, docentes y personal administrativo por
igual. La planta purificadora representa la promocion de la salud y el bienestar de nuestra
comunidad, asi como fomentar practicas sostenibles en nuestra institucion.

En el mes de noviembre se llevo a cabo la reinauguracién de la purificadora, Los trabajos
realizados para la reinauguracion, consistieron en llevar a cabo el reacomodo del sistema
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de los tinacos, derivado del asentamiento que sufrié el edificio 2, para lo cual se adecud
un espacio que permite el resguardo de los mismos. Estas acciones fueron derivadas de
las recomendaciones realizadas por la Alcaldia de Gustavo A. Madero, a través de la
Direccion Ejecutiva de Seguridad Ciudadana y Unidad de Gestidon Integral de Riesgo y
Proteccion Civil.

Imagen 26.
Colocacién de planta purificadora de agua potable

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Aula magna

En el mes de julio se llevaron a cabo trabajos de adecuacion y ampliacion del aula magna
(anteriormente llamada sala de videoconferencias) ubicada en el primero piso del edificio
1, se desmontaron y se colocaron paredes de metal, se adecuo la instalaciéon eléctrica, se
colocaron [dAmparas nuevas y se realizaron trabajos de pintura en el plafén.
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Fotografia 10.
Ampliacion del aula magna

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Mantenimiento de pintura en aulas y pasillos del edificio 2

Como parte a la infraestructura del tecnolégico y dando seguimiento al programa de
mantenimiento preventivo, en el mes de enero se llevaron a cabo trabajos de pintura en
las aulas del edificio 2, también en el mes de junio se realizd resanado y pintura en los
pasillos de dicho edificio.
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Fotografia 11.
Pintura y resanado de paredes en aulas y pasillos del edificio 2

7 i

|
L]

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Planta tratadora de aguas residuales

En el mes de octubre se le dio mantenimiento correctivo a una de las bombas
trituradoras (sumergibles) ubicada en la cisterna de aguas negras de la planta tratadora
de aguas residuales, ademas, a lo largo de todo el afio se realizé la limpieza del desagle
y del carcamo para prevenir desbordamientos y malos olores.

Fotografia 12.
Mantenimiento a planta tratadora de aguas residuales

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).
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Parque vehicular

Se cuenta con un pargue vehicular de cinco unidades, de los cuales tres estuvieron en
mantenimiento. Los vehiculos Nedn y Nissan no se encuentran funcionando. Los
vehiculos RAM y Windstar recibieron mantenimientos correctivos. Se realizaron los pagos
de tenencia, pdlizas de seguro, asi como las respectivas verificaciones vehiculares

El vehiculo Nissan Urvan, de tipo vagoneta con capacidad para catorce personas se
adquirié en el mes de septiembre por un valor de 790,900.00. Se realiz6 el tramite de para
obtener la tarjeta de Circulacién y placa. También se adquirié una prima de seguro y se
le llevd a la verificacion vehicular.

Vehiculo Nissan Urvan en el centro de verificacion vehicular

El vehiculo Nissan Urvan ha sido de gran utilidad para trasladar estudiantes, docentes y
personal administrativo a diferentes eventos, visitas empresas o diversas reuniones en
otros planteles del TECNM o dependencias, evitando en ciertos casos el alquiler de
autobuses, con lo que se logra un ahorro de recursos financieros del instituto

Tabla 36.
Parque Vehicular del ITCAM

QoM

Vehiculo Estado Verificado Asegurado
Nissan Inactivo No No

Neodn Inactivo No No

Ram Activo Si Si
Windstar Activo Si Si

Nissan Urvan Activo Si Si

Nota: Elaboracién propia con datos del Departamento de Recursos Materiales y Servicios, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2024)
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Linea de accién
2.4 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos
tecnolégicos y centros.

2.4.1 Fortalecimiento de talleres y laboratorios de los institutos tecnolégicos y centros.

Con el objetivo de fortalecer la calidad educativa de los planes y programas de estudio,
es de vital importancia fortalecer la infraestructura educativa, principalmente los
laboratorios, para que con ello se pueda fortalecer las practicas de laboratorio y con ello
fortalecer el perfil profesional.

En ano 2022, se establecieron mejoras en los 10 laboratorios, asignando estacién
especificos por carrera.

Crafica 22.

Fortalecimiento de los laboratorios

12
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[=y]

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Laboratorios modernizados

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacion, programacion y presupuestacion, del

Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En el mes de marzo se inaugurd el Laboratorio de Redes donde asistioé el Dr. Miguel Angel
Ruiz Jaimes. Director de la carrera de TICS de la Universidad Politécnica de Morelos y
representante de la Academia de CISCO. El laboratorio fortalecera las competencias
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académicas y profesionales de los alumnos de Ingenieria en Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones. En el cual pueden desarrollar practicas y proyectos de las
diferentes asignaturas del plan de estudios, incluyendo las de especialidad.

Imagen 27.
Inauguracién del Laboratorio de Redes

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (-2024)‘ Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

En junio se realizé la presentacion de proyectos de las materias de Administraciéon y
Seguridad de Redes y Redes de Computadoras a cargo del Docente Héctor Alejandro
Ochoa Alvarez, entregando reconocimientos a los alumnos que aprobaron los cursos de
Internet de las cosas bajo la asesoria de la Ing. Lorena Lépez Sanchez y el de Python a
cargo del PhD Jorge Ivan Rivalcoba Rivas. Dichos cursos forman parte de la Academia de
CISCO, mismos que permitiran la obtencién de certificaciones con valor curricular a los
estudiantes de la Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

De igual manera el dia 02 de diciembre del 2023 el Mtro. Ramdén Jiménez Lopez, director
general del Tecnolégico Nacional de México Inaugurd el Hub Tecnoldgico del ITGAM en
compania del Dr. Gaudencio Lucas Bravo, secretario Académico, de Investigacion e
Innovacidn del TecNM y el Dr. Pedro Azuara Rodriguez, director del ITGAM.
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Imagen 28.
Inauguracién del Hub Tecnoldgico
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Cada una de las asignaturas mencionadas, y cada grupo, hace uso de los laboratorios de
cémputo, con software actualizado y necesario para la imparticion de las materias. Se ha
adquirido el programa especializado en Dibujo y disefio industrial, “SolidWorks", del cual
se debe renovar la licencia, con lo cual se permite el acceso a todos los moédulos del
programa para mas de 100 usuarios entre docentes y estudiantes. Con esta renovacién
de licencias, se mantienen actualizados y en buen desempefio los laboratorios adscritos
a nuestra institucion

Con la finalidad de fortalecer los talleres y laboratorios del ITGAM, en 2024 se actualizan
los discos duros de las computadoras del laboratorio de computo 3 a estado solido,
mejorando la velocidad y el rendimiento de estas. Se adquieren también nuevas licencias
de Solid Word para llevar a cabo su instalacion en el laboratorio de cdmputo T,
beneficiando de esta manera a los estudiantes de los 6 programas educativos.
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Imagen 29.
Actualizacion de los discos duros en las computadoras del laboratorio de cémputo 3.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Se participay presenta mediante el proyecto FAM 2025 las necesidades de equipamiento
en los laboratorios correspondientes a cada departamento identificadas a partir de un
plan de requerimiento y de actividades académica. Debido al recurso limitado en este
trimestre, no se realiza actualizacion y modernizacién de los laboratorios de los 6
programas educativos.

2.4.2 Ampliacion de la capacidad instalada de aulas para docencia.

Se participa y presenta mediante el proyecto FAM 2025 las necesidades de
infraestructura fisica en relacién con contar con un espacio que albergue el laboratorio
de la nueva ingenieria en ferroviaria. Lamentablemente el Institutito no fue beneficiado
con la asignacién
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2.4.3 Regularizacion de la propiedad de terrenos e instalaciones de los institutos
tecnoldégicos, unidades y centros.

Derivado del reconocimiento del responsable inmobiliario del TecNM ante el instituto
de Administracién y Avaluo de Bienes Nacionales INDAABIN, la direccion de Recursos
Materiales y Servicios, quien funge como encargado y en acompafamiento con la
direccion juridica, se a dado atencion a las diferentes solicitudes de informacion, en
relaciéon con los predios que no cuentan con Registro en Patrimonio inmobiliario, al
momento no se ha concluido con el registro de la propiedad.
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5.3 Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades

Linea de accién
3.1 Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico- corporal,
social, emocional e intelectual cognitivo.

Una de las estrategias para fortalecer la formacidén de los estudiantes es fomentar y
promover el desarrollo integral mediante un programa de actividades deportivas,
culturales y civicas. La formaciéon integral permite a nuestros alumnos desarrollar
habilidades y actitudes que les permitan un mejor desempefo en su actividad
profesional.

El Instituto Tecnoldgico siempre ha estado interesado en fortalecer la formacién integral
de los estudiantes, la falta de instalaciones adecuadas no ha sido impedimento. En 2019
se realizaron las gestiones necesarias en la Alcaldia de la Gustavo A. Madero para tener
acceso a instalaciones deportivas como lo es el deportivo los Galeana, y poder atender a
los alumnos registrados en una actividad cultural, civica o deportiva, los cuales
representaban el 76.76% de la matricula total. De igual manera en se han enfrentado
otros retos, podemos apreciar en la siguiente grafica el descenso de las inscripciones a
estas actividades, en 2020 la participacion fue del 67.55%, en 2020, un afo de crisis
sanitaria, solo participo el 28.25% como resultado de las medidas sanitarias en contra del
COVID 19, en 2022 participo el 57.85% de la matricula, repuntando nuevamente en el afio
2023 con un 85.85%. En 2024 se presentd una importante disminucién en la participacion
en las actividades de formacion Integral, ya que solo el 37.96% de la matricula participo
en las actividades.
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GCrafica 23.

Comparativo de total de alumnos inscritos y alumnos inscritos en actividades de formacién integral
durante el 2019 a 2024
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Cabe destacar el proceso de adaptacion y resiliencia dadas las nuevas condiciones
posteriores al COVID-19, el Instituto ofrecié en 2020 las actividades complementarias de
manera presencial, y posteriormente, debido a la pandemia, se concluyeron en linea, con
el apoyo de las herramientas de Microsoft Teams y Moodle.

De manera tradicional el Instituto contaba con mayor participacidn en actividades
deportivas, posteriormente a la pandemia (2021), los alumnos tuvieron preferencia por las
actividades culturales. Finalmente, en el ano 2024, del total de inscritos en actividades
complementarias de formacién integral, que representan un 44.49% de la matricula total
compuesta de 1970 de los alumnos, repunto nuevamente con un 58.12% de participacion
en una actividad deportiva, 40.92% una actividad de caracter cultural y un 0.95% de
actividades civicas, como se puede apreciar en la siguiente grafica:
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GCrafica 23.

Distribucion del total de inscritod en las diferentes actividades deportivoas, cultutales y civicas
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Proyectos
3.1.1 Atencidn de primer nivel o de prevencion.

El departamento de actividades extraescolares del Instituto, en los Ultimos anos ha
redoblado esfuerzos y en especial posteriormente a la emergencia sanitaria que
enfrentamos mundialmente, en incrementar la participacidon en actividades de
formacion integra, desde 2022 se ha contado con un incremento constante en los
alumnos de nuevo ingreso, correspondiente a una participacién del 97% de la matricula
de nuevo ingreso, en 2023 correspondio al 92.8% y en 2024 se observd una leve
diminucion, contando con una participacion del 87.77%, dando cumplimiento a la meta
propuesta para el 2024, como se observa a continuacion:
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GCrafica 24.

Comparativo de total de alumnos inscritos en ler. semestre y alumnos inscritos en actividades de

formacion integral durante el 2019 a 2024
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En el periodo enero — junio 2024 se registré una matricula de 163 estudiantes de nuevo
ingreso, de los cuales 96 equivalentes al 57.05%, se inscribieron a las diferentes
actividades Culturales, Deportivas y Civicas. Cabe mencionar que en comparacion con los
registros que se obtuvieron en el mismo periodo del aflo anterior su tuvo una
disminucidén de inscripciones en las diferentes actividades de 38.33%.

En el periodo agosto - diciembre 2024 se registré una matricula de 385 estudiantes de
nuevo ingreso, de los cuales 385 equivalentes al 100.00%, se inscribieron a las diferentes
actividades Culturales, Deportivas y Civicas. Cabe mencionar que en comparacién con las
inscripciones de las diferentes actividades del mismo periodo en el afio 2023 se tuvo un
incremento equivalente al 4.36% logrando con ello llegar al 100% del objetivo en el
periodo.
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Tabla 37.
NuUmero de registros por actividad primer nivel
Numero de registros por actividad primer nivel
TOTA
ACTIVIDAD ENERD- JUNIO HOMESES MUJERES ACTIVIDAD o‘zmm’ HOMBEFES  MUJERES PRIMER
EMERE NIVEL
1 AJEDREZ I 0 ) 0 A JEDREZ 3 13 5 13
2 FUTBOL 12 i1 1 FUTBOL b4 52 5 [
3 13 ‘ 3 VOLEBOL 15 7 11 3
4 | 7 5 2 BASQUETEOL 37 31 6 =
5 6 3 3 TOCHTO 2 28
L3 0 ) 0 LENGUAE DE SENAS NEXOCANAS 14 3 11 4
7 1 0 0 0 A DE GUERRA 4 1 3 1 4
z CARTONERA 5 1 s ESCOLTA 1 1 0 I
? (ETTERING 1 3 0 3 SALSA EN LINEA % 5 u_ 1 9
10 3> 4 1 SALSA CALENA 14 7 7 15
1 5 2 a ENSAMBLE MLSICAL 13 1 2 1
12 |aRTESANAS 3 1 2 TEATRO 15 3 G 15
13 SER GRAFIA | 1 0 1 DANZA FOLCKLORCA 9 1 8 | 10
14 [TEaTRD 4 2 2 PINTURA 7 8 13 31
15 BACHATA 7 2 S ARTES PLASTICAS 3 0 13 0
16 [sAsA 5 1 2 lazz 17 5 12 2
17 |MERENGUE 1 G 3 3 MERENGUE 1 0 1 1 7
18 |MBICA 6 4 2 LOCUCION ¥ DOBLAE 20 15 5 26
19 DANZA MAWAIANA e 1 S OUITANNA 15 11 - 21
20 |DANZA FOLCLORICA 1 0 1 DANZA CONTENPORANEA ) 1 7 1 9
2 DANZA CONTENPORANEA 0 0 0 BACHATA 21 14 7 21
2 [MAQLILLAJE Y FAN P31 0 a1 | n
B PAPEL MALHE Y CARTONERWA 15 2 14 15
514

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnolégico
de Gustavo A. Madero (2025).

3.1.2 Atencidn de segundo nivel o de competiciéon y exhibicion.

En el dltimo ano se observd una disminucidn significativa de la participacion de alumnos
de 2do. Semestre en adelante, en las actividades de formacién Integral, en 2021 se conté
con la participacion de 1069 alumnos que representaban el 66.81% de la matricula, en
2022 se inscribieron 1347 alumnos siendo el 89.8%, en 2023 se presentd un leve descenso
con un total de inscritos de 1291 (86.76%), y para el afo 2024 se inscribieron 1087
equivalentes al 68.66%.
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Gréfica 25.
Comparativo de total de alumnos inscritos de 2do. A 12vo. semestre y alumnos inscritos en
actividades de formacidon integral durante el 2019 a 2024
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacidén, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Cambiar la tabla

En el periodo enero — junio 2024 se registré una matricula de 1733 reinscripciones de
segundo semestre en adelante, de los cuales 489 equivalentes al 28.21%, se inscribieron
a las diferentes actividades Culturales, Deportivas y Civicas. Cabe mencionar que en
comparacioén con los registros que se obtuvieron en el mismo periodo del ano anterior
su tuvo una disminucién de inscripciones en las diferentes actividades de 6.09%.

En el periodo agosto - diciembre 2024 se registré una matricula de 1583 reinscripciones
de segundo semestre en adelante, de los cuales 1087 equivalentes al 68.66%, se
inscribieron a las diferentes actividades Culturales, Deportivas y Civicas. Cabe
mencionar gue en comparaciéon con los registros que se obtuvieron en el mismo
periodo del afo anterior su tuvo una disminucidn de inscripciones en las diferentes
actividades del 18%.

108



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

Cabe mencionar que todas las actividades se llevaron a cabo en modalidad presencial.

Tabla 38.
NUmero de registros por actividad segundo nivel
Numero de registros por octividad segundo nivel
AGOSTO- TOTAL
ACTIVIDAD ENEND- JUND HOMBRES MURERES ACTIVIDAD HOMERES ML JERES SMGUNDO
DICIEMBRE

NIVEL
1 AJEONE 3 15 4 23
2 S1 42 9 FUTBOL 18 17 1 &9
3 VOLEIBOL 46 27 19 WOLBBOL 14 10 B &0
4 |BASQUETBOL 2 17 R BASQUETBOL 4 4 0 Fe]
5  [TOCHTO BANDERA 3 1 ¥ [rocHTo %0 7
6 10 3 7 n 14 13 37
7 1 1 13 e 7 14
- 20 8 12 9 2 7 2
9 4 13 3% 15 S 20 &
10 N EN MNIATURA u 4 20 8 3 13 a
11 [PINTURA & 2 = L] 3 - [

12 [ARTESANIAS 3 10 13 15 s 0 El

13 SENIGRAMA 17 9 L} JANIA FOLCXLONCA ; 2 - M
14 TEATRO 7 S 2 ‘-’ NTURA 28 14 14 35
15 BACHATA 32 15 17 A PLASTICAS 20 12 8 52
16 SALSA 38 23 15 MAZT 9 4 5 av
1 9 MERENCLE 16 4 1% NERENGLE 15 7 3 3
1s |MASICA 24 18 6 LOCUOON Y DOBLAJE 18 &3 7 Q
15 |DANZA HAWAIANA 7 2 5 GUTARRA 5 4 1 12
20 |DANZA FOL 3 1 2 ‘_'JA\D- CONTEAPCRANEA 2 0 2 S
21 |DANZA CONTENPORANEA 2 0 2 SACHATA 10 8 2 12
2 | AWQUILLAJE Y ZANTASIA 21 3 15 21
3 PAPELMALHE Y CARTONENIA 13 12 i1 23
852

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnolégico
de Gustavo A. Madero (2025).

Linea de accién
3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacién

Proyectos
3.2.1 Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividades de
compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas.

Con base al Proyecto de Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de
actividades de compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas, el
Departamento de Mantenimiento y Equipo, ha contribuido en actividades con respecto
a mantenimientos preventivos y correctivos de las areas destinadas a las actividades de
formacidén integral, durante todo el sexenio.

En el afo 2021 se termind de habilitar la cancha de usos multiples, misma que fue
reinaugurada en la ceremonia de aniversario del Instituto en el mes de septiembre. La
habilitacion de esta instalacion permitié al Instituto fortalecer las actividades
extraescolares, en especifico las actividades deportivas, en apoyo a una formacién integra
de nuestros estudiantes de los 5 programas educativos, hasta ese momento.
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Cabe destacar, que los trabajos del proyecto de las canchas de usos multiples se
realizaron con el apoyo de apoyo de la Alcaldia de Gustavo A. Madero, a cargo del Dr.
Francisco Chiguil Figueroa, quien dono grava y cemento para llevarlo a cabo y concluir
de manera exitosa. Dando con ello, cumplimiento a la meta fijada para el 2024.

Fotografia 13.
Cancha de usos multiples

Nota: Tomada por el Departamento de Planeacién, Programacion y Presupuestacion del Instituto
Tecnolégico de Gustavo A. Madero (2021).

Alo largo del afo se le dio mantenimiento a la cancha de usos multiples del Instituto por
medio de una limpieza general para dar servicio a las 6 ingenierias del turno matutinoy
vespertino. En el mes de septiembre se repararon y ajustaron los tableros de basquetbol,
estas actividades de mantenimiento permiten llevar a cabo de una manera mas segura
las actividades deportivas, civicas y culturales, como parte de su formacién integral de los
estudiantes del Instituto.
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Fotografia 14.
Mantenimiento a la cancha de usos multiples.

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Centro de informacién

En el mes de agosto se llevaron a cabo trabajos de pintura y resanado en las paredes del
centro de informacién, también se colocod loseta color madera en la terraza de la
biblioteca para la realizacién de eventos académicos y culturales como parte de
actividades complementarias de formacién integral.
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Fotografia 15.
Pintura y colocacién de loseta en el centro de informacion.

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

3.2.2 Incorporacidon y formacién de promotores para el desarrollo de actividades del
compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas.

Un pilar fundamental de la formacidon integral son los promotores participantes en las
diferentes diciplinas, en el ano 2021 se contaron con 21 promotores, en el afo 2022 se
contd con la participacidn mas alta, con 28,y en los anos 2023 y 2024 se ha contado con
una participacion de 19 promotores, en las diferentes diciplinas deportivas, artisticas y
culturales, civicas, asi como en circulos de lectura, contribuyendo a la formaciéon integral
de los alumnos.
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Grafica 26.
Numero de promotores de las diferentes actividades de formacidon integral
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Durante el primer semestre del 2024 se contd con el apoyo de 15 promotores, los cuales
estuvieron apoyando en las actividades culturales, civicas y deportivas, en el segundo
semestre se tuvo la contratacion de 4 personas por honorarios que estuvieron trabajando
como promotores en la parte Cultural y Deportiva dando un total de 19 promotores en el
2024. Cadi duplicando la meta establecida para el 2024, la cual era de 10 promotores.

3.2.3 Eventos intra y extramuros, de compromiso civico, culturales, artisticos, deportivos
y recreativos.

Los primeros dos anos del sexenio no re reportaba el niumero de eventos intra y
extramuros. En el aflo 2021 se participd en 7 eventos, y a partir del afio 2022 se a rebasado
por mucho el indicador de 10eventos por afo, con la participacién en 21 eventos, en el ano
2023 se participd en 25 eventos y finalmente en el aflo 2024 el Instituto participd en un
total de 23 eventos.
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Grafica 27.
Numero de eventos de las diferentes diciplinas de formacién integral

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Haciendo una retrospectiva de los eventos mas importante durante en todo el sexenio,
podemos referir los siguientes:

2019

|u

El Instituto tecnolégico en 2019 tuvo el honor de ser sede del “LXIIl Evento Prenacional
Estudiantil Deportivo del TecNM" de las zonas |, II, IlI, IV y V de las disciplinas individuales
(Atletismo, natacién y tenis) y de la zona IV en las disciplinas de conjunto (Voleibol de sala,
voleibol de playa, beisbol), teniendo el agrado de recibir a 41 institutos tecnoldgicos de los
estados de Guerrero, Aguascalientes, Hidalgo, Querétaro, Guanajuato, Colima,
Michoacan, Jalisco, Tamaulipas, Tlaxcala, Estado de México y Ciudad de México, con un
aforo de 440 atletas.
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Fotografia 16.
Presidium en la Reunién previa al inicio del Evento pre nacional deportivo

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

Nota: Tomada por el Departamento de Planeacién, programacién y presupuestacion, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2019).

Un logro en el area cultural fue el apoyo por parte de la Escuela Nacional de Danza
Folclérica del INBA, a través de sus alumnos en nivel avanzado quienes brindaron su
servicio social, en el semestre enero- junio- 2019, logrando la participacion del grupo de
danza folclérica del Instituto en un evento dancistico de caracter profesional y
trascendente entre los grupos de bailarines de la republica mexicana: “Arriando Danza”,
mismo que lleva 9 anos de historia. Logrando trabajar en equipo, compromiso con su
alma mater y hacer de cada una de sus presentaciones la mejor.
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Fotografia 17.
Participacion del grupo de danza del Instituto en el evento Arreando danza
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Nota: Tomada por el Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2019).

Cabe destacar que, durante la celebracidon del X Aniversario del Instituto, se tuvo a bien
contar con la Escolta y Banda de Guerra de egresados, en donde participaron en los
honores a la Bandera, asi como en ensamble hacia la comunidad tecnolégica del ITCAM-

Fotografia 18.
Banda de guerra y escolta de egresados
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Nota: Tomada por el Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2019).

116

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO
)



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO

2020
Talleres virtuales

Las actividades se iniciaron en febrero y marzo de manera presencial, posteriormente,
debido a la pandemia, se concluyeron en linea, con el apoyo de las herramientas de
Microsoft Teams y Moodle.

Imagen 30.

FAAADA HERNANILL I8

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2020).

Como parte del realce de trabajo se llevaron a cabo eventos culturales exposiciones
virtuales de personajes importantes dentro de este ambito brindado al estudiante
aprender a mejorar su desarrollo profesional, y social a través de la creatividad, y las artes
resaltantes entran dibujo, fotografia, por parte de artistas conocidos a nivel nacional e
internacional, que dentro de este afno 2020.
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2021

El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, a través del centro de informacidn celebro
el dia internacional del libro, la celebracién tuvo lugar en la plataforma de Microsoft
Teams, con la colaboracién de las/los estudiantes del taller creacion literaria presentando
como tema crestomatia afo de la pandemia, se tuvo la participacidn de escritores
internos pertenecientes a la planta docente y escritores externos.

El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, a través del centro de informacion celebro
el de dia de muertos a través de las calaveritas literarias el concurso se llevd a cabo el 30
de octubre en las instalaciones la institucidn, reconociendo el trabajo realizado por las/los
estudiantes que participan en los talleres que oferta el centro de informacion.

Imagen 31.

\, EDUCACION

eLibl"O :::n:lr_\ amﬂm;g

. | Alser Estudiante o Dacente de TechM Campus Gustavo A. Madera,
_Stlenes accesa a mas de 110,000 textos completos en espanol
Eal 1] h _ |

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2020).

2022

El dia 25 de marzo se celebrdé el evento “MEMORIAL 2022 TIEMPO DE REINVENTARSE”,
donde los estudiantes expresaron sus vivencias durante la pandemia de manera artistica
como modo de catarsis y autoevaluacidn sobre los aprendizajes que obtuvieron durante
el confinamiento.
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Fotografia 19.
Presentacion del evento “MEMORIAL TIEMPO DE REINVENTARSE”

Nota: Elaboracién propia, fotografia del Centro de Informacién del Instituto Tecnoldgico de Gustavo
A. Madero (2022).

Se presentd en el auditorio del instituto el primer concurso de cuento corto denominado
“DIMELO EN CUENTO" el 30 de septiembre del presente afio, con el objetivo de fomentar
la escritura en la comunidad tecnolégica, como jurado evaluar contamos con la presencia
de las maestras Maria José Joe de la Rosa y Marild Cruz Mimila.

Fotografia 20.
Presentacion del concurso “DIMELO EN CUENTO”

Nota: Elaboracién propia, fotografia del Centro de Informacién del Instituto Tecnoldgico de Gustavo
A. Madero (2022).

119

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO
)

2023

“Dia de muertos, una tradicién muy viva" se participd con 12 estudiantes del taller de
cartoneria con figuras de alebrijes en las instalaciones de la Direccién General del TecNM.
(O1 diciembre 2023).

Fotografia 21.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2023).

2024

Como parte de las actividades complementarias se participd en los siguientes eventos:

Actividades Civicas

e 06 mayo 2024 Participacion de la Banda de Guerra y Escolta en la Ceremonia
civica de efemérides del mes de abril.

e "Apertura del ciclo escolar AGO-DIC 2024" El dia 26 de agosto se llevd a cabo la
ceremonia civica con la participaciéon de la Banda de Guerra y escolta para dar
inicio con las actividades académicas del periodo agosto-diciembre 2024 con la
participacion de 27 integrantes de la actividad civica.

e '"Ceremonia de Aniversario" del ITGAM. El dia 02 de septiembre se celebrd el
evento en conmemoracion del 15 Aniversario del Tecnolégico Gustavo A. Madero
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donde se participd con el grupo representativo de Banda de Guerra y Escolta con
un total de 27 estudiantes del departamento de Actividades Extraescolares.

Fotografia 22.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e "Ceremonia de Titulacion” El dia 06 de septiembre se llevé a cabo dos ceremonias
de titulacion en la cual participaron los 27 elementos de Escoltay Banda de Guerra
del ITCAM.

Fotografia 23.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e "Ceremonia Civica por el dia de la Charreria”, El 13 de septiembre se tuvo una
particién con la Banda de Guerra y escolta en la ceremonia civica e izamiento de
bandera en el Lienzo Charro de San Juan de Aragon, con un total de 25 elementos.
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Fotografia 24.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e “Desfile Michin” Se tuvo la participacién de la Banda de Guerra en el Desfile de
Alebrijes en colaboracién con el Acuario Michin.

Imagen 32.

VW witasndiiie B 0

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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e “Desfile conmemorativo al Dia de la Revolucidn Mexicana” se participd con un
contingente de 266 estudiantes de las diferentes actividades culturales,
deportivas y civicas en colaboracién con la Territorial 1 de la Alcaldia Gustavo A.
Madero (20 de noviembre.)

Imagen 33.

Nota. Tommado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

e “Ceremonia Civica al mes de diciembre” con la participaciéon de la Banda de
Guerra y escolta del ITGAM (02 de diciembre).

Actividades Culturales

e 26 abril 2026: Presentaciéon del grupo de Salsay Danza Folclérica en el "Festival de
dia del nifno" en las instalaciones de Direccidon General del TecNM.

Fotografia 25.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

123


http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/
http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

e 02 mayo 2024 Participacion del grupo de Danza folcldérica en el "26 Festival de
Danza" el cual se llevd a cabo en las instalaciones del Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Ecatepec.

Fotografia 26.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e 07 mayo 2024 Presentacion del grupo musical en la Biblioteca Narciso Barssols
para el evento "Dia de las Madres" para la alcaldia GAM.

e 09 mayo 2024 Presentacion del grupo de Danza Folcldrica y Merengue en el
"Festival del dia de las adres" en las instalaciones de Direccion General del TecNM.
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Fotografia 27.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e 27 mayo 2024 Cierre de actividades complementarias "Talentos para el mundo"
en las instalaciones del ITGAM.

e “Congreso CORE 2024 del IPN” El 26 de septiembre se tuvo la participacion del

grupo representativo de Danza folclérica que se llevd a cabo en el Centro de
Investigacion en Computacion el jueves 26 de septiembre.
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Fotografia 28.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

e ‘“Festival de Brujas y Calaveras”, se llevd a cabo el festival con la participaciéon de
todas las actividades Culturales y deportivas integrando varias presentaciones con
la comunidad del ITCAM.

e Cierre de actividades culturales “Festival Navideno” en las instalaciones del ITGAM
(05 de diciembre).

Imagen 34.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

nou

e “Posada Navidena” “Posada Navidena” de la Territorial zona 1, en la alcaldia
Gustavo A. Madero con la participacién del grupo musical representativo del
ITGAM (14 de diciembre).
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Imagen 35.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Actividades Deportivas

e 27 abril 2024 Participacién en el "IX Torneo de Ajedrez por equipos de
Tecnoldgicos de Estudios Superiores e Institutos" el cual se llevd a cabo en las
instalaciones del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec.

Fotografia 29.

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).
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e 25 mayo 2024 Cierre de actividad deportiva “Tochito Bandera” en el deportivo
Hermanos Galeana.

Imagen 36.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

e ‘“Cierre de Actividades Deportivas "Talentos para el mundo" en las instalaciones
del ITGAM (29 de noviembre).

Imagen 37.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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3.2.4 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que operan un proyecto de difusion
Yy preservacién de patrimonio artistico cultural y la memoria histoérica.

En el transcurso del afno 2024 se tuvo el disefio del mural en el edificio 2 como parte de la
preservacion del patrimonio artistico-cultural y de memoria histérica del Instituto.
“Grandeza y Sabiduria de nuestra Existencia” Hecho por: Lilia Esther Lépez Martinez,
septiembre del 2024.

La obra representa la conexion entre la existencia humana, el impulso de la tecnologia y
nuestras raices ancestrales. Simboliza la importancia del conocimiento, la innovaciény la
educacion tecnolégica como motores del progreso. También muestra el equilibrio entre
la modernidad y la tradiciéon, destacando la sabiduria y evolucién del ser humano.

Imagen 38.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

3.2.5 Atencidén de tercer nivel o de especializacién.

Hasta este 2024, se identificd a una estudiante que actualmente participa en la actividad
de Tochito Bandera se canalizé al nivel de futbol equipado en la Asociacion Civil
Demonios Negros. De igual manera un estudiante de la actividad de Salsa manifiesta
tener habilidades como boxeador profesional.
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3.2.6 Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros con proyectos de patrocinio y/o
colaboracién implementados, con instituciones y organismos, locales, nacionales e
internacionales.

En el ano 2021, se establecié un comité de patrocinio, el cual gestionaba de acuerdo con
las necesidades de ambito cultural, deportivo y civico, esto se para para salidas a eventos
fuera de la regidn en que se encuentra ubicado el instituto. Se realizaron visitas a
diferentes Instituciones gubernamentales y asociaciones civiles para generar conexiones
y asi lograr la colaboracién al desarrollo integral de los estudiantes del ITGAM, en los afos
2021 y 2022, atreves del comité, y en el ano 2024 mediante el departamento de
Actividades Extraescolares, lamentablemente no se ha concretado ningudn patrocinio.

Linea de accién

3.3 Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.

3.3.1 Cultura de la prevencion mediante las Comisiones de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, en el ano 2021 conformoé la Comisién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, hasta el momento vigente, en operacién y registrada
ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)
con clave de la comision 41- 0001101294-2013.

Se realizan cuatro sesiones al afno informando los hallazgos y mejoras dentro de la
institucion derivados del recorrido que realiza la comisién de Seguridad identificacién de
areas de oportunidad para subsanar en el periodo intersemestral de enero del ano 2025,
con el objetivo de fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad, asi
como un ambiente laboral seguro.

3.3.2 Promocidn del servicio social como actividad gque incida en la atencidon de los
problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

El Servicio Social es un trabajo de caracter temporal y obligatorio, que institucionalmente
prestan y ejecutan los estudiantes en beneficio de la sociedad. Con la finalidad de
fortalecer la formacidon integral del estudiante, desarrollando una conciencia de
solidaridad y compromiso con la sociedad a la que pertenece, mediante la aplicacion y
desarrollo de sus competencias profesionales.
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Dando cumplimiento al lineamiento institucional, cada afio se ha realizado la promocién
y difusién del Servicio Social en el instituto; comenzando con la programacién y
realizacion de la platica de induccidén, a continuacidén, se presenta los datos
correspondientes a los estudiantes que realizaron el servicio social en el ano 2019 al 2024;
en 2019 concluyeron su servicio social 304, en 2020 concluyeron x, en 2021 fueron 257, en
2022 se registré de manera diferente, se registraron solo a los alumnos que estuvieran
inscritos especificamente en atencién a un programa especifico de los problemas
regionales o nacionales prioritarios, siendo solo 6 alumnos. En los afios 2023 y 2024 se
reportaron 317 y 243 respectivamente.

De esta manera se atendié de manera satisfactoria la meta a 2024, de contar con 1
programa de servicio social comunitario (alcaldia), ya que los alumnos ademas de
contribuir en la alcaldia hacen lo propio en otras dependencias publicas, como se puede
observar en la siguiente grafica:

Grafica 28.
Numero de eventos de las diferentes diciplinas de formacidn integral
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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En relacién con el afio 2024, en el periodo comprendido de enero-marzo se llevé a cabo
la imparticion de 04 sesiones del curso de induccién que coadyuva en la sensibilizacién
del estudiante para entender la importancia de la prestacién del servicio social.

Durante abril-junio se realizé difusién de los programas internos y externos vigentes en
las sesiones informativas de servicio social, con un total de 05 sesiones. Dos el 21 de
mayo, dos mas el 22 de mayo y una sesidén extraordinaria virtual el 07 de junio del 2024.

Imagen 39.

El curso de induccién de servicio social es parte del procedimiento requerido para cursar el mismo

CURSO DE INDUCCION

PARA EL SERVICIO SOCIAL

84314 COM 8 O 4
" Velide ¥ CONCICAL L
e

servicio. 3 tecnmme  vin

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Se contemplé la apertura del programa “Brigadas TecNM en Movimiento Nacional por
la Alfabetizacion” en el cual se atendid a 21 adultos que lograron obtener su certificaciéon
de nivel basico con ayuda de nuestros estudiantes.
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Imagen 40.

EDLCACION D e

"BRICADAS TECNM
EN MOVIMIENTD NACIONAL
POR LA ALFABETIZACION™

Nota. Tommado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Durante el primer semestre del ano 2024, 149 estudiantes prestaron servicio social, y
para el segundo semestre del aflo 2024, 105 estudiantes prestaron servicio social.
Cerramos el afo con un total de 254 prestadores de servicio social, entre las acciones
gue se tomaron para el segundo semestre fue mayor difusién a las sesiones informativas
de servicio social, con un total de 14 sesiones durante el afio.

3.3.2 Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social

Durante los primeros afios del sexenio no se reportaba el numero de comunidades
beneficiadas, hasta 2022, y como pate de la alianza establecida a través de
Departamento de Gestidn Tecnoldgica y Vinculacién se logré el beneficio de 4
comunidades como parte de la prestacion del servicio social de 6 estudiantes, siendo:

1. VOLVER A SONAR A.C.

2. ANMEC A.C ASOCIACION NACIONAL MEXICANA DE EMBLADORES DE
COMPUTADORAS A.C

3. YOLIA NINAS DE LA CALLE AC.

4, CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO TONEHUAN

Para 2023, se contaba con 45 comunidades beneficiadas entre las cuales destacan
escuelas de nivel medio superior, la Alcaldia de Gustavo A. Madero, Asociaciones Civiles,
y organismos como la Comisién Nacional forestal entre muchas otras.
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En el aflo 2024 se prestd servicio social en un total de 41 dependencias, donde se
beneficié a distintas comunidades entre las cuales destacan: Asociaciones Civiles,
escuelas de nivel medio superior, alcaldias, secretarias de atencién ciudadana y
organismos como el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, entre muchas
otras.

Grafica 29.
NuUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Dando de esta manera cumplimiento a la meta de beneficiar a mas de 1 comunidad.

3.3.2 Numero de personas beneficiadas por el servicio social

Como parte de las poblaciones referencias en el punto anterior se lograron beneficiar a
un total de 26 personas a través de los diferentes programas operados por las
asociaciones civiles aliadas, en el aflo 2022. Atendiendo a los problemas regionales o
nacionales prioritarios en rubro de educacién a través del acompanamiento y formacién
de las comunidades beneficiadas por las Asociaciones con las que se trabaja en
conjunto a través de la prestacion del servicio social.
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En 2023, se ha beneficiado a un total de 45 personas correspondientes al numero de
comunidades que se encuentran en colaboracién del servicio social.

Fotografia 30.

vl el -

Nota: Tomada por el Departamento de Actividades Extraescolares, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Alrededor de 45 personas fueron beneficiadas al recibir atencién de nuestros
estudiantes durante el periodo 2024, mismas que fueron atendidas dentro de las 45
dependencias con las que se trabajé de manera conjunta.
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Grafica 30.
NuUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Dando de esta manera cumplimiento a la meta de beneficiar a por lo menos 10
personas por semestre.

136



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO
)

Eje Fortalecimiento de Ila investigaciéon, el desarrollo
tecnoldgico, la vinculaciéon y el emprendimiento.

5.4 Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégicoy la
innovacién a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.

Linea de accién
4.1 Impulsar la formacion de capital humano de alta especializacion para generar
investigacion y desarrollo tecnolégico, innovaciéon y emprendimiento.

Proyectos

4.1.1 Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacidn en investigaciéon y
desarrollo tecnoldgico para el incremento y permanencia en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Grafica 31.

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacion, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Durante el 2021 se identificaron docentes con las caracteristicas y el potencial que
requieren las convocatorias de CONACYT para la participacién en el Sistema Nacional de
Investigadores, desde ese ano el Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero se
enorgullece en anunciar que la Dra. Sofia Ochoa Lépez, distinguida profesora de nuestra
institucion, ha sido reconocida como parte del Sistema Nacional de Investigadores SNI
nivel 1. Quedando por debajo de la meta de 3 profesores, establecida para 2024.

Imagen 41.
Primer Congreso Internacional de Ingenieria Ambiental

. - = lLwusInuan-ronocatepetl-

- lwg & Yy sU zona de influer

« 9 T Eesaaessese—ce
<

M. en € Carlos Poralta Olmeda, M, an
- Guemén Sinchez, Dina. Sofla Ochoa
INGENMNIERIA AMBIENTAL

Inantyto Tecnoldgeo de Gustavo A, Mad

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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4.1.2 Impulso a la conformacidn, el desarrollo y consolidacién de Cuerpos Académicos.

GCrafica 32.

Cuerpos académicos conformados y en operacion

Akarzada 20019 Akcarzada 2007 Alcanrado H31 Alcanrado W Alcanrado Alcanrado 3024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programaciéon y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

A partir de 2019, el programa educativo de Ing. Ambiental se cuenta con 1 cuerpo
académico conformado con 4 miembros, como se describe a continuacion:

e Clave PRODEP: ITGAM-CA-1

e Nombre del Cuerpo Académico: Desarrollo, Investigacion e Innovacion Ambiental

e Grado de consolidacion: EN FORMACION

e Afo de Registro: 2018

e Estado: Reconocido por PROMEP

e Vigencia: 21 de diciembre 2021 - 20 de diciembre 2024

e Linea(s) de generacion o aplicacion innovadora del conocimiento que cultiva el
cuerpo académico: Ingenieria del Medio ambiente

e Area(s)y Disciplina(s) del Cuerpo Académico: 1 Ciencias Naturales y Exactas-
AMBIENTAL
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Tabla 39.
Miembros y descripcién del cuerpo académico de Ing. Ambiental.

RAMON EDUARDO MARTINEZ GRIMALDO LIDER
LINEA DE INVESTIGACION INDIVIDUAL:

BIOLOGIA AMBIENTAL
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MAESTRIA
| Horacio Octavio Garcia Arriaga GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MAESTRIA
Greys Vega Flores LINEA DE INVESTIGACION INDIVIDUAL:
Deteccion y Remocién de Contaminantes al
Medio Ambiente
' | GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MAESTRIA
Marila Gonzalez Fernandez GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MAESTRIA
Nota: Elaboracién propia, del departamento de ingenierias, del Instituto Tecnolégico de Gustavo
A. Madero (2023).

Fotografia 31.

Nota: Elaboracidén propia, Departamento de Comunicacidn y difusién, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).
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4.1.3 Conformaciéon de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y
emprendimiento.

GCrafica 33.

Grupos de trabajo interdisciplinario conformados

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Atendiendo la convocatoria para la conformacién de las lineas de investigacion emitida
por el TECNM, desde el 2021 docente del DCB, participaron en la integracién de proyectos
para una linea de investigacioén interdisciplinariamente con docentes del departamento
de Ciencias Econdmico Administrativas, la linea de Docencia y aprendizaje, la cual esta
integrada como a continuacidén se enuncia:

Tabla 40.

PROFESOR Linea de Investigation

Dr. José Zambrano Ayala, Dr. Javier Lara [Gestion Academica
de Paz, y Dra. Ma. De los Angeles
Rutiaga

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias Basicas del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2022).
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Los resultados del desarrollo de la linea de investigacion han sido) los siguientes:

la participacidon de Sarai Terrazas Olvera, egresada del Tecnoldgico de Gustavo A. Madero
de la Gestidn Empresarial en el Congreso Internacional de Ameérica del Sur con el tema
Diagndstico de las Necesidades de Formacion Profesional y Pedagdgica para docentes
del ITCAM-TecNM.

Dos proyectos de Residencias comprendidos dentro de la linea mencionada:

Tabla 41.

Estudiante

INO
ICONTROL

TITULO

lAsesor

lAguilar Mérida Alondra

171130002

lAnalisis de la calidad del

prendizaje para los|
lumnos que cursan las
arreras de ingenieria en
| TecNM.

Fis. Javier Lara De

Paz

Marroquin
Itzel Janetzy

Hernandezy o1,:0041

Aplicacion d
metodologia dexplis
para la investigacion
‘diagnostico de las
necesidades

formacion profesional Yy
pedagodgica para los|
docentes del ITGAM”

Dra.
ngeles
Rutiaga

Maria De Los
Lopez

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias Basicas del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2022).

Los profesores de ambas academias participaron en el CONGRESO INTERNACIONAL EN
TECNOLOGIA, INNOVACION Y DOCENCIA (CITID 2023) 25 -27 de abril 2023. Dr. José
Zambrano Ayala, CB Dra. Ma. De los Angeles Lopez Rutiaga, CEA.
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Imagen 42.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

En 2024, se somete a participacion el trabajo interdisciplinario, en la convocatoria del |l
Congreso Interdisciplinario en Ciencias y Humanidades, que organiza el Tecnoldgico de
Chetumal; el cual fue aceptado para su presentacién en dicho congreso, el cual se llevara
a cabo del 16 al 18 de octubre 2024.
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Imagen 43.
Carta de aceptacioén para la presentacion del trabajo interdisciplinario.
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Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias econémico-administrativas del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Del 25 al 28 de septiembre el grupo interdisciplinario ya conformado presenta trabajo de
investigacion y participa en la convocatoria el Seminario Nacional de Tecnologia
Computacional en la Enseflanza y el aprendizaje de las matematicas, que organizo la
ASOCIACION MEXICANA DE INVESTIGADORES DEL USO DE LA TECNOLOGIA EN
EDUCACION MATEMATICA A.C. con sede en la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas
de la Universidad Michoacana. Y a su vez, se une a este equipo de trabajo la estudiante
de Ingenieria Ambiental, Rubalcaba Lugo Jessica Alejandra, para participar en el presente
trabajoy en los que se tiene contemplado mas adelante.
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Fotografia 32.
Participacion en el Seminario Nacional de Tecnologia Computacional en la Ensefanza y el

aprendizaje de las matematicas.
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Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias econdmico-administrativas del

Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

De esta manera se da cumplimiento a la meta propuesta para 2024.
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4.1.4 Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de
investigacion

Grafica 34.
Estudiantes participantes en proyectos de investigacion
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

La meta propuesta para este indicador al ano 2024, estaba orientada a que por lo menos
5 alumnos participaran en proyectos de investigaciéon, cumpliendo con este indicador en
2019, 2022 y 2024, en el 2023 participaron 4 estudiantes y como efectos de la pandemia,
en 2020 no se contd con participacion de los estudiantes en convocatorias. Destacando
los siguientes proyectos:

En el Departamento de Sistemas y computacion se realizé el Proyecto: “Plantilla de
seguridad SafeFoot". Coordinado por los estudiantes del Instituto Tecnoldgico campus
Gustavo A. Madero (ITGAM). Los estudiantes creadores de este proyecto son Acosta
Olvera José Eduardo, Duran Gonzalez Vanessa y Vicencio Norma ltzel todos ellos de la
carrera Ingenieria en Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (ITICS) La creacién e
innovacion de esta plantilla para pies es para que esta emita una alerta para la prevencién
de un secuestro o robo. La idea se dio ya que lamentablemente familiares de los mismos
estudiantes pasaron por un caso de esta magnitud. El proyecto esta basado
principalmente para la inseguridad de las CDMX en la delegacién Gustavo A. Madero.
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Fotografia 33.
Integrantes del equipo “Plantilla de seguridad SafeFoot” Acosta Olvera José Eduardo, Duran

Gonzalez Vanessa y Vicencio Vicencio Norma ltzel

TITNOLOGICO
NACIONAL D MEXICO

Nota: Elaboracidén propia, datos del Departamento de Comunicacién y difusion del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2019).
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Fotografia 34.
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Nota: Elaboracidon propia, datos del Departamento de Comunicacién y difusiéon del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2019).

Ambiental participaron en el programa interinstitucional Delfin. Axel Macias Garcia del
noveno semestre realizd una estancia en el Centro de Investigacion y Desarrollo
Tecnolégico en Electroquimica (CIDETEQ) Morelos. Asi mismo, Salomoén Alberto
Mondragdon Roman de séptimo semestre realizé una estancia en el Instituto Politécnico
Nacional con un proyecto de remediacién de aguas residuales del Hospital Juarez a
través de un proceso combinado de electro oxidacidén y degradacién enzimatica por
medio de la enzima manganeso-peroxidasa de hongos ligninolitico como el Pleurotus
ostreatus.
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Fotografia 35.
Alumno Salomén Alberto Mondragdn Roman en una estancia en el Instituto Politécnico Nacional

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ingenierias del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2021).

Dentro del proyecto de investigacion “Desarrollo y evaluacién de un sistema sustentable
de biorremediacién acuapdnico para la implementacidén en un tren de tratamiento de
potabilizacién de agua”, encabezado por el M. en C. Ramdn Eduardo Martinez Grimaldo,
participaron los siguientes:

Tabla 42.

Docente y estudiantes que participan en el proyecto de investigacion.
Participantes ACTIVIDAD
k. en C. Ramén Eduardo Martinez Grimaldo Responsable técnico
ESTUDIANTES ACTIVIDAD
Arroyvo Rodriguez Odette Participa 55
Castro Azucena Anahl Monserrat Participa 55
Mendoza Marisol Arely Molina Farticipa 55
Cruz Quiroz Frida Karen Voluntario
Hernandez Becerra Nathaly Madai Voluntario
Loa Arias Dawvid Woluntario
Marquez Martinez Alejandra Malinallitzin Yoluntario
Hernandez Reyes Mdnica Joseline Woluntario

Nota: Elaboracién propia con datos de la Subdireccion académica del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2021)
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Lo que permitié contar con una participacion total de 7 estudiantes.
De igual manera se participd en el “Congreso Internacional En Tecnologia, Innovacién Y
Docencia (CITID 2021)" celebrado del 17 al 21 de mayo de 2021, en Zacatepec, Morelos.

Con los siguientes trabajos:

Tabla 43.
Trabajos participantes en CITID 2021

Trabajo Oral Alumnos Asesor

La Importancia De La Conservacién Del | -Frida Karen Cruz-Quiroz Ramoén  Eduardo
Axolote: Una Perspectiva Desde La Ingenieria Martinez Grimaldo
Ambienta

Importancia De La Caracterizacion Ecologica | -Joselyn Pérez Gonzdlez Ramén  Eduardo
De Las Especies Invascras Con Martinez Grimaldo
Establecimiento Local. Estudio De Caso De La | -Ana Lilia Avilés Marifio
Lagartija Cubana Anolis Sagrei En El Sureste

De Tamaulipas Alfredo  Enrique  Vite

Ramirez

Erika Cecilia Maya

Albarran
La Impoertancia De Un Banco De Moscas De | -Nathaly Madai | Ramén  Eduardo
La Fruta (Drosophila Melanogaster), Para El | Hernandez Becerra Martinez Grimaldo
Aprendizaje De Genética, En La Carrera De ) )
Ingenieria Ambiental, Del Instituto | © Sergio Alexis Flores
Techolégice De Gustavo A. Madero Zitlalpopoca
Guadalupe Olmedc | -Ramdén  Eduardo
Obrero, Cynthia Serna | Martinez Grimaldo
Abascal -Marilu  Gonzalez

Fernandez
-Evelyn Damara Romo

Bolio

Nota: Elaboracién propia con datos de la Subdireccion académica del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2021)

Atendiendo la convocatoria para la conformacion de las lineas de investigacion emitida
por el TECNM, desde el 2021 docente del DCB, han participado en la integracién de
proyectos para una linea de investigacion interdisciplinariamente con docentes del
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departamento de Ciencias Econdmico Administrativas, la linea de Docencia y
aprendizaje.

Los resultados del desarrollo de la linea de investigacion han sido) los siguientes: la
participacion de Sarai Terrazas Olvera, egresada del Tecnolégico de Gustavo A. Madero
de la Gestidn Empresarial en el Congreso Internacional de América del Sur con el tema
Diagndstico de las Necesidades de Formacion Profesional y Pedagdgica para docentes
del ITGAM-TecNM.

Dos proyectos de Residencias comprendidos dentro de la linea mencionada:

Tabla 44

NO
Estudiante CONTROL [TITULO Asesor

IAndlisis de la calidad del

prendizaje para los|
IAguilar Mérida Alondra 171130002 plumnos que cursan las
carreras de ingenieria en|

Fis. Javier Lara De
Paz

lel TecNM.
Aplicacién def
imetodologla dexplis

para la investigacion Dra. Maria De Los
» " | i :
Marroquin  Hernandezig, o0, [diagnéstico  de  lasi o0 Lépez

Itzel Janetzy necesidades de'Rutiaga

formacién profesional v
pedagégica para los|
docentes del ITCGAM”

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ciencias Basicas del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2022).

En 2022, dentro del programa educativo de Ing. Ambiental se cuenta con el proyecto
“Desarrollo y evaluacion de un sistema sustentable de biorremediacion acuapdnico para
la implementacién en un tren de tratamiento de potabilizacién de agua”, conté con la
participacion de 16 estudiantes participantes:
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e Alfonso Andrés Santos Ortega

e Cisneros Cervantes Wendy Nahomy
e Cruz Quiroz Frida Karen

e De Luna Reséndiz Citlali

e De La Cruz Rios Enya

e Flores Zitlalpopoca Sergio Alexis

e Hernandez Becerra Nathaly Madai

e Hernandez Reyes Mdnica Joseline

e Hurtado Pérez Angel Rubén

e Ibieta Mendoza Kevin

e Loa Arias David

e Magaly Shantal Mandujano Bautista
e Martinez Alamilla Perla Monserrat

e Rojas Reynosa José Juan

e Romero Pérez Dania Xochitl

e Soto Ramon Yara Lesly

Fotografia 36.
Proyecto de investigacion

Nota: Elaboracién propia, datos del Departamento de Ingenierias del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2022).
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Como resultado del trabajo colaborativo de la Academia de Ciencias Basicas y la
Academia de Ciencias Econédmico Administrativas, surgio la investigacion que se llevo el
titulado “Diagndstico de las necesidades de formacidn profesional y pedagdgica para los
docentes del ITGAM” con las siguientes alumnas, como participantes:

e Terrazas Olvera Sarai Lizbeth
e Aguilar Mérida Alondra
e Marroquin Hernandez Itzel Janetzy

En 2023, la estudiante Castro Sarmiento Kimberly Betsabee de Ing. Ambiental realizé el
proyecto "Estudio estadistico que relaciona la influencia del cambio climatico con el
sargazo que arriba en las costas del caribe mexicano", de igual manera el estudiante Sosa
Rosas Leonardo de la carrera de Ingenieria Ambiental realiza el proyecto "Determinacién
de la captura de carbono en la cobertura forestal en el parque ecoturistico bosque
esmeralda".

Fotografia 37.
Proyecto académico.

Nota: Elaboracion propia, del departamento de ingenierias, del Instituto Tecnolégico de Gustavo A.
Madero (2023).
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En 2024, los siguientes alumnos se encuentran realizando investigacion:

e Frida Citlalli Bernabe Medina

e Erik Ivan Lépez Garcia,

e Gabriela Zamora Suarez

e Yosef Mauricio Gonzalez Méndez
e Maria de Jesus Lopez Jiménez

e Michelle de Jesus Rios Vazquez
e Eduardo Noel Pérez Zurita

Linea de accién
4.2 Propiciar el incremento de los productos de la investigaciéon cientifica, el

desarrollo tecnolégico y la innovacion.
Proyectos
4.2.1 Impulso al desarrollo de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico

e innovaciéon con enfoque a la solucion de problemas regionales y nacionales.

Grafica 35.
Proyectos de investigacion con enfoque a la solucidon de problemas regionales y nacionales.

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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En cuanto al nUmero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacion financiados, la meta programada a 2024 fue de por lo menos 1 al afo,
lamentablemente este indicador no fue alcanzado, ya que solo contamos con 2 proyectos
financiados en 2019, y en 2021 se contd con un proyecto financiado.

En el afio 2021 Se desarrollé el proyecto “DISENO DE UNA ESTACION BIONICA A PARTIR
DEL APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS DOMESTICOS”.
Sometidos en la convocatoria 2020: Proyecto de INVESTIGACION CIENTIFICA, con un
financiamiento de $63,000. Este proyecto se encuentra a cargo del Ing. HORACIO
OCTAVIO GARCIA ARRIAGA, adscrito al programa de INGENIERIA AMBIENTAL.

Fotografia 38.

[ VW
Nota: Elaboracion propia, del departamento de ingenierias, del Instituto Tecnolégico de Gustavo A.

Madero (2021).
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Numero de proyectos de investigacién cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion
financiados debido al cuerpo académico de ingenieria ambiental, se sigue trabajando en
propuestas para poder conseguir financiamiento a alguno de los proyectos trabajados
por la institucion.

4.2.2 Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar
proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Se da cumplimiento al indicador establecido para 2024, ya que se contd desde el ano
2022 con 2 alianzas para el desarrollo, de diferentes sectores, manteniéndose 2 alianzas
en 2023y 1en 2024.

Grafica 36.
NuUmero de alianzas con los diferentes sectores regionales
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Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Alcanzado 2021 Alcanzado 2022 Alcanzado 2023 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se obtuvo contacto con la Comisidén Nacional Forestal, identificando &areas de
oportunidad, en las que el ITGAM pudiera colaborar. Proporcionandonos una
“Capacitacion para el establecimiento de Huertos Agroecoldégicos en la Ciudad de
México” llevada a cabo del 4 de septiembre al 03 de octubre del 2023 y del 31 de octubre
al 28 de noviembre del 2023, beneficidndose 40 estudiantes en total de todas las carreras.
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El 16 de noviembre se lleva a cabo el programa de” SUSTENTABILIDAD Y BIOETICA” en
alianza con PRO ECOLOGIA GEA A.C. 124

Imagen 44.

Colaboraciéon con la Comision Nacional Forestal
CONVOCATORIA ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA
vEPAIYAMENTO (4] 3 \&

-~

INGENIERIAS B

SUSTENTABILIDAD Y BIOETICA

HUNTOS POR LA TIERRA: [TGAM Y PRO ECOLOGIA
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o - L4
Pana uoirme o wna noble couma: seenbsear vide y contribul
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Nota: Elaboraciéon propia, del departamento de ingenierias, del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A.
Madero (2023).

Se disend y dio inicio una actividad complementaria denominada "Evaluacion de
impacto ambiental en el Bosque de San Juan de Aragdn", iniciando en el mes de julio de
2023, asi como un programa de servicio social que operard en el semestre de agosto a
diciembre de 2023.

Se realizdé un acercamiento con las autoridades del METRO, para revisar posible convenio.
Posteriormente el 15 de noviembre del 2023, estudiantes pertenecientes a la Ingenieria
Ferroviaria visitaron las instalaciones del METRO “Talleres de mantenimiento Zaragoza”y
a la presentacién del Expo metro, en el cual pudieron apreciar las vias de seguridad, pistas
de Rodamiento, partes electrdnicas, etc. Donde también se llevd a cabo el convenio
propuesto. Se da seguimiento a la identificacion de areas de oportunidad, en las que el
ITGAM pudiera colaborar.
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Imagen 45
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2023). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

El 27 de mayo del 2024 se firma convenio de colaboraciéon con la empresa lktan
Strategies, representada por la Lic. Maria de los Angeles Sdnchez Montijo en nombre del
Ing. Adrian Cordero Lovera, reafirmando el compromiso con la educacién y el desarrollo
profesional, contribuyendo al crecimiento y fortalecimiento del sector laboral en la
region, beneficiando a todos los estudiantes interesados en realizar residencias
profesionales.

De la misma forma se llevé a cabo la firma de un Convenio de Colaboracién entre el
Acuario Michin Ciudad de México, el 5 de junio del 2024. El convenio permite a las y los
estudiantes del ITGAM participar en practicas profesionales, servicio social y proyectos de
investigacion, fomentando asi su compromiso con la conservacion de la biodiversidad. La
firma de este convenio subraya la importancia de la colaboracién entre instituciones
educativas y organizaciones de conservacion para enfrentar los retos ambientales
contempordneos, creando sinergias que beneficien tanto a la comunidad estudiantil
como al medio ambiente.
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Imagen 46.
Firma de convenio con la empresa |ktan Strategies.

| TSNP TSR — .

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Imagen 47.

Firma de convenio de Colaboracién entre el Acuario Michin Ciudad de México
. ! ! i = -

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion Y Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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4.2.3 NUmero de académicos que participan en redes de investigacion, cientifica y
tecnoldégica

En 2024, no se ha registrado participacién de académicos en redes de investigacion
debido a que no se han obtenido los permisos para recopilar datos que se requieren para
continuar con la investigacion sobre el sargazo en las playas del caribe mexicano. El Dr.
Zambrano requiere informacién, la cual solicito el pasado mes de enero 2024 por parte
de la Marina Nacional y hasta el momento no ha obtenido una respuesta favorable.
Motivo por el cual este indicador se encuentra como no alcanzado, ya que la meta
establecida fue de por lo menos 2 al ano.

Grafica 37.
NuUmero de académicos que participan en redes de investigaciéon

ANrada A9 Alcanzado 2021 Alcanzado 207 AR anEa P 2 Alcanzado U2 3 Alcanzacho JUSS

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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4.2.5 Impulso a la publicaciéon de resultados de la investigaciéon en revistas nacionales e
internacionales indexadas.

Grafica 38.
Articulos publicados

35

25

Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Alcanzado 2021 Alcanzado 2022 Alcanzado 2023 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

De acuerdo a la meta programada para el final del sexenio, de por lo menos 2 articulos
publicados en revistas indexadas, este indicador se queda como no alcanzado, ya que en
2024, solo se conto con un articulo publicado, siendo:

e Articulo de divulgacidon cientifica Termografia para evaluacién de riesgos
musculares en el entorno laboral, publicado el 31 de diciembre de 2024 DOI:
https://doi.org/10.56845/terys.v3i1.196, del Dr. Enrique Avila Soler.

Los articulos publicados en el sexenio son los siguientes:

e Vite-Ramirez. A. E, A. L. Avilés-Marino, R. E. Martinez-Grimaldo & E. C. Maya
Albarran. 2020. Insectos acuaticos asociados al monitoreo del triton de manchas
negras Notophthalmus meridionalis, en la estacién bioldgica del instituto
tecnolégico de Altamira. Transversalidad Cientifica y Tecnoldgica 4(1): 6-10. ISSN:
2448-895X

161

oM


https://doi.org/10.56845/terys.v3i1.196

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO

Avilés-Marifo, A. L., E. C. Maya-Albarran, R. E. Martinez-Grimaldo, A. E. Vite Ramirez
& J. Pérez-Gonzalez. 2020. Avistamiento de lacertiliofauna en el Instituto
Tecnoldgico de Altamira. Academia Mexicana Multidisciplinaria 3(1): 18 24. ISSN:
2594-1224

Avilés-Marifo, A. L., E. C. Maya-Albarran, R. E. Martinez-Grimaldo, A. E. Vite Ramirez
& J. Pérez-Gonzalez. 2020. Capitulo 5. Listado de la fauna de lacertilidos del
Instituto Tecnoldgico de Altamira. En: Academia Mexicana Multidisciplinaria, A.C.
“La investigacion cientifica y tecnolégica impulsando la creatividad para innovar”.
34-39. ISBN: 978-607-95209-9-1

M.J.Heredia-Roldan, E. Borojas-Payan, D. Sanchez-Partida, V. Juarez Rivera, J.
Medina-Cervantes. 2020. Volumen 5, Logistics Solutions in the Preparation phase
for the Appesrance of Disasters.

J. Solérzano-Lépezl, Francisco A. Garcia-Pastor2, Alejandro Villegas-Juarez3,
Enrique Avila-Soler4. Mathematical modeling of low-speed bullet impact on a
steel plate. Instituto Tecnoldégico de Gustavo A. Madero, Avenida 608 y Avenida 412
No. 300, Cd. De México

Capitulo de Libro titulado: “Distribution of Personal Protective Equipment, derived
from the Presence of the COVID-19 Virus in Mexico”. Aceptado y publicado en el
Libro: “Humanitarian Logistics in the Disaster Risk Reduction Perspective: Theory
and Applications” de la Editorial Springer Nature Switzerland bajo el nUmero de
Contrato 89082729. Aceptado el 2 de Junio de 2021.

Perez-Gonzalez, J., A, L. Avilés-Marino, A. E. Vite-Ramirez, E. C. Maya-Albarrany R.
E. Martinez-Grimaldo. 2021. Importancia de la caracterizacién ecolégica de las
especies invasoras con establecimiento local. Estudio de caso de la lagartija
cubana Anolis sagrei en el sureste de Tamaulipas. Congreso Internacional en
Tecnologia, Innovacién y Docencia (CITID) 2021-2022 3(3):23-30. ISSN No. 2594-
0465.

Olmedo-Obrero, G., R. E. Martinez-Grimaldo, C. Serna-Abascal, E. D. Romo-Bolio,
M. Gonzalez-Fernandez y S. Maldonado-Mercado. 2021. La resiliencia en la
formacién de ingenieros ambientales en época de pandemia. Congreso
Internacional en Tecnologia, Innovacién y Docencia (CITID) 2021-2022 3(3):23-30.
ISSN No. 2594-0465

Avilés-Marifo, A. L, R. E. Martinez-Grimaldo, E. C. Maya-Albarran & S. A. Rodriguez
Hernandez. 2021. Educacién ambiental, enfocada a la percepcién de los cocodrilos,
por parte de la poblacién del sur de Tamaulipas. Transversalidad Cientifica y
Tecnoldgica 5(1): 24-29. ISSN: 2448-895X

Martinez-Grimaldo, R. E., H. O. Garcia-Arriaga, M. Gonzalez-Fernandez, G. Vega
Flores, E. G. Escalante-Martinez, D. Camarillo-Ravelo, E. C. Maya-Albarran, A. L.
Avilés-Marifio, M. A. Glizado-Rodriguez, M. F. Gutiérrez-Islas & P. Galeote Garcia.
2022. Multidisciplinariedad Tecnoldgica para el Desarrollo Ingenieril en la
Implementacion de Prototipos de Biorremediacion Acuapdnica para el
Aprovechamiento de Autosustento Biopdnico y la Conservacién de Especies
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Vulnerables. Articulos del Congreso Internacional de Investigaciéon Academia
Journals CDMX 2022 14(7): 255-260. ISSN 1946-5351.

e Avilés -Marino, A. L, C. Melo -Hernandez, R. E. Martinez -Grimaldo, E. C. Maya
Albarran & A. E. Vite-Ramirez. 2022. Eficacia de produccion de lixiviado de
lombricompostaje de una mezcla de rumen bovino y estiercol de caballo para su
empleo en agricultura. Publicacion en Extenso del 14° Congreso Internacional de
la Academia Mexicana Multidisciplinaria 2022. Tampico, Tamaulipas.

e Said Robles Casolco “Estacion de Riego para plantas de Ornato a partir de
bioplasticos controlada por interfaz auténoma”. Congreso Academia Journals — I.
T. de Iztapalapa, CDMX, septiembre 8 y 9, 2022.

e Dr. José Zambrano Ayala en el CITID (Congreso Internacional en Tecnologia,
Innovacion y Docencia) 2023. Los articulos cientificos se titularon: “La formacién
profesional y pedagdgica para los docentes del instituto tecnoldgico de Gustavo
A. Madero” “Actividad provocada de modelos: residuos de panales desechables”
Autor. José Zambrano Ayala

Linea de accién
4.3 Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnolégica y de
innovacion.

Proyectos
4.3.3 NUmero de laboratorios certificados

Durante el periodo 2023 se busco la posibilidad de acreditar técnicas de andlisis utilizando
algunos de los equipos con los que cuenta el Instituto, uno de los equipos en los que se
puso mayor atencion fue en el espectrometro de gases.

Durante el 2024 se trabaja en el analisis y en conocer los requerimientos y procesos de
certificacion de alguno de los laboratorios de los cinco programas educativos; al igual que
en el seguimiento de las actividades y necesidades presentadas con un plan de mejora
continua elaborado por las academias, reconocer debilidades y fortalezas necesarias en
una certificaciéon por parte de un érgano correspondiente para nuestros laboratorios.

Se participa y presenta mediante el proyecto FAM 2025 las necesidades de
infraestructura fisica en los laboratorios correspondientes a cada departamento
identificadas a partir de un plan de requerimiento y de actividades académica. Debido al
recurso limitado en este trimestre, no se realiza actualizacion y modernizacion de los
laboratorios de los 6 programas educativos, lo cual no se logra cumplir con el objetivo del
indicador.
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5.5 Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado,
asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo
de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al
mercado laboral.

Linea de accidén
5.1 Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

Proyectos
5.1.1 Consolidacion de los Consejos de Vinculacion Institucional de los institutos
tecnoldgicos.

Desde el ano 2021, contamos como Institucién con un consejo de vinculacidn constituido

y en operacion, dando con ello cumplimiento al indicador, como se muestra en la
siguiente tabla:
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Grafica 39.
Consejo de vinculacién en operacion

1
J.I | |
02

Alcanzado 20019 Alcanzada 2020 Alcanzado 2021 Alcanzado 2022 Alcanzado 2023 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Con fecha del 21 de marzo de 2024, Se llevd a cabo la primera sesiéon del Consejo de
Vinculacién del Instituto tecnoldgico de Gustavo A. Madero, en la cual se realizé la
votacion pertinente en la que se nombré la nueva Presidenta y Secretario del Consejo de
Vinculacién, asimismo, se incorporaron de nuevos miembros participantes. También se
abordaron los temas para el programa de trabajo 2024, que se desarrollaria a lo largo del
afo

Uno de los proyectos derivados del Plan de Trabajo del Consejo fue el de Juventudes
CAUHIC - ITGAM, que entre otras actividades que se realizaron fue el “TRENZATON". Y el
taller de “Elaboraciéon de pelucas Oncolégicas Fundacién Cahuic”. Otro de los proyectos
derivado del plan de trabajo fue el de donaciones, que a su vez dio como resultado la
donacidén de las cuotas de inscripcidén de una estudiante de nuevo ingreso a la carrera de
Ingenieria en Gestion Empresarial en el periodo Agosto-Diciembre. Otro de los proyectos
tratados fue la organizacién del evento conmemorativo del XV Aniversario .
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Imagen 48.

B cur
Juventudes
Cahulc_ITGAM

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

El 11 de diciembre del 2024 se llevd a cabo la dltima sesion del ano del Consejo que
permitid presentar los nuevos miembros. A la misma, se tuvieron como invitados otras
organizaciones con las cuales se integrd el plan y cronograma de Trabajo.

Imagen 49.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

166


http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/
http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/
http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/
http://www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-Madero/100032494910892/

TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXXCO
)

Segunda sesién y Ultima del ano celebrada por el recientemente instaurado Consejo de
Vinculacién el dia 11 de diciembre. Imagen publicada en el perfil del ITGAM de la red social
Facebook

Cabe Mencionar que como parte de los trabajos de colaboracion entre las empresas del
Consejode Vinculaciény el ITGAM, se logra convocar a un grupo de empresas interesadas
en recibir a estudiantes de Residencias y/o de Servicio Social, a través del Acercamiento
empresarial, en el cual participan mas de 70 empresas invitando a estudiantes a
incorporarse en sus organizaciones.

5.1.3 Vinculacién y cooperaciéon entre institutos tecnoldgicos y centros en todas las areas
del quehacer institucional que contribuyan a la solucidn de problemas regionales y
nacionales.

Gréafica 40.
Acuerdos de cooperacidn entre institutos tecnoldgicos y centros

META 2024 Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Alcanzado 2021 Alcanzado 2022 Alcanzado 20232 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacién y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Lamentablemente no se logrd alcanzar la meta de 11 convenios vigentes entre institutos
tecnolégicos y centros, durante los anos 2022 y 2023 se contd con 3 convenios vigentes, y
este ano 2024 se incorpord 1 mas, sumando los 4 convenios vigentes al momento, siendo
los siguientes:
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Se encuentran vigentes los convenios de afos anteriores con los Institutos: Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Chimalhuacan, Instituto Tecnoldgico de lIztapalapa y el
Instituto Tecnoldgico de Altamira, los cuales continlan en operacion en beneficio de
ambas comunidades. Asimismo, continuando con el fortalecimiento de las alianzas con
los Institutos hermanos, el 31 de Mayo se firmé convenio con el Centro Nacional de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico del TecNM (CENIDET), logrando también, el 10 de
octubre la firma del convenio con el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan. Siguiendo con el
impulso a la colaboracion inter Institucional, se siguen promoviendo la firma de
convenios.

Imagen 50.
Institutos tecnoldgicos con los que se tiene convenio
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Gestidn Tecnoldgica y vinculacién, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Algunas de las acciones del Convenio son:

e Formaciény especializacidén de recursos humanos
e Acceso a programas de Posgrado

e |nvestigaciones conjuntas

e Intercambio de informacion

e Desarrollo Tecnolégico y académico

e Asesoria técnica o académico

5.1.4 Fortalecimiento de la vinculacidon de los Institutos tecnoldgicos y centros con otras
instituciones de educacidn superior nacionales e internacionales que contribuyan a la
solucién de problemas regionales y nacionales.
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El Instituto Tecnoldégico, cuenta con 8 convenios vigentes con otras instituciones de
educacién superior nacionales e internacionales, lo que nos permite superar por mucho
la meta establecida para 2024, de 3 convenios.

Grafica 41.
Convenios vigentes con otras instituciones de educacidn superior nacionales e internacionales

1:

META 2024 Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Alcanzado 2021 Alcanzado 2022 Alcanzado 2023 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

La buena relacidn, la busqueda de oportunidades y generacién de proyectos que
permiten enlazar a nuestras comunidades, ha permitido que se abran mas espacios a
para que estudiantes realicen actividades de Servicio Social y Residencias Profesionales
a través de 8 convenios con escuelas de educacion superior, lo cual implica 4 Convenios
mas que lo alcanzado en 2024

e Ensefanza E Investigacion Superior A.C. (Tec Milenio)

e Universidad Europea Del Atlantico (Espana)

e Universidad Nacional Auténoma De México (UNAM)

e Universidad Politécnica de La Zona Metropolitana de Guadalajara (UPZMGQ)
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e Universidad Tecnoldgica De Puebla (UTP)

e Universidad De Londres

e Universidad Tecnoldgica De Nezahualcdéyotl
e Universidad Internacional De La Rioja Unir

Imagen 51.
Universidades y centros con los que se tiene convenio
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e
Nota: Elaboracién propia, Departamento de Gestidn Tecnoldgica y vinculacién, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

5.1.5 NUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores publico,
social y privado

El numero de convenios vigentes del Instituto con empresas, ha ido al alza desde 2021
con 63 convenios, en 2022 se contaba con 103, en 2023 se contaba con 180 convenios
vigentes y para este 2024 se cerrd con 195 convenios, superando de esta manera la meta
establecida de 3 convenios vigentes con sectores publico, social y privado.
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Grafica 42.
Convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores publico, social y privado
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Actualmente se cuenta con 195 convenios de los cuales:

127 son del sector privado, 29 sector publico, 22 sector social, 16 con escuelas de educacion
media superior y 1 convenio con el colegio de ingenieros ambientales. Asimismo, con el
impuso y acercamiento de estudiantes a las diferentes organizaciones se promueven
nuevas firmas de convenios en diferentes sectores productivos.

5.1.6 Incremento en el numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion
con los sectores publico, social y privado.

Podemos observar en los afios 2021y 2022, un poco muy alto en relacién a los estudiantes
participantes en proyectos de vinculacidn con los diferentes sectores, siendo de 214 y 255
estudiantes participantes respectivamente, pero en los anos 2023 y 2024 se visualiza una
caida a 2 y un participante respectivamente, esto derivado de la interpretacion del
indicador, en la que se nos indicé que no se deberian de incluir convenios enfocados a
residencias profesionales, si no meramente proyectos producto de la vinculaciéon y las
necesidades del sector. Lo que da como resultado, como un indicador no alcanzado, ya
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que la meta establecida de 120 habia considerado los convenios orientados a las
residencias profesionales.

Grafica 43.
Numero de estudiantes participantes en proyectos de vinculaciéon

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se continua con la colaboracién y el impulso de la vinculacidn con los sectores, en
proyectos donde participan estudiantes bajo el modelo DUAL, en el cual participaron 3
estudiantes, los cuales 2 se graduaron en el primer periodo enero-junio, y el tercero
participa con la empresa INFOWARE parte del grupo de Thincode.

Linea de accién
5.2 Promocion de la proteccion de la propiedad intelectual

Proyectos
5.2.1 NUumero de registros de propiedad intelectual

Se continua en espera de la respuesta por parte de la oficina de Propiedad intelectual de
TecNM
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Linea de accién
5.3 Desarrollo del talento emprendedor y la creacion de empresas de base
tecnolégica.

Proyectos
5.3.2 Vinculacion del TecNM a través de sus egresados.

En 2024, la aplicaciéon de la encuesta de egresados coincidié con la celebracién con
motivo del XV aniversario lo que permitié una excelente participacién captando a 205
egresados. A partir de la cual los 205 egresados que respondieron, 130 indican haber
conseguido empleo durante el primer ano al egreso del instituto de los cuales el 27% lo
consiguieron con la empresa en la que realizaron sus residencias profesionales, 1% a
través de la Bolsa de Trabajo del ITGAM, 61% a través de medios.

Grafica 44.
Egresados que contestaron la encuesta, con respecto a la meta establecida por afio

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Eje Efectividad organizacional

5.6 Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los
recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Linea de accién
6.2 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional.

Proyectos
6.2.1 Mejora de los procesos de planeacion democratica en el TecNM.

El Instituto tecnoldgico, durante todo el sexenio ha trabajado de forma participativa,
inclusiva y democratica para elaborar el Programa de Trabajo Anual (PTA) y el Programa
Operativo Anual (POA), y este 2024 no ha sido la excepcidén, y ha contado con |la debida
autorizacién en ambos programas anuales, para una adecuada operacidn del Instituto.
Asi como en la articulacién del Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2020-2024,
estableciendo Objetivos, lineas de accidn, proyectos e indicadores, en correspondencia a
los Ejes estratégicos y transversal del Programa de Desarrollo Institucional del
Tecnoldgico Nacional de México.
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Grafica 45.
Programa de Trabajo Anual (PTA) y el Programa Operativo Anual (POA) elaborados

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

De acuerdo con lo anterior se da cumplimiento a este indicador.

Eltaller de elaboracion del Programa de Trabajo Anual (PTA) y Programa Operativo Anual
(POA) 2025, capacita en planificacidon estratégica y operativa para definir objetivos y
actividades alineadas con la misidon institucional y mejorar el impacto académico al
Consejo Directivo del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero.
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Imagen 52.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

6.2.2 Implementacién de una estrategia institucional de comunicacion.

La comunicaciéon es una herramienta fundamental que se utiliza con el fin de informar a
la comunidad institucional y permite lograr la alineacion de las diferentes areas, y
contribuir a mantener el orden. A través de los medios de comunicacidon institucionales
como son la pagina web y el correo institucional se da a conocer la informacion en
general a la comunidad ITGAM. Durante todo el sexenio se ha dado cumplimiento a este
indicador, ya que el Instituto Tecnolégico cuenta con un programa de comunicacion.
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Grafica 46.
Programa de comunicacion y difusién implementado
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Asi mismo las redes sociales: Facebook, Instagram, Twitter, TikTok y YouTube permiten
llegar a nuestra comunidad externa y darles a conocer las actividades que se realizan al
interior de la institucion.

La comunicacidn se realiza a través de un proceso donde todos los departamentos
involucrados solicitan la difusién de la informacidn, para alcanzar los objetivos y las metas
definidas de acuerdo con el calendario de actividades. La difusion se realiza mediante
medios artes graficos y audiovisuales
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El departamento de Comunicacidon y Difusidon realiza diferentes actividades que
consolidan al Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, entre ellos realiza:

Difusiéon de la oferta educativa

El Instituto Tecnoldégico de Gustavo A. Madero, cuenta con 6 programas de Licenciatura
en torno al modelo con el enfoque a competencias profesionales. De la misma manera,
como parte del Programa de Promocidén Anual, se lleva a cabo la promocién y difusidon
de la oferta educativa en diferentes planteles de educacion media superior tales como:
CECYTES, CBTIS, COBACH, CONALEP, CETIS, todas pertenecientes a la zona de influencia
del Instituto.

Asi mismo, de forma ininterrumpida y mes a mes, se ha llevado a cabo la difusiéon de la
oferta educativa del Instituto dentro de las instalaciones del Sistema Colectivo Metro,
renovando cada mes el permisoy el sello en los carteles, colocandose 20 en las diferentes
estaciones del metro de la linea B

Fotografia 39.
Difusion de la oferta educativa en las diferentes estaciones del metro de la linea B

EnuCActOn ' - oy

Nota: Elaboracidn propia, del departamento de Comunicaciéon y difusion, del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (2024).

La difusidn educativa se realizé también dentro de la mima institucién mediante lonas
de 3m de alto por 8m de largo, como una alternativa de estudio para los estudiantes
proximos a concluir su etapa de formacién media superior
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Transmision de eventos en vivo

El streaming se ha convertido en la solucidn mas practica para que nuestra comunidad
ITGAM, participe de los eventos académicos gracias a las plataformas y las redes sociales
que, cada vez mas, nos permiten emitir en directo. Es asi como a través de Facebook, y
utilizando una camara de video, una computadora y una buena conexién a internet, se
realiza una transmisién en vivo de los eventos, llegando asi a nuestra comunidad
estudiantil, sin salir de casa.

A continuacién, se muestran algunos eventos que se trasmitieron en vivo a través de
nuestro Facebook Institucional, legando a mas de mil personas por evento.

Difusion de informacion oficial
Asi mismo a través de la red social Facebook, se garantiza que nuestra comunidad

estudiantil se encuentra comunicada.

Imagen 53.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Nuestra pagina institucional a través del sitio web www.gamadero.tecnm.mx, donde se
difunde la informacién oficial de la institucion, cuidando la imagen del TecNM.
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Imagen 54.
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Nota. Tomado de Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el
departamento de Comunicacion y Difusién. Pagina web https://www.gamadero.tecnm.mx/

® Andlisis de Dasos

6.2.3 Consolidaciéon de los sistemas de gestion de la calidad, ambiental, de energia, de
igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad social en los institutos
tecnolégicos y centros.

Una de las metas principales de nuestra institucion es ofrecer un servicio educativo de
calidad, a través de procesos académicos y administrativos eficaces, manteniendo al
mismo tiempo un compromiso con la proteccién del medio ambiente, lo cual forma parte
de nuestra misidn. Para asegurar esta calidad en el servicio, es esencial que todas las
operaciones de la institucidon estén alineadas con un Sistema de Gestidon Integral de
Calidad (SGl), que abarque tanto el &mbito educativo, la administraciéon y planificaciéon de
recursos, como la responsabilidad ambiental.
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Grafica 47.
Sistema de Gestidén Integral certificado
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Nota: Elaboracidén propia, Departamento de Planeacién, programacién y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

El Sistema de Gestidon Integral del ITGAM se encuentra certificado desde el 29 diciembre
de 2018 en las normas ISO 9001:2015/NMX-CC-9001-IMNC-2015 e I1SO 84 14001:2015/NMX-
SAA-14001-IMNC-2015, y durante el 2020 se realizé la auditoria correspondiente al
Seguimiento lll.
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Fotografia 40.

-

INTEGRAL

Nota: Elaboracién propia, del departamento de Planeacién, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2021).

El sistema de gestidon integral comprende la ISO 9001 e ISO 14001; como parte del
seguimiento a este Sistema, el dia 30 enero 2024 se llevdé a cabo la auditoria de
recertificacion por parte de la empresa EQA CERTIFICACION MEXICO, S.A. DE C.V. para
evaluar la conformidad del sistema de gestidn de la organizacidn cliente en su totalidad,
con respecto a los requisitos de la norma, los requisitos contractuales, reglamentarios y
legales aplicables, asi como los criterios de auditoria y se determind asi la eficacia del
sistema de gestién de la organizacidn cliente a la vista de los cambios internos y su
aplicabilidad continua en el alcance de la certificacién, identificando las oportunidades
de mejora potenciales del sistema de gestion, de las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015.
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Imagen 55.
Auditoria para la recertificacién llevada a cabo el dia 30 enero 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Para asegurar la continuidad y efectividad de cualquier Sistema de Calidad, es esencial
que exista un seguimiento constante desde la alta direccidn. Esto incluye |la actualizaciéon
continua de la comunicacién y de los ejes estratégicos que guian la operacioén.

Ademas, las auditorias internas son un requisito indispensable, ya que de ellas emergen
las areas de mejora continua. En este contexto, los dias 06y 07 junio se realizé la auditoria
interna del SGI, con el fin de evaluar y asegurar la eficacia de las operaciones y procesos
académico-administrativos de la institucién, garantizando asi la provisidn de un servicio
educativo de calidad para la comunidad y todas las partes interesadas. Esta auditoria
abarco todos los procesos estratégicos desde la inscripcidn del estudiante hasta la
entrega del titulo profesional, permitiendo evaluar el funcionamiento del Sistema de
Gestion Integral implementado, asegura que el sistema sigue las directrices establecidas,
satisface las necesidades de los estudiantes, garantiza asi la confianza continua en el
Instituto, manteniendo altos estandares de calidad en todos sus procesos, reforzando su
compromiso con la excelencia académica y administrativa.

El 12 de noviembre de 2024, se llevd a cabo la auditoria cruzada ISO 9001:2015 del sistema
de gestidon de calidad, efectuada por el equipo auditor del Instituto Tecnolégico de
Iztapalapa al “Sistema de Gestidon de Calidad del IT Gustavo A. Madero”, se centrd en
evaluar minuciosamente los procesos estratégicos fundamentales: Académico,
Administracion de Recursos, Planeacién, Vinculacion y Calidad. Esto permite cumplir con
el objetivo de verificar el cumplimiento de los estandares de calidad de la norma ISO
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9001:2015, analizar la efectividad de los procesos y detectar oportunidades de mejora,
ademas de fomentar el intercambio de buenas practicas entre ambas instituciones.

Imagen 56.
Auditoria cruzada llevada a cabo el dia 12 de noviembre de 2024
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

De igual manera, y con fecha 05 de mayo el Instituto Mexicano de Normalizacién y
Certificacion, A.C. otorga la certificacion al Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero en
el Sistema de 140 Igualdad de Género y No Discriminacidn en grupo multisitios
obteniendo un certificado de oro por el cumplimiento a los requisitos de conformidad
presentados en la auditoria de evaluacion.
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Fotografia 41.
Entrega del Certificado del SGIG en ceremonia del XllI Aniversario del ITGAM
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacidén, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

6.2.4 Modernizacion de los procesos administrativos, mediante la consolidacién e
integracion de plataformas informaticas y sistemas de informacion.

El Centro de cOmputo del instituto, brinda apoyo en la actualizacidon de diversos sistemas
de administracién, en 2021 actualizo 3 sistemas diferentes, y en los anos 2022,2023 y 2024
a dado actualizacion y soporte a 5 diferentes sistemas de administracion, dando

cumplimiento al indicador.
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Grafica 48.
Sistemas actualizados
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Sistema de pago en linea

En el trascurso del 2024 se dio el mantenimiento al catalogo de servicios (actualizaciéon
de cddigos y costos) de acuerdo con las necesidades, asi como cambios en las interfaces
(Entrada de Datos) para alumnos internos como externo del Instituto. Con este tipo de
aplicativo nos da una ventaja competitiva ya que permite la comodidad, rapidez,
seguridad y facilidad de uso en las operaciones apoyando al drea de financieros en sus
procesos.

Sistema registro entrada / salida laboratorios

Se lleva la bitacora de entradas y salidas de los cuatro laboratorios de cémputo donde
nos permite la eficiencia y la gestion del tiempo en cuenta la fecha hora y docente. Asi
mismo incluye la opcién de observaciones por porte del docente. Este sistema permite la
generacién de reportes para el control de la asignacién de horarios y los mantenimientos
preventivos y correctivos.
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Este tipo de sistemas permite mejora la seguridad al tener un registro claro de quién esta
presente en el laboratorio en todo momento; permite llevar un control detallado de los
horarios de entrada y salida de los empleados, facilitando la gestion de las horas
trabajadas y el calculo de horas extras, Facilita la identificaciobn de patrones de
puntualidad, ausentismo y productividad, lo que mejora la planificacion operativa y la
gestidon de equipos.

Sistema SIE

Se continua con la capacitacidon de Sistema de Integracidn Escolar (SIE) por medio de
videoconferencias para repasar y aclarar dudas del proceso de reinscripcién con Kardex
y solicitudes de altas y bajas durante el proceso. Mejoras como la integracién de la
credencial digital incluyendo un QR con los datos basicos de los alumnos.

SIE
Instalacion y Configuracion del certificado de seguridad (SSL), el cual proteger las
transacciones en linea y mantener la privacidad y seguridad de la informacidn del cliente.

Instalacion y Configuracidn de conexiones remotas, esta tecnologia permite a los
usuarios acceder al servidor desde dispositivos que no se encuentran en el mismo
entorno.

CONTPAQ
Se realiza las actualizaciones de seguridad, de catdlogos, asi como mejoras del aplicativo
el cual permite cumplir con las obligaciones fiscales.

Sistema CODEFEST

Se realizo la adecuacién, mejoras en el registro del alumnado, asi como en la eleccién de
talleres (mas de uno) y pruebas para la puesta en marcha "Segunda Semana De
Ingenierias” en el periodo Enero — Junio, y la “Primera Semana De Ingenierias” en el
periodo de Agosto — Diciembre. Donde en este afio se integraron 3 carreras para el uso

del sistema en el primer bloque “Ingenieria en Gestion Empresarial”, “Ingenieria en
Logistica”, “Ingenieria Ambiental” y en el segundo bloque otras tres carreras “Ingenieria
Industrial”, “Ingenieria Ferroviaria”, “Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y

Comunicaciones”
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Imagen 57
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Nota. Tomado de Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el
departamento de Comunicacion y Difusién. Pagina web https://www.gamadero.tecnm.mx/

Licenciamiento de SOLIDWORKS STUDENT 2024

Para el apoyo de las habilidades de los estudiantes se renueva el licenciamiento, lo que
permite al alumno modelar piezas y conjuntos y extraer de ellos tanto planos técnicos
como otro tipo de informacién necesaria para la produccién en el laboratorio de cémputo
1 para 33 equipos.

En esta nueva actualizacion se realizd la instalacién por medio de un servidor, el cual nos
lleva a un mayor control del licenciamiento del aplicativo, asi mismo la reduccién de
carga de trabajo en los procesadores de los equipos de cémputo.

La creacién de cuentas institucionales

Para el ano 2024 se crearon un total de 572 correo nuevos correspondientes a alumnos
de nuevo ingreso.

Se logré un total de 164 Alumnos para la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial, 165
Alumnos para la carrera de Ingenieria en Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones, 105 Alumnos para la carrera de Ingenieria en Logistica, 87 Alumnos para
la carrera de Ingenieria Industrial, 39 Alumnos para la carrera de Ingenieria Ambiental y
12 Alumnos para la carrera de ferroviaria, con licenciamiento de office 365 y activacién de
la plataforma Microsoft Teams.
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Tabla 45
Cuentas institucionales creadas por carrera y semestre

GiM

Carrera Semestre Total
Ingenieria en Gestidn Empresarial enero- junio 39
agosto — diciembre 125
Ingenieria en Tecnologias de la | enero-junio 37
Informacién y Comunicaciones
agosto — diciembre 128
Ingenieria en Logistica enero- junio 21
agosto — diciembre 84
Ingenieria Industrial enero- junio 16
agosto — diciembre 71
Ingenieria Ambiental enero- junio 9
agosto - diciembre 30
Ingenieria Ferroviaria enero- junio 2
agosto — diciembre 10
Total 572

Nota: Elaboracién propia, datos del Centro de cémputo del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A.
Madero (2024).

Proyectores aulas edificio 1

Este proyecto contribuye a hacer mas dinamico el proceso enseflanza aprendizaje. Se
realizo la adecuacion de las bases de los proyectores; asi como la colocacion de los
proyectores, también el mantenimiento de las conexiones HDMI y VGA segun sea el
modelo del proyector.
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Linea de accién
6.4 Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendiciéon de cuentas
y el combate a la corrupcién.

Proyectos
6.4.2 Aseguramiento de la aplicacion en los institutos tecnolégicos y centros de los
criterios de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos.

Para que el Instituto pueda dar cumplimiento a este objetivo se necesita de la captaciéon
de los Recursos autogenerados, asi como la asignacidn de recurso federal a través de la
asignacioén de gasto directo, la distribuciéon de los ingresos se muestra a continuacion:

Grafica 49.
Recursos autogenerados y asignacion de recurso federal
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Tabla 46.

INGRESOS 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ingresos

Propios 7577055 | 8761143,39 | 9354072,71 11094524,50 11623054,03 | 13898457,26
Gasto

Directo 3504314 | 1054414,22 | 2063063,81 2191472,19 955660,84 | 1161875,88
TOTAL

INGREOS 11081369 | 9815557,61 | 11417136,52 13285996,69 12578714,87 | 15060333,14

Nota: Elaboracién propia, datos del Centro de computo del Instituto Tecnolégico de Gustavo A.
Madero (2024).

Como se puede observar los ingresos propios han ido al alza de manera constante, siendo
de un 84.42% en el ano 2024 en comparacién con los ingresos de 2019.

En relacién con las erogaciones podemos observar que se centran en los capitulos 2000
y capitulo 3000, relacionados con la adquisicién de suministros y pago de servicios
profesionales, respectivamente, como se muestra a continuacion:
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Gréafica 50.
Erogaciones por capitulo de gasto
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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Tabla 47.

Egresos por capitulo degasto

Capitulo

1000 4138743 323279098 | 4503648,64 |5149731,26 0 0
Capitulo

2000 3060063 1430240,53 | 2661178,55 3976658,06 |2732079,37 |3044568,77
Capitulo

3000 3564459 216295291 | 3755396,69 |3863842,48 |9537605,14 |11033850,3
Capitulo

4000 261477 22869 0 Nn2777,15 108954,82 73059,77
Capitulo

5000 561527 227239959 | 1147476 0 0 790900
TOTAL

EGRESOS 11586269 9121253,01 12067699,88 |13103008,95 |12378639,33 |14942378,84

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Para que el Instituto pueda dar cumplimiento a este objetivo se necesita de la captacion
de los Recursos autogenerados, que representan:
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La captacion de los Ingresos Propios percibidos por la Institucion de los diferentes
servicios que se otorgan a los estudiantes en el periodo de enero a diciembre 2024
asciende a la cantidad $13,898,457.26 (Trece Millones Ochocientos noventa y ocho
cuatrocientos cincuenta y siete pesos 26/100 M.N.) que se desglosan en los apartados que
se muestran a continuacion:

Tabla 48.

Captacion de Ingresos del gjercicio 2024.
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Nota: Elaboracion

Gustavo A. Madero (2025).

propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de
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En esta tabla se ven reflejados los Ingresos que se obtuvieron en el gjercicio 2024; donde
en el apartado A - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ESCOLARES con un total de $2,239,313;
reflejan los ingresos obtenidos por servicios profesionales- académicos; posteriormente
se captaron los del apartado B- CUOTAS DE COOPERACION VOLUNTARIA, donde se
contabilizaron $11,217,420.75 de los cuales reflejan ingresos por conceptos de
Inscripciones, Reinscripciones y otros conceptos de servicio a estudiantes en mejora de
la calidad de los estudiantes, asimismo en el apartado C- SERVICIOS GENERALES, donde
se capto la cantidad de $441,623.51 donde se muestran los cursos propedéuticos
ofertados a los estudiantes como mayor impacto en el apartado con un total de
$13,898,457.26 en este ejercicio.

Grafica 51.
Representacién grafica de los Ingresos del apartado A- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ESCOLARES

capturados en el ejercicio 2024.
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2025).

En el grafico 1 se realiza la presentacién a detalle de los Ingresos que fueron captados
durante el ejercicio 2024, asimismo se denota que el ingreso que tuvo mas fluidez fueron
los Proceso de Admisidn que se presentaron en los semestres Enero — Julio y agosto
diciembre 2024; con un monto de $2,239,413; donde refleja un gran impacto en el concepto
de tramites de titulacion con un monto captado de $912,462.50 y el modulo de proceso de
admision por $920,312.50.
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Gréfica 52.
Representacién grafica de los ingresos del Apartado B- CUOTAS COOPERACION VOLUNTARIA
contabilizados en el gjercicio 2024
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INGRESOS MODULO B APORTACIONES VOLUTARIAS 2024
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$3,000,000.00 $2,000.000 .00 $3,000000 00 54000,000.00 55000000 00 $6000,000.00 $ 7,000,000 .00

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de

Gustavo A. Madero (2025).

Se logré un impacto en el concepto de reinscripcion por un monto de $6,084,080.25,, de
igual manera cabe mencionar que se capturo en ese modulo un total de $11,217,420.75.

Dentro del diagrama 3, se representan los conceptos de Servicios Generales de los cuales
el concepto de SEMANA DE INGENIERIAS tuvo mayor impacto con un valor de
$235,300.00 mientras que los Ingresos captados totales en ese modulo ascienden a
$441,623.51 del ejercicio 2024 como a continuaciéon se denota:
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Grafica 53.
Representacién grafica de los ingresos del Apartado C- SERVICIOS GENERALES, contabilizados en

el gjercicio 2024

INGRESOS MODULO C SERVICIOS GENERALES 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2025).

La captacion de Ingresos permite llevar a cabo la operaciéon y atencién de las necesidades
para el funcionamiento integral del Instituto; lo que permite que se brinde especial
atencidn al ejercicio del presupuesto con criterios de equidad, transparencia, austeridad
y racionalidad: con estricto apego a la Normatividad vigente; implementando las
estrategias necesarias para las gestiones en la optimizacion de los recursos sin afectar
las prestaciones de los servicios educativos ofertados ya que contribuyen de manera
significativa en el avance y progreso de nuestro pais.

Cabe destacar que realizando un analisis de comparacién entre el ejercicio 2023 contra
lo captado 2024 en el apartado de Ingresos se obtuvieron los siguientes datos teniendo
un incremento en este mismo ejercicio por un valor de $2,803,932.76 donde se reflejé
mayor impacto en el apartado de las Cuotas Cooperacion Voluntarias como se muestra
a continuacion:
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Tabla 49.
Comparativo de ingresos 2023 vs 2024.
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Nota: Elaboraciéon propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).

Se capturo en el Sll (Sistema Integral de Informacidn) del TecNM el Reporte de Ingresos
de los recursos NO presupuestales de Ingresos propios del Periodo Enero- diciembre
2024 con la finalidad de Reportar adecuadamente, a los Organos colegiados “Comité de
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Control y Desempeno Instituciona
(CIA).

(COCODI) y la Comisiéon Interna de Administracion

Se contindo operando con el método de pago en linea desde el portal de la pagina del
instituto teniendo una aceptacion de la comunidad estudiantii FAVORABLE; ya que
facilito el procedimiento de pago y asimismo dentro del departamento de recursos
financieros se optimizo el proceso de rastreo de pago teniendo una eficiencia del 90%
contra pago en ventanilla que dichos resultados se vieron reflejados en la conciliacién
del ejercicio 2024; asimismo en la entrega de los estados financieros en tiempo y forma,
reduciendo las cancelaciones de Recibos Oficiales de cobro..

Cabe mencionar que se entregaron los Estados Financieros al Tecnoldgico Nacional de
México en la Direccidon de Finanzas mediante el Sll Sistema Integral de Informacién,
dando cumplimiento a las obligaciones que se establecen a principios de afio asimismo
se enviaron a direccidon general de manera fisica para su revision de dicha
documentacion.

EROGACIONES 2024 POR INGRESOS PROPIOS.

Posteriormente se presenta una tabla donde se demuestran las erogaciones del Capitulo
2000 la cual representa Materiales y Suministros; donde como se observa a continuacion
con el objetivo de dar cumplimiento eficiente las actividades que el Instituto desempena
para su calidad en la Educacion.
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Tabla 50.
Erogaciones de materiales y suministros.

captura de egresos del 2024 del capitulo 2000
EROGACIONES GLOBALES POR PARTIDA : GASTO EJERCICIO DE INGRESOS PROPIOS 2024

PART CONCEPTO SALDO ACTUAL
2111 |MATERIALES Y UTILERIAS S 382,316.64
2141  |MATERIALES Y UTILERIAS S 290,436.14
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA S 169,829.18
2214  |PROD.AUM.P/PERSONAL S
2231 |UTENSILIOS PARA EL 5
2411  |PRODUCTOS MINERALES 5
2421  |CEMENTO Y PRODUCTOS 5
2441  |MADERA Y PRODUCTOS 5
2451  |VIDRIO Y PRODUCTOS S
2461  |MATERIAL ELECTRICO S
2471  |ARTICULOS METALICOS $
2481  |MATERIAL COMPLEMETARIO S 83,023.03
2491 |OTROS MATERIALES S £0,027.23
2531  |MEDICINAS Y PRODUCTOS S 561.00
S
S
S
S
S
5
S
5
S
3
S
5

162,132.55
33,214.91
29,984.92
25,998.88
44,086.88
84,014,559

125,921.46
68,662.42

2541  |SUMINISTRO MEDICO 7,810.37
2614  |COMBUST, LUB P/SE 34,080,14
2615  |COMBUST, LUB P/MA 8,106.25
2711 |VESTUARIO Y UNIFORME 263,655.44
2721  |PRENDAS DE SEGURIDAD 9,280.03
2731  |ARTICUOS DEPORTIVOS 19,385.45
2911  |HERRAMIENTAS MENORES 18,209.25
2921  |REFRACCIONES MENORES 79,284.82
2941  |REFRACCIONES MENORES 50,446,98
2961  |REFRACCIONES MENORES 19,154.00
2991  |REFRACCIONES MENORES 1,460.31

TOTAL 2,075,082.87

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnolégico de
Gustavo A. Madero (2025).

Se tuvo una captura de egresos del 2024 del capitulo 2000 de $ 2,075,082.87.

Fuente: Elaboraciéon propia “REPORTE DE EROGACIONES GLOBALES SIATEC”, datos del
Departamento de Recursos Financieros del Instituto Tecnoldégico de Gustavo A. Madero
(enero 2025); Ciudad de México, TABLA 3 Erogaciones Capitulo 2000
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Tabla 51.
Erogaciones Ingresos Propios Capitulo 3000- Servicios Generales.

Erogaciones Ingresos Propios Capitulo 3000- Servicios Generales
"“REPORTE DE EROGACIONES GLOBALES SIATEC 2024"
PART CONCEPTO SALDO ACTUAL
3121 GAS S 2,409.60
3141 SERVICIO TELEFONICO S 44,866.36
3163 SERVICIO DE INTERNET S 188,824.67
3231 |ARRED.MOB Y EQUIP ADM S 251,640.00
3232 ARRENDAMIENTO DE M S 27,840.00
3271 PATENTES REGALIAS S  122,690.00
3333 CERTIFICACIONES DE S  111,145.49
3334 SERV. MTTO APLICA S  202,306.30
3341 CAPACITACION S 12,167.84
3363 TITULOS PROFESIONALES S 84,958.40
3364 IMPRESION DOCTOS S 27,332.00
3366 SERVICIOS DIGITALES S 6,212.00
3381 SERVICIO DE VIGILANCIA S 818,408.18
3391 SUBCONTRATACION DE S 6,580,794.23
3451 SEGUROS DE BIENES S 35,126.34
3512 MANT. Y CONSERV. DE S 237,061.20
3521 MANT. Y CONSERV. DE S 7,250.00
3531 MANT. Y CONSERV. DE S 64,337.08
3551 MTTO DE EQUIP DE TR S 46,858.98
3571 MANT. Y CONSERV. DE S 18,432.40
3581 SERVICIO DE LIMPIEZA S 781,311.26
3591 |SERVICIO DE JARDINERIA |5 10504271
3611 DIFUSION DE MSJ, S S 31,512.56
3714 VUELOS NACIONALES S 54,079.77
3724 PASAJES TERRESTRES S 14,422.83
3754 VIATICOS NACIONALES S 79,662.84
3821  |GASTO DEORDEN SO S 432,747.60
3831 CONGESOS Y CONVEN S  483,853.67
3922 OTROS IMPUESTOS S 19, 266.00
TOTAL $10,892,560.31

Nota: Elaboracién propia, REPORTE DE SIATEC 2024 DICIEMBRE datos del Departamento de
Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En la anterior tabla se muestran todas las erogaciones ejercidas en el 2024, de todos los
servicios que el Instituto Solicito con el objetivo de dar cumplimiento a las mejoras y
mantenimiento de este mismo para dar cumplimiento a su funcionamiento ofertando
calidad dentro del Instituto, EROGANDO UN TOTAL DE $10,892,560.31.
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Tabla 52.
Erogaciones de Ingresos Propios del Capitulo 4000- Y 5000.

PART |CONCEPTO SALDO ACTUAL
4411|GASTOS DE ORDEN SOCI 40426
4412|GASTOS DE ORDEN SOCI 32633.77
5413|AUTOMOVILES Y CAMI 790900

TOTAL 863959.77

Nota: Elaboracidn propia, Departamento de Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2025).

En la tabla anterior se puede dar a conocer todas las erogaciones que se ejercieron con el
objetivo de dar cumplimiento a las funciones internas y externas de los Docentes y
asimismo como primer plano de la comunidad estudiantil, para competir y participar en
las diferentes actividades de desarrollo académico y extraescolar que se ejercieron en
dicho ejercicio; Asimismo se adquirid una camioneta URVAN para el traslado de
estudiantes y asi poder facilitar las operaciones académicas de estudiantes en beneficio
de la comunidad; se erogo un total de $863,959.77.

Se menciona que en un comparativo de erogaciones entre el 2023 a 2024, se tiene un
incremento de $2,920,066.19 teniendo como objetivo mejorar las instalaciones para los
estudiantes asimismo mejorar los procesos académicos, y de desarrollo cultural y
deportiva; donde se llevaron a cabo operaciones interdisciplinares.

RECURSO FEDERAL

El Recurso otorgado por el Tecnolégico Nacional de México durante el ejercicio 2024 fue
por la cantidad de $1,164,875.88 (Un Millén Ciento sesenta y cuatro mil ochocientos setenta
y cinco pesos 88/100), mismos que se erogaron en su totalidad para poder lograr los
proyectos académicos y de Investigacion en los Capitulos 2000 “Materiales y Suministros”
por un monto de $1,023,585.89 (Un Millon Veinte tres mil quinientos ochenta y cinco pesos
89/100) y en el capitulo 3000 “Servicios Generales” la cantidad de $ 141,289.99 (Ciento
cuarenta y un mil doscientos ochenta y nueve Pesos 99/100 M.N.) como se muestra a
Continuacion:
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Tabla 53.
Erogaciones Gasto Directo 2023- Capitulo 2000 “Materiales y suministros.”

EROGACIONES GLOBALES POR PARTIDA: GASTOS RECURSO FEDERAL

PARTIDA CONCEPTO SALDO ACTUAL
2161{MATERIAL DE LIMPIEZA S 32,400.00
2421|CEMENTO Y PRODUCTO S 56,997.48
2431|CAL Y PRODUCTOS S 32,500.00
2441|MADERA Y PRODUCTOS S 114,799.67
2451|VIDRIO Y PRODUCTOS S 61,954.98
2461|MATERIAL ELECTRICO S 147,299.90
2471|ARTICULOS METALICOS S 147,248.98
2481|MATERIAL COMPLEMENTARIOS | $ 62,199.99
2491|0TROS MATERIALES S 117,149.99
2521|FERTILIZANTES S 12,500.00
2911|HERRAMIENTAS MENORES S 68,854.96
2921|ACCESORIOS MENORES S 62,599.97
2941|REFACCIONES MENORES S 52,979.98

TOTAL $ 969,485.90

Nota: Elaboraciéon propia, REPORTE DE SIATEC 2024 DICIEMBRE datos del Departamento de
Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Tabla 54.
Erogaciones Gasto Directo- Capitulo 3000- Servicios Generales.

PART |CONCEPTO SALDO ACTUAL
3334/SERV. Y MTO APLICA S 29,600.00
3512|MANT Y CONSERV DE S 93,790.00
3531/MANTY CONSERV DE S 17,899.99

TOTAL $ 141,289.99

Nota: Elaboracién propia, REPORTE DE SIATEC 2024 DICIEMBRE datos del Departamento de
Recursos Financieros, del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se da a conocer todos los servicios ejercidos para los proyectos y funcionamiento que se
otorgd por parte del Recurso Federal, asimismo el funcionamiento de estos mismos;
cabe destacar que se realizd un comparativo de datos de los ejercicios 2023 contra el
ejercicio 2024 del cual se obtuvo los siguientes datos de 2023 tuvo erogado $955,660.84
en 2024 se erogo una cantidad de $1,164,875.88 teniendo un incremento de $209,215.04
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Cabe destacar que el departamento intervino en los Procesos de Admision y de
Inscripcién para los nuevos aspirantes esto con el objetivo de orientar y apoyar a los
estudiantes; desde su seguimiento de pagos, hasta su Inscripcién; de igual forma en los
procesos de Reinscripcion con el objetivo de brindar un Excelente servicio se dio
atencién en ventanilla como de igual forma de manera electrénica por los medios que
este mismo permite llevar un control eficiente en la captura de los ingresos que el
instituto requiere, dentro de esto de igual forma el recurso federal tuvo una disminucién
de 2023 a 2024 lo cual no impidié que se continuara trabajando en los proyectos que se
tenian programados.

El Departamento de Recursos Materiales, por su parte, tiene como funcién principal
administrar tanto los recursos materiales como los servicios generales, conforme a las
normas, politicas y lineamientos aplicables. Coordina y evalta la administracion de
inventarios y de bienes muebles e inmuebles, coordina y participa en la operacién de
adquisiciones., arrendamientos y servicios en conformidad con las normas aplicables.
suministra recursos materiales para la operaciéon de los programas institucionales,
equipamiento, mantenimiento, y conservacion de estructura fisica. Coordina, también,
la instalacion y operacion de los comités de proteccion civil y seguridad e higiene, el
registro de guardia y custodia de documentos y del archivo en tramite.

El Departamento de Recursos Materiales presta servicios generales de almacén, aseo,
intendencia, vigilancia. Apoya en los eventos con la adaptacién de los espacios,
verificacion de limpieza, acomodo de sillas, mesas, armado y acomodo de carpas,
colocacion de presidium, arreglos florales y servicio de cafeteria en caso de ser requerido.

Para dar atencidén a los estudiantes, se realizaron 527 érdenes de compra, derivadas de
las solicitudes de requisiciones realizadas por los diferentes departamentos de la
institucion, por un total de 7,306,940.89 pesos y a 123 proveedores diferentes. Por el lado
de gasto directos se concretaron 43 6rdenes de compra por un importe de 1,227,997.12
pesos a 7 proveedores diferentes

Con respecto al Inventario fisico, actualmente se cuenta con 3,359 bienes registrados en
el Sistema de Inventario de Bienes Instrumentales de la Secretaria de Educacion Publica
“SIBISEP”, con un valor total de $6,100,184.02, de los cuales se realiza un levantamiento
fisico trimestral.
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Tabla 55.

Comparativo de érdenes de compra por afo

RECURSO NUMERO DE ORDENES DE |[NUMERO DE ORDENES DE
COMPRA 2023 COMPRA 2024

Ingreso propio 444 527

Gasto directo 56 43

Total 500 485

Nota: Elaboracion propia, REPORTE DE SISAD 2024 datos del Departamento de Recursos
Financieros, del Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero (2025).

6.4.3 Consolidaciéon de la cultura de rendicidn de cuentas y de acceso a la informacién
publica en los institutos tecnoldgicos y centros.

El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero dio cumplimiento a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, a través del presentar el “Informe de
Rendicion de cuentas” de los anos 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024. Los datos
presentados corresponden a una realidad cierta, mostrando la transparencia de lo
realizado y el enorme potencial que acrisolan y ponen al servicio de la sociedad para
contribuir al desarrollo y modernizacién de la Alcaldia Gustavo A. Madero, la Ciudad de
México y el pais. Dicho informe fue difundido en la pagina web oficial del Instituto.

Imagen 58.
. Qon i S g
: g s INFORME DE
informe de = - - - RENDICION
Rendicion de =2 = DE CUENTAS

Cuentas 2020 INFORME DE
RENDICION DE ; 1023
CUENTAS 2022

. -
Nota. Tomado de Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el
departamento de Comunicacion y Difusién. Pagina web https://www.gamadero.tecnm.mx/
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Eje Transversal
Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible

ET.1 Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de inclusién, igualdad
y desarrollo sustentable.

Proyecto
ET.1.1 Fomento en la comunidad tecnoldgica del cuidado del medio ambiente, la

biodiversidad y el entorno sustentable.

La educacidén para el desarrollo sostenible proporciona a los estudiantes los
conocimientos, los valores, las competencias y el poder de accidn necesario para superar
los desafios mundiales interrelacionados a los que debemos de hacer frente como el
cambio climatico, la pérdida de biodiversidad, la utilizacién no sostenible de los recursos
y las desigualdades.
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Grafica 54.
Campafas de concientizacion y promocion de la bioética implementadas

META 2024 Area Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Akanzado 2021 Alcanzado Alcanzado 2023 Alcanzado 2024

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

En los dltimos dos afios se alcanzé el indicador, ya que se implementd una campafa.

El 12 de abril de 2024, estudiantes del Instituto Tecnolégico de Gustavo A Madero,
asistieron a la conferencia “La crisis del agua y el cambio climatico” en el aula mayor del
Colegio Nacional; evento en el que los estudiantes ampliaron mas la comprensién y la
importancia sobre estos temas vitales.
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Imagen 59.
Conferencia “La crisis del agua y el cambio climatico”.

§ cmdrtitn” W ettt £ St Vs

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

A través de difusiones se concientiza a los estudiantes del ITGAM a propiciar el cuidado
del medio ambiente; es por ello por lo que en conjunto con maestros pertenecientes a la
academia de Ingenieria Ambiental se dieron a conocer a los estudiantes las fechas mas
importantes sobre el cuidado del mismo.

El5de junio se celebra el Dia Mundial del Medio Ambiente, con la finalidad de sensibilizar
a la poblacién mundial acerca de la importancia de cuidar nuestros ecosistemas y
fomentar el respeto al medio ambiente.
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Imagen 60.

EDUCACION ﬁmwm oY

=
En el marco de la celebracion del Dia
Mundial del Medio Ambiente se deben
centrar los esfuerzos en
motivar a las personas y comunidades, para
que se conviertan en agentes activos del
" desarrolio sostenible y de proteccion
del medio ambiente.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

El17 de junio se conmemora el Dia Mundial de Lucha contra la Desertificaciony la Sequia,
una jornada dedicada a concienciar sobre la importancia de proteger y preservar los
suelos y recursos hidricos del planeta.

Es un llamado a la accidon para promover practicas sostenibles de gestion de la tierra y el
agua, asi como para aumentar la conciencia sobre los impactos devastadores de la
desertificacion y la sequia en las comunidades y el medio ambiente.

Para que mas estudiantes se concienticen sobre el cuidado del medio ambiente y lo
lleven a cabo en todos los aspectos, tanto personales y profesionales, se cred un comité
[lamado "Bioética en el ITGAM", en el cual, los maestros: Erika Grisell Escalante Martinez,
Abel Cayetano Rodrigo, Horacio Octavio Garcia Arriaga y Donaji Tapia Garcia, promoveran
campanas dentro del ITGAM.

El comité elabord un plan de trabajo que contempla actividades institucionales para la
concientizacion de la bioética en los estudiantes, docentes y personal de apoyo del
ITCAM.
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El 23 de octubre de 2024 se realizd la simulacion del Modelo de Naciones Unidas (MUN)
en el Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero, con la participacién de 60 estudiantes
de la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial. Los estudiantes representaron a
delegados de diversos paises, debatiendo sobre "Politicas de Control de Drogas y su
Impacto en el Desarrollo Humano", alineado con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 3
(ODS 3). El Dr. Arturo Mares, director del ITGAM, destacé que esta experiencia busca
desarrollar habilidades esenciales para su vida profesional y personal.

Imagen 61.

[ POSS .

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Se busca tener un equilibrio entre el bienestar del planeta, la salud de las personasy la
creacion de un futuro mas sostenible, a través los programas institucionales y continuar
con la concientizacion de los estudiantes.

ET.1.2 Integracién en los planes y programas de estudio de elementos con orientaciéon
hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.

La educacion representa la base para el desarrollo sustentable, buscando que las y los
estudiantes de Instituto Tecnoldgico de Gustavo A Madero aprendan a cuidar el medio
ambiente y a tomar decisiones que promuevan la sostenibilidad. En la materia de
Desarrollo Sustentable se realizan actividades que promueven la concientizacién de
cuidado del medio ambiente donde se pretende formar ciudadanos con valores de
justicia social, equidad, respeto y cuidado del entorno fisico y bioldégico, capaces de
afrontar, desde el ambito profesional, las necesidades emergentes del desarrollo y los
desafios que se presentan en los escenarios natural, social-cultural y econémico.
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Gréafica 55.
Programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se solicitd a los jefes de cada programa académico que en la asignatura mencionada se
incluya la elaboracién de un proyecto y presentacion final dentro de la Instrumentaciéon
didactica, al final del semestre se promueve un simposio de proyectos finales de la
materia.

Para dar cumplimiento a este indicador, en la materia de Dindmica Social la maestra Olga
Lidia Ortiz Garcia, propuso la elaboraciéon de un proyecto de reciclaje de papel de las
libretas de materias pasadas y se invitd a otros estudiantes de otras carreras a donar sus
libretas. Propiciando asi la concientizacién del redso de papel.
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Fotografia 42.
Presentaciéon de proyecto final de reciclaje

Nota: Elaboraciéon propia, del departamento de ingenierias, del Instituto Tecnoldgico de Gustavo A.
Madero (2024).

El 13 de marzo del 2024, en las instalaciones del Instituto Tecnoldégico de Gustavo A
Madero se llevo a cabo la 9na edicidn de la feria empresarial destacando el talento y la
creatividad de los estudiantes, fomentando el espiritu empresarial y la innovacion; que
impacte social y profesionalmente en el uso de los tres pilares de la sustentabilidad.
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Linea de accién
ET.2 Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacién y la
inclusion en el TecNM.

Proyectos
ET 2.1 Promocién de la equidad y justicia social en el quehacer del TecNM.

Gréfica 56.
Programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusién.
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Presentamos al Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés del TecNM
campus GAM, quienes tendrdn la responsabilidad de vigilar se cree una cultura
institucional de respeto a la diversidad, de igualdad de trato y de oportunidades
fundamentada en los derechos humanos, generando un ambiente laboral armonioso.
Enfocandose en la defensa de los derechos humanos, garantizar el principio de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en el gjercicio de sus derechos laborales, garantizar
el derecho fundamental a la no discriminacién en los procesos de ingreso, formacién y
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promocién profesional, ademas de sus condiciones de trabajo y la prohibicién del
maltrato, violencia y segregacion de las autoridades hacia el personal y entre el personal
en materia de cualquier forma de distincidn, exclusién o restriccion.

Se hizo una restructuracién en el subcomité de ética y prevencidén de conflictos de

interés.

Imagen 62.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Basando su operacion y para el cumplimiento de sus funciones en los siguientes
lineamientos
Politica de igualdad laboral y no discriminacién del Tecnolégico Nacional de
México.
Codigo de Etica de las personas publicas del Gobierno Federal
Cddigo de conducta del Tecnolégico Nacional de México
Pronunciamiento “CERO TOLERANCIA” a las conductas de hostigamiento y acoso
sexuales, cometidas por servidoras y servidores publicos que laboran en esta
institucion educativa nacional, sus institutos, centros o unidades.
Prontuario para el uso de lenguaje incluyente y no sexista en la funcion publica.
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Con el objetivo de contribuir con acciones para generar consciencia a erradicar la
violencia, se invita a que el 25 de cada mes, se sumaran a promover la campafia del “DIiA
NARANJA", portando una prenda de ese color o un listén y participaran en las actividades
organizadas por el Subcomité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del ITGAM.
Campafia Naranja UNETE.

El Tecnoldgico de Gustavo a. Madero se pinta de Naranja como cada 25 de cada mes
Celebrando el dia Naranja, donde se nos exhorta a generar conciencia para prevenir la
violencia contra mujeres y nifas, se invita familiares y amigos a unirse a las acciones.

ET.2.2 Atencidn y ampliacién de cobertura de grupos vulnerables y en regiones de alta
marginacion.

Grafica 57.
Espacios accesibles a personas con discapacidad y dan atencidn a grupos vulnerables
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Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacion, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

215

oM



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO

Con base a este Proyecto, el Departamento de Mantenimiento y Equipo, ha contribuido
en el mantenimientos preventivos y correctivos del elevador ubicado en el edificio 1.

Mantenimiento al elevador

Para dar cumplimiento al programa de mantenimiento al elevador, en los meses de abril
y agosto la empresa Tecno Rampa realizo los mantenimientos preventivos, los cuales
consistieron en la lubricacién de cables, poleas, vias y rodamientos, reapriete de tornilleria
conexiones eléctricas e hidraulicas y limpieza de valvulas y zona de seguridad.

Fotografia 43.
Mantenimiento preventivo al elevador.

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

El Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero (ITGAM) reafirma su compromiso con la
inclusiény la equidad mediante la implementacidén de espacios accesibles para personas
con discapacidad y la atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad. Estas acciones
buscan garantizar que todos los miembros de la comunidad educativa cuenten con un
entorno adecuado para su desarrollo académico y profesional.
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Fotografia 44.

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

ET.3 Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no discriminacion, la
inclusion y el desarrollo sostenible y sustentable.

ET.3.1 Implementacién de un programa para eliminar el lenguaje sexista y excluyente
entre los estudiantes.
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Grafica 58.
Cdédigo de conducta implementado
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

El departamento de Servicios Escolares difundié y explico en el curso de tutorias a los
alumnos de nuevo ingreso, sobre el reglamento de estudiantes asi como el cdédigo de
conducta.
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ET3.2 Difusion del cédigo de conducta del TecNM entre su comunidad.

Grafica 59.
Cdédigo de conducta del TecNM difundido entre la comunidad
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Con el objetivo de resaltar la importancia del comportamiento ético y profesional, tanto
en el ambito personal como en el ejercicio de funciones publicas, asi como para fomentar
una cultura de integridad dentro de la comunidad estudiantil del Instituto Tecnoldgico
de Gustavo A. Madero (ITGAM), se implementd una estrategia de difusion del Cédigo de
Conducta.

Dicha estrategia consiste en la distribucién semestral del documento a través del correo
institucional, garantizando que todos los miembros de la comunidad académica tengan
acceso a su contenido. Ademas, el Cédigo de Conducta se encuentra disponible de
manera permanente en la pagina oficial de la comunidad ITGAM, asi como en las redes
sociales de la institucidn, con el propdsito de reforzar su visibilidad y promover su
cumplimiento entre estudiantes, docentes y personal administrativo.
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La difusién constante del Cédigo de Conducta en el Instituto Tecnoldgico de Gustavo A.
Madero (ITGAM) refuerza el compromiso institucional con la ética y la responsabilidad
profesional. Al compartirlo semestralmente por correo institucional y mantenerlo
accesible en la pagina oficial y redes sociales, se fomenta una cultura de integridad entre
estudiantes, docentes y personal administrativo. Esta estrategia no solo promueve el
cumplimiento de normas y valores, sino que también contribuye a la formacién de

profesionales conscientes de la importancia de la ética en su desarrollo académico y
laboral.

Imagen 63.

@‘ TECNM - Gustavo A Madero

& 31 dn mayn de 2034 O

*Comunidaad TGAM

Konoom el Codige de Conduxts del TECNAMT

T mvitamos 4 revasr ol sigaaents eniece

Wit/ fmcon e Bink) 51Dy

S) tienes dudas, acude a Comité de Enca de b nstnuaon

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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Linea de accién
ET.4 Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion.

ET4.1 Promocién de la investigacidn con enfoque en inclusién, igualdad y desarrollo
sustentable.

Porcentaje de proyectos de investigacion con enfoque en inclusién, igualdad y desarrollo
sustentable debido a los proyectosy dreas de interés que tienen los docentes que realizan
investigacion, ademas que las investigaciones han requerido mas tiempo del
inicialmente estimado; sin embargo, se tiene previsto concluir y publicar los trabajos
durante el proximo periodo.

Grafica 60.
Proyectos de investigacion con enfoque en inclusion, igualdad y desarrollo sustentable

1.2

2015 2020 2021 2022 2023 2024

m Programa

Nota: Elaboracion propia, Departamento de Planeacidn, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

221



TIONOLOGICO
NACIONAL DE mDXCO
)

ET.4.2 Implementacion de acciones afirmativas para la equidad de género.

Grafica 61.
NuUmero de acciones afirmativas para la equidad de género implementadas

45
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Como parte de las acciones afirmativas implementadas para promover la equidad de
género en el Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (ITGAM), se llevd a cabo un
festejo dedicado a las madres y padres de la comunidad institucional. Esta iniciativa tuvo
como objetivo reconocer y valorar el papel fundamental que desempefian en la vida
familiar y profesional, formentando un ambiente de inclusidn y respeto.

A través de este tipo de actividades, el ITGAM reafirma su compromiso con la igualdad de
oportunidades y el fortalecimiento de una comunidad educativa que prioriza la equidad
de género, la conciliacién entre la vida laboral y familiar, asi como el bienestar de su
personal.
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Imagen 64.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/

Imagen 65.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-

Madero/100032494910892/
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El 25 de cada mes se invita a la comunidad ITGAM a unirse a la campana contra la
violencia hacia mujeres y nifas.

Viste una prenda o listdn naranja y genera conciencia.

iJuntos podemos hacer la diferencia!

#TecNM

#TodosSomosTecNM

#OrgulloTecNM

#OrgulloHalconesPeregrinos

#ComunidadITGAM

Imagen 66.

gucacion

Secretaria 8 L actm Putic s

‘Hoy vestimos de para
recordar que el cambio
comienza con NOsotros

Luchemos juntos por la paz, la

justicia y 1a equidad. [Dile NO

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacién \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Dentro de los 16 Dias de Activismo contra la Violencia hacia las Mujeres y las Nifas el
TECNM_ITGAM se llevé a cabo la platica "PROTEGIENDO A NUESTRAS FAMILIAS:
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DIGITAL EN NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES".
Sdmate y Transforma
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Linea de accién
ET.5 Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacién y
emprendimiento.

ET.5.1 Fortalecimiento del emprendimiento con enfoque en la innovacién vy
sustentabilidad

Grafica 62.
Numero de proyectos de emprendimiento con enfoque innovacién y sustentabilidad

2,5

’

15

0,5

2015 2020 2021 2022 2023 2024
m Proyectos

Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Se opero la convocatoria del programa InovaTecNM en su etapa local donde
participaron 3 proyectos en las siguientes categorias:
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Tabla 56
CATEGORIA EQUIPOS PARTICIPANTES
Cambio Climatico 1
Industrias Creativas 1
Industria Eléctrica y Electréonica 1
Total proyectos 3

Nota: Elaboraciéon propia, datos del Departamento de Gestidn Tecnoldgica y vinculacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2022).

Pasé a la etapa regional 1 equipo representativo a la Cumbre Nacional de Desarrollo
Tecnoldgico, Investigacion e Innovacion con el proyecto “GeoExploMiner” , conformado
con los estudiantes:

e Andrés Rubén Sandoval Guzman
e Loashmy Jazmid Mendoza Medina
e Axel David Velasco Severiano

e Oscar Eduardo Bdez Hernandez

e Luisa Fernanda Hidalgo Garcia

Con el apoyo de los docentes Eduardo Morales Avilés y la maestra Rocio Espinal Diaz
quienes estuvieron dandole seguimiento puntual al proyecto

Imagen 67.
Equipo representativo en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico, Investigacion e
Innovacién en la etapa regional celebrada en la ciudad de Oaxaca.

Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacioén \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/
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Es de destacar que la maestra Greys Vega Flores tuvo el honor de participar como jurado
en la Etapa Nacional de la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico, Investigacién e
Innovacion, INNOVATEC- 2024, que se llevo a cabo en la ciudad de Colima en el Instituto
Tecnoldgico de Colima del 19 al 22 de noviembre

Imagen 68.
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Nota. Tomado de TECNM-Gustavo A. Madero. (2024). Evento difundido por el departamento de
Comunicacion \Y% Difusion. Facebook www.facebook.com/people/TECNM-Gustavo-A-
Madero/100032494910892/

Participacién como jurado de la Maestra Greys Vega Flores, en la Etapa Nacional de la
INNOVATEC- 2024, celebrada en el Instituto Tecnoldégico de Colima del 19 al 22 de
noviembre, a la cual también asistié nuestro Director el Dr. Arturo Ernesto Mares Gardea
y el Subdirector de Servicios Administrativos el maestro Alejandro Castaneda Pacheco,
como autoridades invitadas por parte del Instituto Tecnoldégico sede. Imagenes
publicadas en el perfil del ITGAM de la red Social Facebook
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Linea de accién
ET.6 Fortalecer la inclusiéon, igualdad y sustentabilidad en los temas
administrativos y cuidado del medio ambiente.

Proyectos

ET.6.1 Disminuir de manera sustancial la generacion de desechos mediante politicas de
prevencidn, reducciodn, reciclaje y reutilizacién.

Grafica 63.
Programa institucional de cero plasticos de un solo uso, en operacién
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeacién, programacion y presupuestacién, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Uno de los ejes para el cuidado del medio ambiente es la disminucidn de la generaciéon
de desechos, es por ello que el instituto participa en el programa institucional “TecNM:
100% libre de plasticos de un solo uso”, realizando para ello las acciones para la reduccién,
reciclado y reusd: Se colocaron diversos cestos de basura para una correcta separacion
de residuos sdlidos para facilitar el reciclaje de productos plasticos, asi como platicas
concientizacién dirigidas hacia el personal y a los estudiantes de los seis programas
educativos de la instituciéon para exhortarlos a reducir el consumo de plasticos
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desechables. Asimismo, se solicitaron las publicaciones en redes sociales: dia Mundial de
la Educacién Ambiental, dia Mundial de la Naturaleza, dia internacional del bosque, dia
Mundial del agua, por mencionar algunas. Otras publicaciones, en redes sociales, fueron
la Clasificacién de residuos no plasticos, Clasificacion de contenedores plasticos, Residuos
organicos biodegradables, Residuos metalicos, Residuos inorganicos, Residuos plasticos.

Fotografia 45.
Botellas de agua reutilizables entregadas a alumnos de nuevo ingreso

- ;l'l.

/ —
Nota: Elaboracion propia, del Departamento de Recursos Materiales y Servicios, del Instituto
Tecnoldégico de Gustavo A. Madero (2025).

Fotografia 46.
Platicas de concientizacién del cuidado al medio ambiente

Nota: Elaboraciéon propia, del Departamento de Recursos Materiales y Servicios, del Instituto
Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).
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ET.6.2 Ahorro y utilizacion de energias alternas y renovables, asi como el cuidado del
medio ambiente.

Institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con un programa de utilizaciéon de
energias renovables y del cuidado del medio ambiente en operacién

Grafica 64.
Programa de utilizacién de energias renovables y del cuidado del medio ambiente en operaciéon
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Nota: Elaboracién propia, Departamento de Planeaciéon, programacion y presupuestacion, del
Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero (2025).

Sistema de captacién de agua pluvial

En el mes de mayo el ITGAM entro al programa “Cosecha de Lluvia”, el cual es un
programa social de la Secretaria del Medio Ambiente, a través de la Direccién General de
Coordinacion de Politicas y Cultura Ambiental, dicho programa busca que los habitantes
de la ciudad logren una mayor autonomia hidrica y contribuyan al cuidado del medio
ambiente.
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Es por esto que en el mes de mayo se implementd un sistema de captacion de aguas
pluviales, el sistema cuenta con un moédulo de recoleccidony conduccidn de agua de lluvia
(el cual esta formado por tuberias que bajan del desague de la parte alta del edificio 1), un
sistema de filtracidn (compuesto por tres filtros de purificacidén) y un sistema de
almacenamiento de agua tratada (compuesto por dos tinacos). El agua recolectada se
utiliza para jardineria y limpieza. Estas acciones contribuyen a crear un entorno mas
sostenible y a promover el cuidado del agua.

Fotografia 47.
Implementacidn del sistema de captacién de agua pluvial

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Cambio de luminarios en el edificio 1y colocacién de lamparas solares

Dando seguimiento al programa AhorraTecNM, En los meses de abril y noviembre se
llevé a cabo el remplazo de luminarias fluorescentes por luminarias led en las oficinas,
pasillos, sanitarios y aulas del edificio 1, optimizando la eficiencia energética y mejorando
la calidad de la iluminacién. También, a lo largo del ano se estuvieron colocando [dmparas
solares tipo led en las dreas comunes del instituto (Escaleras de emergencia, jardines,
etc.), estas acciones reflejan el compromiso del ITGAM para hacer conciencia sobre la
importancia de conservar los recursos naturales y reducir el impacto ambiental
continuando por el camino hacia un futuro mas sostenible y la preservaciéon del medio
ambiente.
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Fotografia 48.
Lamparas led

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Se puso en marcha una planta purificadora de agua potable para consumo humano, para
gue toda la comunidad del ITCGAM pueda rellenar y reutilizar sus recipientes de agua. La
purificadora tiene una toma de agua al alcance de cualquier persona, para que pueda
llenar en cualquier momento sus recipientes. Con la puesta en marcha de la purificadora
ha sido posible dejar de adquirir garrafones de agua, generando un ahorro en los gastos
fijos de la institucion
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Fotografia 49.
Toma de agua de la planta purificadora

= T

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

Llenado de garrafones en purificadora de agua potable

Comunitario

Se puso en funcionamiento un comedor comunitario el cual utiliza platos y vasos que no
son desechables. El comedor inicio ofreciendo servicio de alimentacidn para cien
personas por dia, en desayuno o comida. El precio del servicio es de solo once pesos y el
menu diario estd compuesto por proporciones requeridas de nutrientes. El servicio se ha
ido ampliando para atender hasta doscientas personas diarias.
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Fotografia 50.
En el comedor comunitario se utilizan platos y vasos de plastico reutilizables

Nota: Tomada por el Departamento de Mantenimiento y Equipo, del Instituto Tecnoldgico de
Gustavo A. Madero (2024).

wcomese A M
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6. Perspectiva y RETOS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

Ante el continuo cambio, desarrollo tecnoldgico y ante las nuevas necesidades de la zona
de influencia, el Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero presenta los siguientes retos
para continuar fortaleciendo la calidad del servicio educativo:

e Lograr una matricula de 2600 estudiantes en nuestra oferta educativa

e Lograr la Acreditacion de los primeros 5 programas educativos

e Creacién de 2 carreas en modalidad mixta y 2 mas en linea o a distancia.

e Posicionar a la Ingenieria Ferroviaria dentro de la zona de influencia y como
opcién de carrera de futuro para nuestros alumnos

e Fortalecer la Infraestructura fisica del Instituto, con la creacién de un area de
talleres y laboratorios especificos para la Ingenieria Ferroviaria.

e Fortalecer los talleres y laboratorios de las ingenierias que se imparten en el
Instituto

e Coadyuvar en el seguimiento y desempefio académico para que se logre el 70%
de eficiencia terminal en el 2025.

e Impulsar al personal docente para que el 80% de ellos cuente con estudios de
posgrado para el 2025.

e Promover la formacién profesional del 80% de la planta docentey lograr que 15 de
ellos tengan el reconocimiento del perfil deseable, y 3 estén registrados en el
Sistema Nacional de Investigadores para el 2025.

e Lograr la participacién del 80% de la matricula de nuevo ingreso del 2025 en
actividades deportivas y recreativas, y un 30% de la matricula reinscrita a partir de
segundo semestre en adelante.

e Para el 2025 nuestro personal docente debera haber desarrollado por lo menos 1
proyecto de investigacioén, desarrollo tecnoldgico e innovacién. Con esta misma
finalidad 10 estudiantes de licenciatura y 5 docentes participaran en proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo e innovacién tecnoldgicos.

e Promover la formacion de 3 cuerpos académicos interinstitucionales y 1 red de
cooperacion de investigacion nacional o internacional.

e |Impartir una materia por Programa Educativo en idioma inglés.

e Lograr la certificacién de 1 laboratorio o metodologia para el 2025.

e Mantener la certificacion del Sistema de Gestidn Integral

e Lograr la certificacion del Instituto en el sistema de Gestidn de energia (SGEN) ISO
50001:2018
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7. GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

ITCAM
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Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero
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Subdireccién Académica

Subdireccién De Planeacién Y Vinculaciéon
Subdireccién De Servicios Administrativos
Ciencias Basicas

Ciencias Econdmico Administrativas
Ingenieria Industrial

Ingenierias

Sistemas Y Computacion

Desarrollo Académico

Division De Estudios Profesionales

Servicios Escolares

Gestion Tecnoldgica Y Vinculacion
Comunicacién Y Difusion

Planeacién, Programacion Y Presupuestacion
Formacion Integral

Centro De Informacion

Recursos Financieros

Recursos Humanos

Recursos Materiales Y Servicios
Mantenimiento Y Equipo

Centro De Computo

Ciencias Basicas, Ciencias Econdmico Administrativas, Ingenieria
Industrial, Ingenierias, Sistemas Y Computacion
Sistema de Gestiéon de Energia

GiM
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8. Anhexos

1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa

Propuesta de eva uacion
elaborada

META 2024

Alcanzado 2019

Alcanzado 2020  Alcanzado 2021 A

1 propuesta
elaborada (5)

zado 2022 Alcanzado 2023

Alcanzado 2024

113

Porcentaje de programasde
licenciaura acreditados

IMC'S, IGEM, IAMB,
IIMND

113

Porcentaje de estudiantes de
licenciatura inscritos en
programas acreditados

116

Mumero de nuevos
programas de posgrado
especides, interinstitucionales
y/o multisedes
autorizados

121

MNumero de Académicoscon
plaza

122

MNumero de académicos
participantesen cursos de
capacitacion

B¥s anual

59 (de 88)

122

MNumero de académicos
participantesen cursos de
capacitacion

B¥s anual

31 (de 88)

87 (108.75%) a2

il

92 (115%) 49

76

123

Numero de académicos con
grado de especialidad

123

Niumero de académicos con
grado de maestria

123

Numero de académicos con
grado de doctorado

53(75%)

%% se debe
verificar este
dato

40 (80%) 2

9(22.5%) 2

124

Numero de académicos con
reconocimiento al perfil
deseable vigente

15 (3 por academia)

%

125

Numero de académicos con
competencis
digitales

13 (18.57%) 49

41

131

MNumero de académicos
formados en recursos educativos
digitales, en ambientesvirtuales

de
aprendizae

50% de todo elpersonal
docente

13 (65%) 0

132

Numero personal de gpoyoy
=sistenciaa laeducacion que
tomaon al menos un curso de
capadtacion
presencial o adistancia

12 (66%)

(15) 100% 13de 15

ldde 14

132

Numero persond directivos que
tomaon al menos un curso de
capacitacion
presencial o adistancia

12 (54.5%)

22 (100%) 21de 15

133

Nimero de células de
produccion de materiales
educativosy recursos digitales
conformadas

1680% de
S%verificar el
dato
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META 2024 Alcanzado 2019  Alcanzado 2020  Alcanzado 2021  Alcanzado 2022  Alcanzado 2023  Alcanzado 2024
por lo menos 2
Académicos participantes en i
i ¢ particip: i estudiantes por 2 (verificar habia
142 convocatorias en convocatorias | programa educativoy ] ) 2 9 2 3
nacionales e internacionales. | porlo menos1 docente
de cada academia por
por lo menos 2
Estudiantes participantes en estudiantes por
142 convocatorias en convocatorias | programa educativoy 0 1 14 37 12 1
nacionales e internacionales. | porlo menos1 docente
de cada academia por
por lo menos 2
Académicos participantes en estudiantes por
142 convocatorias en convocatorias | programa educativoy ] 0 1 6 2 7
nacionales e internacionales. | por lo menos1 docente
de cada academia por
por lo menos 2
Estudiantes participantes en estudiantes por
14.2 convocatorias en convocatorias | programa educativoy ] 0 2 29 7 11
nacionales e internacionales. | por lo menos1 docente
de cada academia por
Porcentaje de con habilidad de
académicos con la habilidad
143 o, 10 ) 0 11.1% DE 1.1% 0 0 10
comunicacién en una
segunda lengua
Se reportaban
Porcentaje de con habilidad de R p
alumnos con la habilidad inscritosaun | 205 (102.5% de
1.4.3 o 200 por afio programa de una meta de 44.85% (1290) 10.10% (202) 145 232
comunicacién en una
seaunda lenaua segunda lengua 10%)
€ € 1944 (93.5%)
Numero de
démi rtici por lo menos 2
académicos que padla panen estudiantes por
1.4.4 ;?rogramas ) € programa educativo y [1] 0 [1] 6 3 3
intercambio
L X por lo menos1 docente
académico nacional e N
R N de cada academia
internacional
Ndmero de
diantes que participan en por lo menos 2
estu quep d p estudiantes por
1.4.4 plrogramas ) € programa educativo y 0 0 V) 100 0 0
intercambio
L, A por lo menos1 docente
académico nacional e .
A N de cada academia
internacional
una materia por p.e.,
Numero de asignaturas, planes o p p.
rogramas académicos por semestre e ir
145 P incrementando por [} 0 [} 0 0 0

impartidos en una segunda
lengua

semestre a partir de 5to

semestre, aperturar 2
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2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

INDICADOR META 2024 Alcanzado 2019 Alcanzado 2020 Alcanzado 2021  Alcanzado 2022 Alcanzado 2023 Alcanzado 2024
NUmero de estudiantes
221 beneficiados con una 30% 0 33% (631) 475 154 410 155
beca
Tasa de variacion de la Solo se reportaba la |Se reportaban los de 16.86% (e
222 matricula de 2200 ) P P N Reportaban losde | (-2.53%) -50 (-79) a5
) . matricula total 2079 | nuevo ingreso 453 .
licenciatura nuevo ingreso 494)
NG
2.25. dmero de tutores | coo¢ e ) p pIANTA DOCENTE 9 0 13 1 0 0
formados
B 656% (Total de
Indi ficienci. E; 217
226 ndice de eficiencia 60% 64% Egresados 217y | dos al 20.92%(229) | 216(42.11%) | 271(51.82%) 169
terminal de licenciatura Titulados 139
momento 1200)
Porcentaje de talleresy
241 : Ia!:)oratorlos de/lc{)s 5 0 ° 0 10 (100%) 0 0
institutos tecnoldgicos
y centros modernizados
Cantidad de recursos
242 par'a incrementar el a 0 04 1 1 0 0
ndmero de aulas
gestionados
Porcentaje de predios ESCRITURACION DE CAMPUS
243 ! . 1, RECUPERACION DE 0 0 0 0 [} 0
regularizados
EXTENCION
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Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo

de todas sus potencialidades.

Arwe argmrrsenbe

Aliarvesw L0
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wir

T It
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LA IS de n
Ml bots|
Paroeiem -
~arose de ruevo s o 700
totaknnen, de b | BB LN
1P Que PEtODe er
111 e e s ox oA, 52,1 caae ILIIN smizwas DEPORTIVAS, SON|  &3.3% (7% o g sminaw =8
wna 3ctwdad departia, | DI CULTORALLS
de prirvar rivel de i
stanciin 2LEN uss aanitad an
cacketor cutuaaly s
1.20% dw scerincien
ovims.
Se reportat 3fwents
Parcantaede & LAV 1925 e
st
mrpasste de 2009 de
ot abrmngs, de b L QIS )
312 ©1 8QL D3ty grpot ™ n conles ILIN camicwos DEPORTIVAS, SON|  G0.ODN | 1000 moesiim7) 1 (e en 1mr
FOPrOMrIItisOL O e @sa actvided depormtve, | DL CATURALLS
algero de os dubet 21.26% uss scrihidad de
Checo, cularaly CROACTIN CAttrnl y wn
cepartiv 1.20W e scianda de
dvis.
Portattam
rotelecores pers of
Seerroiio de scteded e | 1 cenche e wos meitples 3, S5 . ’ 1 1 1 L
ovem, outersle v
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322 erd— 1w i . t n m 12 =
deportess reorporedss
ye formades
Numeo 30 vees
213 O, Chos y 1 POR ARO w ) . ] " IS n
GeporTiaes et ades
Porcertem de Fattinss
W zEgeony careros
524 FREPEANLNZOEE | ) propettn mprementeto o * . ’ o ° 1
de dfezin y
Presecvacion de
SOLrYTO re) 33D
Nurrers de exudienes
deectacios ahacon
s irzarces
azs comemen Sentes pars @ s s H ’ e ® ° 2
fortslecrriams de
Sak P2 b2acer
Porcertage de Fattinss
eir kg y cartros
or provecios te commé 0%
528 sevonoy/s 1 prrpeit o erentsdo RS- ? . 1 1 ° °
leor o
rrparrermadas, con
rmncerey
Porcerraje de mzTasas
tecnziagoon ¢ cenTal
234 i COMSION EN OPERACON ™ 3 . 1 1 1 '
comitiones 2e Seguread
e Higme o ol Trabao
0 SEIAM y N GPera L
Nurers de smudisrrnes
QUE praEan M rco
200 T a acTenat que | 1 PROGRAMA DI SRWOIO0
a2 Incid s an 1 amercien de SOCAL COMUNIT A0 S5A v s ] nr 3 i a
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© recione e priontanss
RTET I
wnusates
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WolN S0 55 PRTST
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4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar
de la sociedad.

Area
Akanmdo Akanredo  Akanzado  Akanrado  Alcangado  Akcantado

s 2020 2021 20 2023 1024

Indador META 2024 Responsabl
[

Tasa de variacdn de
411 académicos reghyrados 3 SN SA o 0 o 2 o0 1
en el SNI

Porcentaje de
académicos registrados
en el SNI que
Incrementan de nivel

411 15N SA 0 0 0 0 0 0

NEMRro de cuerpos

412 académicos 1 Cuerpo académico por

conformados y en cada pe
operacion

Numero de grupos de
trabajo interdiscipinario
para la innovacion y 1 Grupo de trabajo
413 emprendimiento (ENACTUS) Sa e 0 0 2 1 2
inmegradosy en
operanion

Numero de estudiantes
de loencistura

414 S HeENcilura QUE | o 1o menos s por afto sA s o s 29 s 9

particpan &n proyectos

de nvestigacidn

NIMero de proyectos de
421 investigacion cientifica,
desarrolio tecnolgico e
nnovacion financiados

Por o menos 1 por aio SA 2 1 verificar 1 L) 0 ]

NGmero de alianzas con
los diferentes sectores
regionales para Por lo menos 1 alanza SA, SPV ° 0 (verificar
desarrollar proyectos de por a0 habia 2)
Clencia, Tecnologia &
Innovackin

422

Numero de académicos
que particpan en redes
de investigacion,
clentifica y tecnoldgics

423 Por ko menos 2 por ailo SA o 3 0 o 2 0

TEUTITET U U UCTOY
de Investigacion de
académicos publicados
en revistas indexadas 0 {weriticar

Por ko m i Sa 0
nacionales e OF 16 Men0e 2 pov alto : habl 2) 2 + 3
internacionales como

parte del TecNM

Numero de laboratorios
433 4 1 Proceso o técnica SA, SSA [:] o o o (1] o
certificados
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5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la

META 2004

Arra

cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del
pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

o 2001 Ncanoads 2022 Aanzado 2023 Alan:adae 204

511

Porcentaje de insthutos
tecnokégicos y centres
Qwe cuentan con
Conse jos de Vinculacidn
" operscion

1 CONSTIO [N OPERACION

Respondatide

GTYW

Numero de convenios
vigentes de vinculacidn
entre nstitutos
teCnolbgcos y centros

1

oTwW

514

Kumerc de convenics
vigentes de vinculacion
de los instibutos
1”'\0!}“3\ y centros
Con otras instituciones
de educacidn superioe
nacionales e
niernaconakes

GTYV, 5a

s

15

Numero de convenios o
contratos vigentes de
vinculacin con los
sectores plblco, social y
privado

GTW

130

15

Numero de estudiantes
Que participan en
proyectos de vinculacidn
@n los sectores publico,
social y privado

120 por aho (residendes
prolesonales)

SA GTW

214

155

Numero de regatsos de
propledsd ntelectusl

SA GTWV

NANETO O TOFENS 0
contratos en materia de
registro y proteccon de
B propedad ek
con oganismos ¥
APENCAS NdTONYes e
niernaccnales
resizados

Al mends 1 por alo

6w

w

~

Poroertae ce egresacos
Incorporados 8l mercado
lboral en los primeros
doce meses de Su egreso

SA GTW

L3 ]

564% (141)

153 {6.75%|

133 7. 8%
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6.

6.2.1

Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y
rendiciéon de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor
respuesta a las demandas de la sociedad.

Ar S C Akanmado Alunrade
Método de cllculo META 2024 o

e pon sa bl

(NUmero de institutos
tenoligicos y centros
que elaboraron su
programa de trabajo de
forma inclusiva y
democratica en el afio
N/Total de institutos
tecnologios y centros
en el aflo NJ* 100

PDI, POD, PT

SRV
SUBDIRECCION SA, SPV y SSA 1 1 1 1 1 1

6.2.2

(NGmero de institutos
tecnologkos y centros
que implementan la
estrategla institudonal 1 PROGRAMA )
de comunicacion en el IMPLEMENTADO CYD, $PV, SSA o 1 1 1 1 1

afho N/Total de insStutos
tecnoldgicos y centros
enelaflo N)*100

623

(NUmero de nstitutos
tecnologkos y centros
cert¥icados en &
sistema de pestion de la
calidad en & afo
N/Total de institutos
tecnologkos y centros
en elafoN)*100

1 SA, SPV ySsSA 1 1 1 1 1 1

6.23

Nimero de institutos
tecnokdgios y centros
certificados en el
sistema de gestion
ambiental @n ol afo

[Total de institutos
tecnoldgicos y centros
en el sfo N)*100

1 SA, SPV y SSA 1 1 1 1 1 1

623

6524

633

(NUmero de institutos
tecnoldgicos y cantros
certificados en el
modelo de equidad de

1 SA, SPV y SsA 0 o 0 [} 1 1

NOmero de sistemas de
nformacion creados, SISTEMAS

integradas y/o ACTUAUZADOS

actualizados en el afo N

SA, SPV ySsSA Q 0 3 s 5 5

{Etapa del praceso én | Parasste | Paraeste | Paraeste | Paraesta | Paraeste | Para este
operacidn el afio N/Total | ejercicio sa | gerddo se | ejercico se | ejerdico se | ejercido se | pjerddo se
do etapas del proceso | EDOS. FINANCIEROS S, SPV y $SA concidero | tonddero | conddero | conddaro | condidero | conddero
programadas en o alo ACTUAUZADOS ' como como como mo camo wmo
¥*100 o de de | exchusivo de | exchusivo de [exdusivo de lexclusive de
_Teonm TocNAY | TecM | TecNM | TecNM | TechM

(Numero de institutos
tecnologkos y centros
que aplican el programa
de equidad, austeridad,
eficencia y racionakidad 1 PROGRAMA
on ol uso de los recursos IMPLEMENTADO
en el afo N/Total de
institutos tecnologicos y
centros en o afo N)*100

SSA, SPY

-
-
-
-
-
.

643

(NOmero de institutos
tecnologikos y
centros con
informe de
rendicion de
ouentas
presentado en &
afoN/Total de
nstRutos

INFORME
PRESENTADO,
PUBLICADO ¥

ENTREGADO

SA, SPV y SSA 1 1 1 1 1 1
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ET.1 Incorporar, como parte de la calidad educativa, los temas de inclusién, igualdad
y desarrollo sustentable.

Aova Rponvie  Akanieds 2018 Alcarasdo 033 Akanmdo 2001 Ncmiadu 2022 Acamado 3003 Akanmse 00

Potantap de SA, SRy SEA

11 FUSRISNGICT |y o mARA IMPLEMENTAD A ) o ) ® 1 '
carmpatuide

conchaTtzaitn y
prumoain e b
boits

Pofcintad de
PFUP #as et mis
f.u'ulu"-'hn s s s s
ornEdos ks ol
Sasarr 0l Suden e
vie ncugon

ET.2 Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacién y la
inclusién en el TecNM.

LA 22 Aee Mrpoamtee | Santeso 2019 Acenteds 0N Aksareds J121 Nomcese 222 Auereto 25 Akenesso 204
|

Norvers de mattamn tecwlogoa y
carErse Gue 3pcan ol programa de
bR} SUANT Y Ricia o0 an walo 1 910gr v inplem eatade #v.o " e ] 1 0 L
N/Total de retoutse tecnaldgicst y
Oos o0 ol 3l NI* 100

A, 3V y 334
(NGmeros de sttt onadgicon
ROV 04 03N K0 WO RIS
2 earabeo e el ahs MY oo de arem scondiosnedes L 18% (B de S0 4 1 1 1
P atRutos tecroiegicon y cantron e o
oha Ny 200

ET.3 Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no discriminacion,
la inclusién y el desarrollo sostenible y sustentable.

Idicador META Jora Ares Wigomaten Alarata 3019 Aanrade 20X Acantash J021 Akanrada M2 Nreewad JOI3  Alaerad 20

Porgantp de
IFSUIESS TN Ok oS
¥ 0401 06 Qe

€11 e | 3 JNCIRAANA R 0 o t o 1
-
3 Il tar o & MMEMENTADO 54.CY0 ]
COS§0 0k COnO LS
Snpds s v

samumigad extudis el

[ G A vy siA
Porcanta ge

Irmuthsss lecnold peoy
¥ Gantr s quk

ET 32 dlundisran ¢ codigo 1 o o 1 1) ) 1

decanducta del

TachM entes o

weunided
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ET.4 Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion.

Ares

vt leagor MLIA 20Mm Aascado MY Alcssado 20 Acansado 2001 Alcstsade 2022 Akansado 2 Alcsntsdo JO24

|
!
Sespomahble i

(Warmarc de progesios de
vestigacion con erfoque en
nciysion, igualdad y
desxrobio wstentable en of
ET41 Mo N/Nimero de proyectas 1 A o ] L 1 o 1
e Pvetigacidn fnancades
en ¢ wio
N)*100

Numero de acciones
n‘\rmuh\‘n pars kequidas ce SA SV, SSA
ET42 fenero implemenadas enel 1 PROGRAMA oo 0 0 1 1 3 L]
afo N

ET.5 Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacion
y emprendimiento.

Infcador META 2004 Ncancado M9 Nantado 20 Alamado 2021 Alkasiado 2002 Nanmdo X1 Aanade 2024
0% pro
02 emprendimento
51 con enfoqus 1P0R R0 5V G 1 0 1 1 1
rAON O y
SkngataRisd

Nararose
eitadantes de s2ndo
52 el que participan | 30POR ARD V.00 o b4 0 3 n 43

on acowdades de
inclisidn & igualtad

ET.6 Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas administrativos
y cuidado del medio ambiente.

Indicate META 200 Arvs Respaesan AMaarase 2018 Neanradu 2000 Aanrate 2021 Awantado 2022 Akamude MUZS ARareatn 2004
SA SV yssa L] 1 1 1 1 1
Porcentaje de
mutietos tecnoldgicos
LANLIos Que o
s Y SAnII0s Que Sparan PROGRAMA &N
3 gl
dpragame OPIRACION
nstitucional de caro
plasticos & un sdo
o
Porcentaje de SA, SPV y 5S4 ° 0 e 1 ° 1
o PROGRAMA N
ET62
OPMRACION
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